Znak dokumentaciji: Zatacznik nr 10

FORMULARZ SAMOOCENY RYZYKA

Imi¢ i NAazZWISKO KierOWNIKa/DYIEKIOEA .........eeiiiiiiiiiiie et

Nazwa komorki/jednostKi OrganiZaCyjie)..........cuuueiiiiuruieeeeiiiiiiiee e e essireeee e e s esirree e e e e s ssnneeeeseennees

1. Jakie g cele, zadania komorki/jednostki organizacyjnegélaie w ugciu zadaniowym?

2. Jakie wysipuja zagraenia dla prawidtowej realizacji zawlgprzez komoérk/jednostk? Jakie g ich

przyczyny oraz potencjalne skutki? Prosp odniesienie si w tresci udzielonej odpowiedz

do zagraen zaleznych i niezalenych od komorki/jednostki?

3. Czy w zwijzku z realizagjy zadé w podlegtej komérce/jednostce widzi Pan/Panizimms¢
wprowadzenia usprawnieoraz w jakim zakresie?

4. Czy w podlegtej komorce/jednostce organizacypesjlania realizowaneg sv ramach wspotprag
migdzywydziatowej lub z podmiotami zewtnznymi oraz w jakim zakresie?
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5. Z jakimi zagraeniami dla prawidtowej realizacji zaglapotyka si Pan/Pani w ramach przedmiotoy
wspotpracy? Jakiegsch przyczyny oraz skutki?

6. Czy w podlegtej komorce/jednostce realizowaneg <zadania, ktére  wplywaj
na jej wizerunek oraz w jakim zakresie?

7. Czy w podlegtej komorce/jednostce realizowane zadania z zakresu gospodarki finansa
oraz w jakim zakresie?

8. Jakie obszary dziatalfm w Pana/Pani ocenie,a snajbardziej narsone na nieprawidiowdi
w realizowaniu zada? Prosz o krotkie uzasadnienie.

Data i podpis kierownika komdrki/dyrektora jednostki
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