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Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

Ustawa z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.).
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Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (fj. Dz. U. z
2017 r. poz. 149 ze zm.). 7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17
marca 2017 r. w sprawie szczegodtowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdélnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlinego dla szkoty specjalnej przysposabiajgce;j
do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z dnia 24 lutego 2017 r.
poz. 356).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze
zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 listopada 2001 r. sprawie
warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
krajoznawstwa

i turystyki (Dz. U. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w: 2014 r. poz. 1150 i 2018 r. poz. 1533).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635 ze zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591ze zm.).
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatlcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578 ze zm.).

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z1992r. Nr 36, poz. 155 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentaciji
(Dz.U z 2017 r. poz. 1646 ze zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placéwek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611ze zm.).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2017 r. w sprawie
swiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 170
ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz.
1597 ze zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét i placowek (Dz. U. 2017 r. poz. 610).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 1 sierpnia 2017 r. sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2017 r. poz. 1575 ze
zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 grudnia 2016 r. w sprawie
kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania
odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu oceniajgcego (Dz. U. z 2016
r. poz. 2035 ze zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup $rodkow
spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mitodziezy w jednostkach
systemu oswiaty oraz wymagan, jakie muszg spetnia¢ srodki spozywcze stosowane w
ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach. (Dz. U. 2016, poz.
1154 ze zm.).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.).
Uchwata Nr 497/2013 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 25 lutego 2013 r. w sprawie
okreslenia czasu bezptatnego nauczania, wychowania i opieki oraz ustalenia optat za
niektére swiadczenia udzielane przez przedszkola publiczne, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Miasta Radomia, zmieniona uchwatg Nr 583/2013 r. zdnia

26 sierpnia 2013 r. oraz uchwatg Nr 427/2017 r. z dnia 30 stycznia 2017 r.

26.

27.

28.

Uchwata Nr 460/2017 z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie okreslenia kryteriéw rekrutacji
do przedszkoli i oddziatdw przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych
przez Gmine Miasta Radomia, branych pod uwage na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego, okreslenia liczby punktow za kazde z tych kryteriow oraz dokumentow
niezbednych do ich potwierdzenia.

Zarzgdzenie Nr 1914/2016 Prezydenta Miasta Radomia z dnia 30 grudnia 2016 r.
sprawie: centralizacji rozliczen podatku od towardw i ustug Gminy Miasta Radomia oraz
jej samorzgdowego zaktadu budzetowego i samorzgdowych jednostek budzetowych.
Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych z p6zniejszymi zmianami.( Dz. U. z 2020 Nr
1842)
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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1
1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Publiczne Nr 21 z siedzibg
w Radomiu przy ul. Gagarina 19;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Radomiu;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng
Przedszkola Publicznego Nr 21 w Radomiu;

4) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow dziatajacg w
Przedszkolu Publicznym Nr 21 w Radomiu;

5) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z dnia 11 stycznia 2017 r. poz. 59 ze zm.);

6) statucie — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Przedszkola Publicznego Nr 21 w
Radomiu;

7)  wychowankach — nalezy przez to rozumieC dzieci realizujgce wychowanie
przedszkolne w Przedszkolu Publicznym Nr 21 w Radomiu;

8) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem uczeszczajgcym
do Przedszkola Publicznego Nr 21 w Radomiu;

9) nauczycielu - wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego
opiece powierzono grupe w Przedszkolu Publicznym Nr 21 w Radomiu;

10) organie sprawujgcemu nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

11) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasta Radomia.

§ 2

1. Przedszkole jako jednostka budzetowa wchodzgca w sktad zespotu szkolno-
przedszkolnego dziata w ramach jednego podatnika, jakim jest Gmina Miasta
Radomia, ktéra jest czynnym ptatnikiem podatku od towardw i ustug.

2. Umowy w zakresie ustug zawiera w imieniu Gminy Miasta Radomia, dyrektor zespotu
szkolno-przedszkolnego.

3. Umowy i faktury Vat, ktére dokumentujg zakup i sprzedaz towaréw i ustug dokonane
przez jednostke, zawierajg nastepujgce dane:

NABYWCA:
Gmina Miasta Radomia ul. Kilinskiego 30, 26-600 Radom NIP:
7962817529

ODBIORCA:

Zespot Szkolno- Przedszkolny Nr 2, ul. Gagarina 19
26-600 Radom
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Rozdziat Il

Nazwa i rodzaj przedszkola oraz jego siedziba

Nazwa i siedziba organu prowadzacego

§3
1. Ustalona nazwa, uzywana przez przedszkole brzmi:

Przedszkole Publiczne Nr 21
Radom ul. Gagarina 19

2. Przedszkole uzywa pieczeci podtuznej z napisem:

Przedszkole Publiczne nr 21
26-600 Radom, ul. Jurija Gagarina 19
tel./fax 48 366 81 83 tel. 48 367 10 06

3. Wymienione w ust. 2 piecze¢ moze by¢ uzywana tylko przez osoby do tego
uprawnione. Punkt otrzymuje zapis: piecze¢ moze by¢ uzywana tylko przez osoby do
tego uprawnione

§4

1.  Przedszkole Publiczne Nr 21 jest przedszkolem publicznym w rozumieniu art. 13 ust. 1
ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r., prowadzonym przez jednostke
samorzadu terytorialnego.

2. Przedszkole dziata na podstawie ustawy Prawo oswiatowe, rozporzgdzen
wykonawczych do tej ustawy i niniejszego statutu.

3. Przedszkole:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe
programowg wychowania przedszkolnego;

2)  zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez
organ prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnejdostepnosci;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

4.  Siedziba przedszkola znajduje sie w Radomiu przy ulicy Jurija Gagarina 19.
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§5

1. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Miasta Radomia— Urzad Miejski
w Radomiu, ul. Kilinskiego 30, 26-600 Radom.

2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad przedszkolem jest Mazowiecki
Kurator Oswiaty— Kuratorium Oswiaty w Warszawie Delegatura w Radomiu
ul. Zeromskiego 53, 26-600 Radom.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 zasady
funkcjonowania przedszkola regulujg wytyczne Giéwnego Inspektora Sanitarnego,
Ministra Zdrowia i Ministra Edukaciji i Nauki.

Rozdziat Il

Cele i zdania przedszkola

§6

Cele i zadania przedszkola wynikajg z przepisow prawa, w szczegolnosci w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzieCmi
niepetnosprawnymi, umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
zasad i ochrony zdrowia.

§7

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia sie,
co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczenh na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie
takiego wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukaciji.

2. Aby osiggng¢ cel wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagaé rozwaj,
wychowywac i ksztatci¢ dzieci w nastepujgcych obszarach: fizyczny obszar rozwoju
dziecka, emocjonalny obszar rozwoju dziecka, spoteczny obszar rozwoju dziecka,
poznawczy obszar rozwoju dziecka.

§8

Cel, o ktérym mowa w § 7 realizowany jest poprzez nastepujgce zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajgcych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensoryczneji
umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie procesow poznawczych;

4)  zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

7
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartoéci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi nawykoéw i zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczehstwo, w
tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan
rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwosé dziecka, w tym
wrazliwosc¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru, plastyki;
tworzenie warunkow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

wspotdziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkéw umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;
kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju;

systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju;

systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzgce do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w
szkole;

organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§9

1.  Dyrektor powotuje zespot nauczycieli, ktéry okresla plan pracy i zadania do realizacji w
danym roku szkolnym.

2. Dyrektor moze powotac zespdt, o ktérym mowa w ust. 1, na czas okreslony
lub nieokreslony.

3.  Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora przedszkola na
wniosek tego zespotu.



Statut Przedszkola Publicznego Nr 21, ul. Gagarina 19 w Radomiu

4.  Dyrektor przedszkola, na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do
realizacji okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistéw i
pracownikéw przedszkola.

5. W pracach zespolu mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami
przedszkola.

6. Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogicznej.

§ 10
1. Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna prowadzona w  przedszkolu polega

w szczegolnosci na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka;

2)  rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwoscipsychofizycznych;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie
dziecka w przedszkolu;

4)  wspieraniu potencjatu rozwojowego dziecka;

5) stwarzaniu warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w Zzyciu
przedszkola oraz w srodowisku spotecznym;

6)  wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych;

7)  rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szczegélnosci dzieciom:

1) niepetnosprawnym;

2)  niedostosowanym spofecznie;

3) zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;

4)  z zaburzeniami zachowania lub emocji;

5)  ze szczegdlnymi uzdolnieniami;

6)  ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

7)  z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8)  z chorobami przewlektymi;

9)  z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

11) z zaniedbaniami sSrodowiskowymi zwigzanymi z sytuacjg bytowg dziecka i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) ztrudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanymi z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

4.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.

5.  Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
i nieodptatne.
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6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1)
2)

3)
4)
5)

rodzicami dzieci;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

placéwkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)
9)
10)
11)

rodzicow dziecka;

dyrektora przedszkola;

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej Iub  specjalisty,
prowadzgcych zajecia z dzieckiem;

pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki przedszkolnej;
poradni;

asystenta edukacji romskiej;

pomocy nauczyciela;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sgdowego;

organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom
w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i
specjalistéw, a takze w formie:

1)
2)

3)

4)

zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajagcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym;

przedszkolnego;

porad i konsultaciji.

10. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla dzieci szczego6lnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 8.

11. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami
odchyleniami rozwojowymi, w tym ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

12. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 4.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla dzieci
przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zajec nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami dzieci.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz z
aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu przedszkola. Liczba uczestnikéw zajec¢ nie
moze przekraczac 10.

Zindywidualizowana sciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego jest organizowana dla dzieci, ktére mogg uczeszczaé do przedszkola,
ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdélnoéci ze stanu
zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego i
wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego,
ktére sg realizowane:

1)  wspodlnie z oddziatem przedszkolnym,

2)  indywidualnie z dzieckiem.

Objecie dziecka zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia dziecka pomocg w tej formie.

Dziecko objete zindywidualizowang $ciezkg realizuje w przedszkolu program
wychowania przedszkolnego z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego
indywidualnych ~ potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicéw dyrektor przedszkola ustala, z uwzglednieniem opinii publicznej
poradni, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego realizowanych
indywidualnie z dzieckiem, uwzgledniajgc koniecznos¢ realizacji przez dziecko
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem objetym zindywidualizowang Sciezkg
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka w
przedszkolu.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje sie dla dzieci objetych ksztatceniem
specjalnym i dzieci objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, wspétpraca
z poradniami i innymi instytucjami powinna odbywaC sie w drodze konsultacji
i przekazywania materiatéw w formie elektroniczne;.

11
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§ 11

1. Do =zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow w
przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2)  okres$lanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeh utrudniajgcych funkcjonowanie
dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola;

4) podejmowanie dziatah sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
dzieci w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania;

5)  wspodipraca z poradnig w procesie diagnostycznym, w szczegodlnosci w zakresie
oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w Srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w Zzyciu przedszkola oraz efektow
dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz
planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu
prowadzg w szczegdlnoéci: obserwacje pedagogiczng majgcg na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji a w
przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne —
obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

3. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej Ilub specjalista
niezwtocznie udzielajg dziecku tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem i
informujg o tym dyrektora przedszkola.

4. W przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie dziecka pomocg psychologiczno-
pedagogiczng dyrektor planuje i koordynuje udzielanie dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy bedg realizowane.

5.  Dyrektor przedszkola moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona w ust. 4 osobe, ktorej
zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolu.

6. Nauczyciele, specjalisci lub dyrektor przedszkola, planujgc udzielanie dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami dziecka oraz — w zaleznosci
od potrzeb — z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzgcymi zajecia z dzieckiem,
poradnig lub innymi osobami, o ktérych mowa w § 10 ust. 7.

7. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oceniajg
efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan
majgcych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.

8. W przypadku, gdy dziecko objete pomocg psychologiczno-pedagogiczng w
przedszkolu, nauczyciel lub dyrektor, planujgc udzielanie dziecku pomocy
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10.

11.

psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczgce dalszych dziatan
majgcych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.

W przypadku gdy z wnioskow, o ktérych mowa w ust. 8 wynika, ze mimo udzielane;j
dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu nie nastepuje poprawa
funkcjonowania dziecka, dyrektor przedszkola, za zgodg rodzicow wystepuje do
publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu dziecka.

O potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicow dziecka.

O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy  bedg
realizowane, dyrektor niezwtocznie informuje rodzicoéw na pismie.

§ 12

Przedszkole organizuje opieke nad dzieémi niepetnosprawnymi, odpowiednio do ich

potrzeb oraz mozliwosci przedszkola poprzez:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie programu wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci;

3) dostosowanie warunkoéw organizacji nauczania, wychowania i opieki;

4)  dostosowanie metod i form pracy z dzieckiem.

W przypadku dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem zespotu.

Zespodt opracowuje dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:

1) zakres i sposOb dostosowania programu wychowania przedszkolnego do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka, w szczegdlnosci przez zastosowanie metod i form
pracy z dzieckiem;

2)  zintegrowane dziatania prowadzone przez nauczycieli i specjalistéw
prowadzgcych zajecia z dzieckiem ukierunkowane na poprawe funkcjonowania
dziecka;

3) formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicébw oraz— w zaleznoséci od potrzeb— zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami  doskonalenia  nauczycieli, organizacjami
pozarzgdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka;

6)  zakres wspétpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami.
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10.

11.

12.

13.

Program, o ktorym mowa w pkt. 3 i ust. 4 opracowuje zespot, ktory tworzg nauczyciele
specjalisci, prowadzacy zajecia z dzieckiem.

Zesp6t opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

w tym poradnig specjalistyczna.

Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje

sie w terminie:

1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym dziecko rozpoczyna od poczatku
roku szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego;

2) 30 dni od dnia zlozenia w przedszkolu orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza dziecko, albo
nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z dzieckiem, wyznaczony przez
dyrektora przedszkola.

Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w
roku szkolnym.

W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyé:

1) nawniosek dyrektora przedszkola — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, pomoc nauczyciela,

2) na wniosek lub za zgodag rodzicéw — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac ocene
efektywnosci programu oraz w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka i modyfikacji
programu dokonuje sie, w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze za zgoda
rodzicow — z innymi podmiotami.

Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegodlnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia dziecka;

2) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistéw, lub pomocy nauczyciela;

3)  przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w
tym bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo dziecka w
zyciu przedszkolnym, a w przypadku dziecka realizujgcego wybrane zajecia
wychowania przedszkolnego — takze napotykane trudnosci w zakresie wigczenia
dziecka w zajecia realizowane wspdlnie z oddziatem przedszkolnym oraz efekty
dziatan podejmowanych w celu ich przezwyciezenia.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Rodzice majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen poziomu
funkcjonowania dziecka.

Dyrektor przedszkola zawiadamia pisemnie rodzicéw o terminie kazdego spotkania
zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

Rodzice otrzymuja kopie:
1)  wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania dziecka;
2)  programu.

Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego
rodzicéw, nauczycieli lub specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem, a takze
innych osob uczestniczgcych w spotkaniu zespotu.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placéwki praca odbywa sie w
formie zdalnej poprzez platformy edukacyjne, komunikatory, portale spotecznosciowe i
inne formy komunikacji elektronicznej.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu osSwiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, organizacje
zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustala sie wedtug
obowigzujgcych przepiséw prawa oswiatowego oraz rozporzadzen GIS, MZ i MEIN.
Moze ona by¢ realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
chyba Ze przedszkole funkcjonuje w normalnej formie .

§13

Przedszkole rozwija u dzieci poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
w szczegolnosci poprzez:

1) wprowadzanie w zajecia tresci zwigzanych z historig, geografig i kulturg naszego
kraju, wojewddztwa, regionu, miasta;

2) organizowanie uroczystosci z okazji $wigt panstwowych i koscielnych;

3) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach
przedszkola;

4)  wskazywanie dzieciom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czaséw
wspoétczesnych;

5) pielegnowanie tradycji zwigzanych z miastem i najblizszym otoczeniem;

6)  organizowanie na zyczenie rodzicow zajec religii.

§ 14

Przedszkole zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod
wzgledem fizycznym, jak i psychicznym, promuje zdrowy styl Zycia i ochrone zdrowia.

Okresla zasady organizacji pracy placéwki w zwigzku z epidemig Covid - 19 i ustala
dziatania prewencyjne majgce na celu unikniecie rozprzestrzeniania sie wirusa.

Zapewnia bezpieczne warunki dzieciom przebywajgcym w przedszkolu.

Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy wszystkim pracownikom.
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10.

11.

Zmniejsza liczbe kontaktéw na terenie przedszkola, celem umozliwienia identyfikacji
oséb, ktore bedg podlegac kwarantannie w przypadku potwierdzonego zakazenia.

Informuje  pracownikow, rodzicow i opiekunéw 0 szczegdolnych zasadach
funkcjonowania przedszkola w trakcie epidemii Covid - 19.

Unika zakazenia pracownikow i dzieci przez osoby z zewnatrz - rodzice, dostawcy i
interesanci.

Rozdziat IV
Sposob realizacji zadan przedszkola
§ 15

Nauczyciele organizujgc zajecia wspierajgce rozwoj dziecka wykorzystujg kazdag
sytuacje i moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zajecia kierowane
niekierowane, zabawe, czas spozywania positkdw, czas przeznaczony na odpoczynek,
uroczystosci przedszkolne, wycieczki, ubieranie, rozbieranie.

Nauczyciele stwarzajg dzieciom jak najlepsze warunki do zabawy. Dbajg o
zaspokojenie potrzeby ruchu i rozwdj motoryki poprzez codzienng organizacje zajec i
zabaw na Swiezym powietrzu, o ile pozwalajg na to warunki pogodowe.

Nauczyciele wykorzystujg kazdg naturalnie pojawiajgcg sie sytuacje edukacyjng
prowadzgca do osiggniecia dojrzatosci szkolnej dzieci.

Podczas organizacji zaje¢ kierowanych nauczyciele biorg pod uwage mozliwosci
dzieci, ich oczekiwania poznawcze, potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy.

Nauczyciele przygotowujg dzieci do liczenia, czytania, pisania zgodnie z fizjologig i
naturg pojawiania sie tych procesow.

W przedszkolu dziecko poznaje alfabet liter drukowanych, przygotowuje sie do liczenia,
nauki pisania liter w formie zabawy, ktéra jest podstawowym rozwigzaniem
metodycznym.

Zabawy przygotowujgce do nauki pisania liter prowadzg jedynie do optymalizacji
napiecia miesniowego, ¢wiczen planowania ruchu przy kresleniu znakéw o charakterze
litero-podobnym, ¢wiczen czytania liniatury, wodzenia po $ladzie i zapisu wybranego
znaku graficznego.

W trakcie wychowania przedszkolnego dziecko nie uczy sie czynnosci ztozonych tj.
czytanie i pisanie z udziatem catej grupy, lecz przygotowuje sie do nauki czytania i
pisania.

Nauczyciele diagnozujg, obserwujg dzieci i twdrczo organizujg przestrzeh ich rozwoju,
wiaczajgc do zabaw i doswiadczen przedszkolnych potencijat tkwigcy w dzieciach oraz
ich zaciekawienie elementami otoczenia.

W przedszkolu dziecko otrzymuje pomoc w zrozumieniu otaczajgcej go rzeczywistosci.

Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie dnia,
czyli powtarzajgcych sie systematycznie fazach, ktére pozwalajg dziecku na stopniowe
zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i spokoju,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

zapewniajgc mu zdrowy rozwoj.

W przedszkolu organizuje sie zajecia i zabawy umozliwiajgce dzieciom wielozmystowe
poznawanie swiata.

W kazdej grupie wiekowej mogg by¢ organizowane dodatkowe zajecia odptatne,
finansowane przez rodzicéw.

Nauczyciele systematycznie informujg rodzicéw o postepach w rozwoju ich dziecka,
zachecajg do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz
opracowujg diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym roku majg
obowigzek albo mogg rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowej. W okresie warunkéw
epidemicznych wszelkie kontakty z rodzicami odbywajg sie z zachowaniem rezimu
sanitarnego, bgdz w formie kontaktéw elektronicznych.

Przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym (jezyk
angielski) jest organizowane w formie zaje¢ dydaktycznych jezykowych oraz jest
wlgczane w rozne dziatania realizowane w ramach programu wychowania
przedszkolnego i odbywa sie przede wszystkim w formie zabawy poprzez kierowanie
do dzieci bardzo prostych polecenh, wspdlng lekture ksigzeczek dla dzieci, wtgczanie do
zaje¢ rymowanek, prostych wierszykdw, piosenek oraz materiatdw audiowizualnych w
jezyku obcym.

Przedszkole organizuje zagospodarowanie przestrzeni pozwalajgce dzieciom na
podejmowanie réznorodnych form dziatania. Zorganizowane sg state kaciki
zainteresowan: czytelniczy, konstrukcyjny, artystyczny, przyrodniczy itp. oraz kaciki
zwigzane z realizowang tematykg, $wietami okolicznosciowymi, specyfikg pracy
przedszkola.

Na okres funkcjonowania jednostki w warunkach epidemicznych nauczyciele
wykorzystujg dostepne w przedszkolu zabawki (mozliwe do dezynfekcji) i pomoce
dydaktyczne w motywowaniu dzieci do podejmowania samodzielnego dziatania,
odkrywania zjawisk oraz zachodzgcych proceséw, utrwalania zdobytej wiedzy i
umiejetnosci, inspirowania do prowadzenia wtasnych eksperymentow. Kazde dziecko
ma mozliwosé korzystania z nich bez nieuzasadnionych ograniczeh czasowych,
zgodnie z zaleceniami wynikajgcymi z przepiséw epidemicznych.

Przedszkole zapewnia dzieciom odpowiednio wyposazone miejsca przeznaczone na
odpoczynek oraz wyposazenie odpowiednie dla dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Przedszkole umozliwia kulturalne spozywanie positkdw.

Przedszkole dba o estetyczng aranzacje wnetrz.

Aranzacja wnetrz umozliwia dzieciom podejmowanie prac porzadkowych np. po i przed
positkami, po zakonczonej zabawie, przed wyjsciem na spacer.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, realizacja
zadan przedszkola moze odbywac sie poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

§ 16

W celu wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w
wychowaniu i przygotowaniu go do nauki szkolnej, przedszkole:
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1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

tworzy warunki do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego
z uwzglednieniem mozliwosci rozwojowych dzieci;

pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dzieci i w podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej;

informuje na biezgco o postepach i zachowaniach dziecka, osigganych przez nie
sukcesach i niepowodzeniach;

informuje o objawach wskazujgcych na koniecznos¢ konsultacji z okreslonymi
specjalistami;

indywidualizuje prace z dzie¢mi;

uwzglednia wspodlnie z rodzicami kierunki i zakres zadanh realizowanych w
przedszkolu i w poszczegolnych oddziatach;

uwzglednia propozycje dzieci w codziennym planowaniu przez nauczycieli zadan
edukacyjnych;

w pracy pedagogicznej stosuje metody aktywizujgce wychowankow;

stosuje formy pracy otwartej, umozliwiajgc dzieciom wybdér miejsc i rodzaju
aktywnosci;

upowszechnia wiedze pedagogiczno-psychologiczng w réznych formach.

§17

1. Przedszkole zapewnia dzieciom statg opieke w czasie pobytu w przedszkolu oraz zaje¢
organizowanych poza terenem przedszkola, dostosowujgc metody i formy do wieku
dzieci, ich mozliwosci rozwojowych, potrzeb i zainteresowan.

2. Za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ w przedszkolu, a takze poza jego terenem
obok dyrektora odpowiedzialny jest nauczyciel sprawujgcy opieke nad dzieémi.

3.  Sposéb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

opieke nad dziecmi w trakcie catego ich pobytu w przedszkolu sprawujg
nauczyciele, w wyjatkowych sytuacjach krotkotrwatg opieke nad dzieémi moze
sprawowacé inny pracownik przedszkola, wyznaczony przez dyrektora (np.
opiekun przedszkolny);

podczas zaje¢ i zabaw wymagajacych szczegdlnej ostroznosci, nauczyciel
obowigzany jest zwréci¢ sie o pomoc do innego pracownika przedszkola np. do
opiekuna przedszkolnego;

sale zaje¢ posiadajg witasciwg powierzchnie, oswietlenie, wentylacje i
ogrzewanie; sg regularnie wietrzone i dezynfekowane;

w salach zaje¢ zapewnia sie temperature co najmniej 18°C; w przypadku nizszej
temperatury dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony i powiadamia o tym
organ prowadzacy;

dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia jezeli
temperatura zewnetrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi - 15°C lub jest nizsza, a takze w
przypadku wystgpienia zdarzen, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu dzieci;

dzieci korzystajg z positkobw przygotowywanych przez kuchnie Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego, estetycznie podanych, zgodnie z normami zywieniowymi;

korzystanie z positkdw przez dzieci wymagajgce specjalnej diety uzgadniane jest
18
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8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

indywidualnie z rodzicami dziecka;

ciggi komunikacyjne oznakowane sg zgodnie z przepisami;

z dzieémi prowadzone sg zajecia z wychowania komunikacyjnego, w tym réwniez
we wspétpracy z organizacjami zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

plan ewakuacji przedszkola umieszczony jest w widocznym miejscu;
drogi ewakuacyjne oznaczone sg w sposéb wyrazny i trwaty;

szlaki komunikacyjne wychodzace poza teren przedszkola zabezpieczone sg w
sposob uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zagtebienia sg zabezpieczone;

pomieszczenia gospodarcze zabezpieczone sg przed swobodnym dostepem
dzieci;

schody wyposazenie sg w balustrady z poreczami zabezpieczonymi przed
ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

pomieszczenia przedszkolne wyposazone sg w apteczki zaopatrzone w
niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy;

meble, krzesetka, szafki dostosowanie do warunkéw antropometrycznych dzieci;
nauczyciele sg szkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

rozktad dnia w przedszkolu, uwzglednia réwnomierne roziozenie zaje¢ w ciggu
catego dnia i ich réznorodnos¢, w tym pobyt w ogrodzie przedszkolnym;

przedszkole zapewnia dzieciom codzienny odpoczynek w okre$lonej formie:
dzieci mtodsze - lezakowanie, dzieci starsze - zajecia relaksacyjne i
wyciszajace;

przedszkole zapewnia codzienny pobytu dzieci na $wiezym powietrzu, o ile
pozwalajg na to warunki pogodowe;

za bezpieczenstwo dzieci podczas imprez, uroczystosci, festynow
organizowanych przez przedszkole odpowiedzialni sg obok dyrektora -
nauczyciele sprawujgcy opieke nad dzieémi. Po zakonczonych wystepach dzieci,
odpowiedzialnos¢ za ich bezpieczenstwo, od chwili przywitania sie z dzieckiem
przejmujg rodzice;

za bezpieczenstwo dzieci uczeszczajgcych na zajecia dodatkowe organizowane
w przedszkolu odpowiedzialna jest osoba prowadzaca te zajecia oraz nauczyciel
oddziatu, jezeli zajecia te prowadzone sg w godzinach jego pracy z dzie¢mi;

sposob sprawowania opieki nad dzieémi w pomieszczeniach przedszkolnych

okresla procedura dotyczgcg bezpieczenstwa dzieci podczas ich pobytu w
przedszkolu.

19



Statut Przedszkola Publicznego Nr 21, ul. Gagarina 19 w Radomiu

§18

1. Do przedszkola mogg uczeszczac dzieci, ktorych stan zdrowia nie zagraza zdrowiu
innych dzieci i personelu.
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2. W przedszkolu nie przewiduje sie opieki lekarskiej, nie dokonuje sie zadnych zabiegow
lekarskich poza udzieleniem pierwszej pomocy w nagtych wypadkach.

3. W sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka, dyrektor lub nauczyciel informuje
rodzicbw o stanie zdrowia dziecka, a rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego
odebrania dziecka z przedszkola.

4. W sytuacjach nagltych wzywane jest pogotowie ratunkowe z réwnoczesnym
poinformowaniem rodzicow. Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej (np.
lekarzowi z karetki pogotowia) i do czasu pojawienia sie rodzicow pozostaje w
obecnosci nauczyciela lub dyrektora.

5. W przypadku stwierdzenia u dziecka choroby zakaznej, rodzice zobowigzani sg do
natychmiastowego poinformowania o tym fakcie nauczyciela lub dyrektora
przedszkola, a po kazdej chorobie zakaznej do przediozenia zaswiadczenia
lekarskiego o zdolnosci dziecka do uczeszczania do przedszkola.

§19

1.  Tryb postepowania w razie nieszczesliwego wypadku:

1) w razie nieszczesliwego wypadku pierwszej pomocy dziecku udziela nauczyciel,
jesli zachodzi taka konieczno$¢, nauczyciel wzywa pogotowie ratunkowe;

2) o kazdym wypadku nauczyciel zawiadamia rodzicow i dyrektora przedszkola oraz
informuje nauczyciela-zmiennika.

2.  Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o wypadku Smiertelnym, ciezkim i zbiorowym
niezwtocznie prokuratora i kuratora oswiaty, a w przypadku zbiorowego zatrucia
niezwtocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

3.  Szczegotowy opis postepowania w razie wypadku okresla procedura postepowania w
sytuacji zaistnienia wypadku.

§ 20

Zasady sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ poza terenem przedszkola:

1) przedszkole moze organizowac dla dzieci r6zne formy krajoznawstwa i turystyki;

2) organizacje i program wycieczek dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i
potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej;

3) osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej lub
rekreacyjnej oraz spaceru jest nauczyciel;

4) w czasie spacerow i pieszych wycieczek poza terenem przedszkola nauczyciel
obowigzany jest zapewni¢ dzieciom dodatkowg opieke - na kazde 15 dzieci
powinien przypadac przynajmniej jeden opiekun z zastrzezeniem, ze zawsze
opieke nad dzieCmi sprawuje nie mniej niz dwoch opiekunow;

5) w wycieczce z uzyciem srodkéw lokomocji mogg bra¢ udziat dzieci, ktérych
rodzice wyrazili zgode na pismie;

6) kazda wycieczka musi by¢ zgtoszona dyrektorowi przedszkola na druku ,karta
wycieczki”;

7)  w trakcie wyjs¢ poza teren przedszkola nauczyciel obowigzany jest do $cistego
przestrzegania przepisdw o ruchu drogowym i zapoznawania z nimi dzieci przed
wyjsciem w teren;
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8) nauczyciel obowigzany jest sprawdzi¢ stan iloSciowy wychowankéw przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu
docelowego;

9) podczas wycieczek turystycznych organizowanych przez przedszkole rodzice
mogag wspomagac nauczycieli jako dodatkowi opiekunowie;

10) kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z obowigzujgcym w przedszkolu
regulaminem spacerow i wycieczek;

11) kazdorazowo, bezposrednio przed wycieczkg, regulamin omawiany jest z dzie¢mi
W niej uczestniczgcymi;
12) z ww. regulaminem sg zapoznawani rodzice;

13) przed kazdym wyjsciem do ogrodu przedszkolnego teren musi by¢ sprawdzony
przez nauczyciela lub innego pracownika przedszkola,;

14) jesli miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcych sie
na nim urzgdzeh terenowych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczehstwa
dzieci, nauczyciel obowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé je
wyprowadzajgc dzieci z miejsca zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwiocznie
dyrektora przedszkola;

15) teren zabaw wokot budynku przedszkola jest ogrodzony;

16) dyrektor raz w roku dokonuje kontroli catego obiektu i terenu wokét niego pod
katem bezpieczenstwa,;

17) z przeprowadzonej kontroli sporzgdza sie protokét.

§ 21

1. Rodzice dzieci sg odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z
przedszkola do domu.

2. Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka pod
opieke nauczycielowi przedszkola do chwili odebrania dziecka z sali lub ogrodu
przedszkolnego przez rodzicéw lub osoby upowaznione na pismie przez rodzicow do
odbioru dziecka z przedszkola. Moze to by¢ osoba niepetnoletnia powyzej szesnastego
roku zycia.

3. Rodzice przyprowadzajg dziecko do przedszkola od godz. 6.00, w szatni
przygotowujg je do pobytu w przedszkolu i oddajg pod opieke nauczycielowi.

4. Ze wzgledu na organizacje pracy przedszkola i ramowy rozktad dnia przedszkola,
zaleca sie, aby dzieci byty przyprowadzane do przedszkola najpézniej do godz. 8.00.

5. W przypadku spdznienia dziecka do przedszkola rodzice obowigzani sg do zgtoszenia
tego faktu telefonicznie pracownikowi przedszkola.

6. Pracownik przedszkola, ktory otrzymat informacje o spdznieniu dziecka do
przedszkola, obowigzany jest poinformowa¢ o tym nauczyciela odpowiedniego
oddziatu.

7. Poszczegdlne oddziaty przedszkolne rozpoczynajg i konczg prace w réznych
godzinach. Przed rozpoczeciem oraz po zakonczeniu pracy danego oddziatu opieke
nad dzie¢mi z tego oddziatu petnig nauczyciele z innych oddziatow. Praca w tym czasie
przebiega w systemie tgczonym.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Punktualnie od godz. 8.00 czynne sg juz wszystkie oddziaty.

W sytuacjach zmiany statego planu rodzice sg informowani w formie ogtoszenia
wywieszonego ha tablicy informacyjnej przy danej sali.

Rodzice majg obowigzek odebraé dziecko z przedszkola do godziny 17.00.

Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dziecka z przedszkola przez inng osobe,
upowazniong przez rodzicéw, wskazang w pismie.

Upowaznienie powinno zawiera¢ imie i nazwisko osoby upowaznionej, serie i numer
dowodu osobistego.

Upowaznienie takie jest skuteczne przez caty rok szkolny uczeszczania dziecka do
przedszkola. Moze ono by¢ w kazdej chwili przez rodzicéw odwotane lub zmienione.

Rodzice mogg upowazni¢ okreslong osobe do jednorazowego odebrania dziecka z
przedszkola. Takie upowaznienie powinno nastgpi¢ poprzez udzielenie
petnomocnictwa w formie pisemnej.

Przy odbiorze dziecka z przedszkola rodzice lub osoba upowazniona przejmuje
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka od chwili przywitania sie z nim.

Nauczyciel ma obowigzek odmdéwi¢ wydania dziecka osobie, ktérej stan bedzie wskazywat
na to, ze moze ona nie zapewni¢ dziecku petni bezpieczenstwa.

W sytuacjach odmowy wydania dziecka nauczyciel zawiadamia dyrektora przedszkola
oraz telefonicznie rodzica.

Jezeli dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola,
nauczyciel ma obowigzek powiadomié¢ o tym telefonicznie rodzicow.

W przypadku braku mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami, nauczyciel oczekuje z
dzieckiem w przedszkolu przez jedng godzine. Po uptywie tego czasu powiadamia
najblizszy komisariat policji o niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami.

Zyczenie rodzicéw dotyczgce nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi
by¢ poswiadczone poprzez orzeczenie sgdowe.

W kwestiach spornych dotyczgcych préby odebrania dziecka z przedszkola przez
osoby nieupowaznione nauczyciel zawiadamia rodzicow, dyrektora i policje.

O zasadach przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola rodzice informowani sg
na pierwszym zebraniu organizowanym w nowym roku szkolnym.
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Rozdziat V
Formy wspoétdziatania z Rodzicami

§ 22

1.  Przedszkole wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

organizowanie zebran ogolnych przez dyrektora co najmniej dwa razy w

roku (na poczatku roku szkolnego i przed zakonczeniem zajec

przedszkolnych);

organizowanie zebran grupowych przez nauczycieli poszczegélnych oddziatow

co najmniej trzy razy w roku (na poczatku roku szkolnego, przed zakonczeniem

pierwszego pétrocza oraz przed zakonczeniem zaje¢ przedszkolnych);

organizowanie zebranh okolicznosciowych — wedtug potrzeb;

konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, psychologiem,

logopedg, terapeutami, organizowane z inicjatywy dyrektora, nauczycieli lub

rodzicow;

podnoszenie kompetencji pedagogicznych rodzicow poprzez:

a) umieszczanie artykutdw pedagogiczno - psychologicznych na stronie
internetowej przedszkola,

b) prowadzenie kacika informacyjnego dla rodzicéw,

C) prezentacje opracowan psychologiczno-pedagogicznych, dyskusje na
tematy wychowawcze podczas zebran z rodzicami,

d) spotkania ze specjalistami,

e) warsztaty z udziatem rodzicow;

telefoniczng wymiane informacji lub poprzez poczte elektroniczng, Iub

komunikator w aplikacji iPrzedszkole dziatajgcy w ramach Zintegrowanego

Systemu Zarzadzania Oswiatg;

tworzenie galerii zdje¢ (za zgoda rodzicow) i umieszczanie informacji z przebiegu

uroczystosci, imprez, wycieczek na stronie internetowej przedszkola oraz

portalach spoteczno$ciowych;

organizacje zaje¢ otwartych dla rodzicow — dwa razy w roku w kazdym oddziale;

organizacje wycieczek i uroczystosci przedszkolnych, tj.:

a) pasowanie na przedszkolaka — w pazdzierniku/listopadzie,

b)  spotkania optatkowe - jasetka — w grudniu,

C) bal karnawatowy — w styczniu/lutym,

d) Dzien Babci i Dziadka — w styczniu,

e) Dzieh Matki i Ojca — w maju,

f) wycieczki rodzinne rodzicéw i dzieci piecio - sze$cioletnich — w czerwcu,

g) zakonczenie  roku przedszkolnego  (pozegnanie = wychowankdéw
przedszkola) — w czerwcu.

10) Monitorowanie postepéw wychowanka odbywa sie na biezagco w formie
przekazywania informacji o postepach rodzicom/opiekunom prawnym drogg
elektroniczng (e- mail) lub telefoniczng regularnie i terminowo z zachowaniem poufnosci.

a) W tym czasie nauczyciele i dyrektor pozostajg do dyspozycji rodzicow
w godzinach 8.00 — 16.00

b) Nauczyciele i dyrektor do kontaktu z rodzicami uzywajg strony internetowej
przedszkola, poczty elektronicznej oraz aplikacji iPrzedszkole dziatajgce;
w ramach Zintegrowanego Systemu Oswiaty, w razie potrzeby kontaktujg sie
z rodzicami /opiekunami prawnymi rowniez telefonicznie.

10) W przypadku wystgpienia koniecznosci pracy zdalnej informacje i zadania

przekazywane sg wychowankom przez nauczycieli za
posrednictwem poczty elektronicznej oraz aplikacji iPrzedszkole dziatajgcej w
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ramach Zintegrowanego Systemu Oswiaty przy uzyciu kont ich
rodzicow/opiekundéw prawnych.

Przekazywane tresci muszg by¢ dostosowane do mozliwosci dzieci oraz
zréznicowane, uwzgledniajgce zatozenia podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

2. Formy wspodtpracy z rodzicami szczegotowo okreslane sg w Planie wspotpracy z
rodzicami na dany rok szkolny.

§ 23

Rodzicom przystuguje prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7
8)

9)
10)

dostepu do wszelkich informacji dotyczacych organizacji ksztatcenia,
wychowania i opieki ich dzieci;

biezgcej, rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju, zachowaniu w grupie, a
takze informacji z prowadzonych obserwacji pedagogicznych;

wsparcia ze strony nauczycieli przedszkola w razie probleméw wychowawczych;
partnerskiego wspoétdziatania i aktywnego wptywania poprzez swoich
przedstawicieli na sprawy przedszkola;

uzyskania informaciji o stanie dojrzatosci szkolnej swojego dziecka;

zapoznania sie z realizowanym programem wychowania przedszkolnego i
planami pracy w danym oddziale oraz wspétpracy w realizacji tego programu;

uzyskiwaniu informacji podnoszgcych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczna,
pomoc w kontaktach ze specjalistami np. psychologiem, logopeda;
wspétdziatania z nauczycielami w sprawach opieki, wychowania i ksztafcenia
dzieci;

znajomosci warunkéw lokalowych, sanitarnych i zywieniowych dziecka w
przedszkolu;

aktywnego uczestnictwa w zyciu przedszkola;

zwracania sie do organow przedszkola, organu prowadzgcego przedszkole,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad przedszkolem we wszystkich
sprawach dotyczgcych dziatalnosci przedszkola.

§ 24

1. W interesie dzieci i w ramach dobrej wspotpracy, do podstawowych obowigzkow
rodzicow, nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7
8)

wychowywanie dzieci w sposéb odpowiedzialny, z poszanowaniem ich godnosci;
wzmacnianie wysitkéw przedszkola ukierunkowanych na wszechstronny rozwoj
wychowankow;

dbanie o regularne uczeszczanie dziecka do przedszkola, informowanie
nauczycieli o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, a zwtaszcza
niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych,
wszawicy i chorobach wieku dzieciecego;

przyprowadzanie i odbieranie dzieci zgodnie z ustalonymi zasadami
zapewniajgcymi dzieciom petne bezpieczenstwo;

punktualne przyprowadzanie dziecka do przedszkola, umozliwiajagce mu udziat w
organizowanych zajeciach;

informowanie nauczycieli i dyrektora o sprawach mogacych mie¢ wplyw na
zachowanie i postepy dziecka,;

przyprowadzanie do przedszkola zdrowych dzieci;

wspieranie nauczycieli w dazeniu do osiggniecia przez dziecko
dojrzatoéci szkolnej;
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9) partnerskie angazowanie sie w dziatania przedszkola, aktywny udziat w
wyborach i wspotdziataniu w radzie rodzicow;

10) terminowe wnoszenie optat za pobyt dziecka w przedszkolu;

11) przestrzeganie niniejszego statutu i innych wewnetrznych uregulowan
przedszkola;

12) respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow;
13) kultury zachowan w réznych sytuacjach na terenie przedszkola.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
sg obowigzani do:

1)  dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola;
2)  zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia.

Przez niespetnienie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 2 nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w przedszkolu.

Rodzice zobowigzani sg do wdrazania i przestrzegania zasad postepowania dziecka w
przedszkolu, zawartych w Kodeksie Przedszkolaka.

Rozdziat VI
Organy przedszkolaiich kompetencje

§ 25

Organami przedszkola sg: dyrektor zespotu szkolno-przedszkolnego, rada pedagogiczna
przedszkola, rada rodzicéw przedszkola.

1.

§ 26

Stanowisko dyrektora zespotu szkolno- przedszkolnego powierza organ prowadzgcy

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

2.

Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli

i pracownikéw niebedacych nauczycielami.

3.

Zadania ogdlne dyrektora:

1) kierowanie dziatalnoscig opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczng przedszkola —
odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom przedszkola, stan
sprawowanej opieki;

2) zapewnianie bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez przedszkole;

3) zapewnianie nauczycielom pomocy w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

4) realizacja zadan zwigzanych z opiekg nad nauczycielami rozpoczynajgcymi
prace w zawodzie

5) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach;
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nimi;

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w przedszkolu oraz wiasciwych
warunkéw pracy i stosunkéw interpersonalnych;

odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej,
podjetymi w ramach jej kompetencji stanowigcych oraz uchwatami radyrodzicéw;
wspotpraca z rodzicami, organem prowadzgcym i nadzorujgcym oraz instytucjami
kontrolujacymi;

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola,
zaopiniowanym przez rade pedagogiczng i rade rodzicow, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola;
zapewnianie pracownikom wiasciwych warunkéw pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu pracy, bhp i ppoz.;

przestrzeganie zgodnosci funkcjonowania przedszkola z przepisami prawa
oswiatowego i niniejszego statutu;

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegotowych.

Zadania dyrektora w zakresie wspotpracy z innymi organami przedszkola:

1)

2)

koordynowanie wspotdziatania organow przedszkola, zapewnienie
im swobodnego dziatania zgodnie z prawem oraz wymiany informacji miedzy

stwarzanie warunkéw do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej przedszkola.

Zadania dyrektora zwigzane z organizacjg przedszkola:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)
9)

10)
11)

12)

ustalanie organizacji pracy przedszkola;

na wniosek rady pedagogicznej ustalanie ramowego rozktadu dnia;

ponoszenie odpowiedzialnosci za wykonanie obowigzkéw zwigzanych z
systemem informacji oswiatowej;

okreslanie i ustalanie  sposobéw  dokumentowania  pracy
wychowawczo-dydaktycznej;

dbatos¢ o wkasciwe wyposazenie przedszkola w sprzet i pomoce dydaktyczne;
sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg
przedszkola;

dokonywanie co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i
stanu technicznego urzadzenh na placu zabaw;

tworzenie, za zgodg organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach
organizacyjnych, stanowiska wicedyrektora lub innych stanowisk kierowniczych;
organizowanie prac konserwacyjno - remontowych oraz powotywanie komisji
przetargowych;

powotywanie komisji w celu dokonania inwentaryzacji majgtku przedszkola;
prowadzenie, przechowywanie i archiwizacja dokumentacji przedszkola zgodnie
z odrebnymi przepisami;

organizowanie i sprawowanie kontroli zarzgdczej zgodnie z ustawg o finansach
publicznych.

Zadania dyrektora a sprawy dzieci:

1)

2)

sprawowanie opieki nad dzieCmi oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
ponoszenie odpowiedzialnosci za organizacje dziatan opiekunczo-wychowawczo-
dydaktycznych;
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3)
4)
5)

6)

koordynowanie opieki nad dzieémi zdrowymi i niepetnosprawnymi;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka posiadajgcego
orzeczenie zespotu orzekajgcego poradni psychologiczno-pedagogicznej;

odpowiedzialnos¢ za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

7. Zadania dyrektora zwigzane z realizacja obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego:

1)

powiadamianie dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko objete obowigzkiem
rocznego przygotowania przedszkolnego mieszka o spetnianiu przez dziecko
tego obowigzku oraz o zmianach w tym zakresie.

8.  Zadania dyrektora zwigzane z prowadzeniem polityki kadrowej:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)

14)
15)

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola;
przyznawanie nagréd pracownikom wyrdzniajgcym sie w pracy oraz dodatku
motywacyjnego dla nauczycieli, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom przedszkola;

wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdoznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw przedszkola;

wystawianie nauczycielowi, na jego wniosek, legitymacji stuzbowej;

powierzanie petnienia funkcji wicedyrektora i innym pracownikom na
stanowiskach kierowniczych;

dokonywanie oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
stanowiskach kierowniczych;

organizowanie  stuzby  przygotowawczej pracownikom = samorzgdowym
zatrudnionym na stanowiskach urzedniczych w przedszkolu;

udzielanie urlopéw zgodnie z KN i KP.;

zatatwianie spraw osobowych nauczycieli i pracownikéw niebedgcych
nauczycielami;

wydawanie $wiadectw pracy i opinii wymaganych prawem;

dysponowanie $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
okreslanie zakresu obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach
pracy;

odbieranie slubowania od pracownikéw, zgodnie z odrebnymi przepisami;

wspotdziatanie ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania.

9.  Zadania dyrektora zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli:

1)
2)

3)
4)

5)

zatwierdzanie planu rozwoju zawodowego nauczyciela odbywajgcego staz;
przydzielanie spos$réd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych opiekuna
nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi kontraktowemu odbywajgcemu staz;
ustalanie oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

powotywanie komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans na
stopienn nauczyciela kontraktowego oraz petnienie funkcji przewodniczgcego
komisiji;

udziat w pracach komisji egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych powotanych dla
nauczycieli ubiegajgcych sie o awans na stopien nauczyciela mianowanego i
dyplomowanego;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

6) zapewnianie nauczycielom odbywajgcym staz odpowiednich warunkéw do
realizacji planu rozwoju zawodowego.

Zadania dyrektora zwigzane z prowadzeniem nadzoru pedagogicznego:

1) opracowywanie planu nadzoru pedagogicznego i zapoznawanie z nim rade
pedagogiczng do 15 wrzes$nia tego roku, w ktérym plan ten bedzie obowigzywat;

2)  sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) przekazywanie radzie pedagogicznej ogolnych wnioskow wynikajgcych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
przedszkola nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym;

4)  przekazywanie radzie pedagogicznej wynikow i wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego do dnia 31 sierpnia kazdego roku;

5)  wykonywanie zalecen organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni wicedyrektor.

Stanowisko wicedyrektora powierza dyrektor przedszkola na czas okreslony lub
czas nieokreslony.

Powierzenie stanowiska wicedyrektora i odwotanie z niego dokonuje dyrektor
przedszkola po =zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz rady
pedagogicznej.

Dyrektor moze odwota¢ nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego oraz rady pedagogicznej w przypadku:
1) zlozenia przez nauczyciela rezygnacji z petnienia funkcji;

2) ustalenia negatywnej oceny pracy lub ustalenia negatywnej oceny wykonywania
powierzonych zadan;

3) utraty zaufania dyrektora, rady pedagogicznej lub rady rodzicéw.

Zakres kompetencji wicedyrektorowi ustala dyrektor przedszkola.

§27

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchodzi dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolu.

Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizaciji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola.

Zebrania rady pedagogicznej organizowane sg nie rzadziej niz 3 razy w roku (przed
rozpoczeciem roku szkolnego, po zakohczeniu | poétrocza, przed zakonczeniem
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10.

11.

12.

rocznych zajeé przedszkolnych) i w miare biezgcych potrzeb.

Inicjatorem zebran rady pedagogicznej moze by¢:
1) organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

2)  organ prowadzacy;

3)  dyrektor przedszkola;

4) rada pedagogiczna;

5)  1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw rady pedagogicznej.

Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzgcy przedszkole oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

Sprawe rozstrzyga organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzgcym. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele oraz osoby zaproszone
przestrzegajg tajemnicy zebrah mogacej urazi¢ godnos$¢ osobistg dziecka, rodzica lub
pracownika.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy przedszkola;

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw pedagogicznych w
przedszkolu, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade pedagogiczng oraz rade
rodzicow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4)  podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy wychowankéw
przedszkola;

5) ustalanie sposobow wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy przedszkola.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian i

przedstawia do uchwalenia radzie pedagogicznej.

13.

14.

Rada pedagogiczna opiniuje:

1)  organizacje pracy przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé;

2)  projekt planu finansowego przedszkola;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyréznien;

4)  propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) dopuszczenie do  uzytku  przedszkolnego  programéw  wychowania
przedszkolnego przedstawionych dyrektorowi przez nauczycieli;

6) prace dyrektora przedszkola przystepujgcego ponownie do konkursu;

7)  powierzenie i odwotanie z funkcji wicedyrektora.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie
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15.

dyrektora ze stanowiska.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé
sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§ 28

W przedszkolu dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogédt rodzicow dzieci
uczeszczajgcych do przedszkola.

Tryb wyboru rady rodzicéw:

1) wybory do rady rodzicow przeprowadzane sg corocznie w pierwszych dniach
wrzesnia na pierwszym zebraniu rodzicow kazdego oddziatu;

2) jednego wychowanka moze reprezentowaé w wyborach tylko jeden rodzic;

3) rodzice danego oddziatu, zgromadzeni na zebraniu, wybierajg sposrod siebie
rade oddziatows;

4)  wybory rad oddziatowych przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana
w gtosowaniu jawnym sposrod uczestnikéw zebrania;

5) do komisji skrutacyjnej nie mogg wchodzi¢ osoby kandydujgce do
rady oddziatowej;

6) wybory do rady oddziatowej odbywajg sie w drodze tajnego gtosowania;

7) rada oddziatowa liczy co najmniej trzy osoby;

8) osoba, ktéra uzyskata najwiecej gtosow wchodzi w sktad rady rodzicéw
przedszkola;

9) rada rodzicow liczy tyle osdb, ile w przedszkolu jest oddziatéw.

Z przedstawicieli rodzicow poszczegdlnych oddziatéw konstytuuje sie rada rodzicow i
jej zarzad.

Odstgpienie od udziatu w dziatalnoéci rady rodzicow moze nastgpi¢ w drodze:

1) zlozenia rezygnacji;

2) odwotania na wniosek rodzicéw lub cztonkéw rady rodzicow po uprzednim
przegtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtosow.

Wybor nowych cztionkéw rady rodzicow w ciggu roku szkolnego moze odbywac sie na
zasadzie:

1) indywidualnego zgtoszenia osoby zainteresowanej uczestnictwem w pracach
rady rodzicéw;
2)  propozycji cztonkéw rady rodzicow.

Kadencja rady rodzicéw trwa jeden rok.

W skifad rady rodzicow nowej kadencji mogg wchodzi¢ osoby bedace cztonkami rady w
roku poprzednim.

Obwieszczenie wynikow wyboréw, podanie do publicznej wiadomosci sktadu rady
rodzicow i zwotanie pierwszego zebrania rady rodzicow nalezy do obowigzkéw
dyrektora.

Pierwsze zebranie rady rodzicéw powinno odby¢ sie w pierwszej potowie wrzesnia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Zebrania rady rodzicow organizowane sg w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz dwa
razy w roku.

W zebraniach rady rodzicbw moze bra¢ udziat z gtosem doradczym dyrektor
przedszkola lub inne osoby zaproszone przez przewodniczgcego, za zgodg lub na
whniosek, rady rodzicow.

Zebrania rady rodzicow sg wazne, o ile obecnych jest co najmniej potowa czionkow
rady rodzicow.

Zebrania rady rodzicéw sg protokotowane i stanowig dokumentacje przedszkola.

Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora przedszkola, rady pedagogicznej,
organu prowadzgcego przedszkole oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych przedszkola.

W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola, rada rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet, ktére moga by¢ przechowywane
na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego
rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione
osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.

Rada rodzicow moze organizowa¢é pomoc dla przedszkola w formie darowizny
rzeczowej lub wykonania pracy na rzecz przedszkola.

Wszystkie organy przedszkola majg mozliwos$¢ wspétdziatania na rzecz przedszkola w
ramach swoich kompetenciji.

Wspétdziatanie organdéw przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju wychowankdw oraz podnoszenie jego poziomu.

Dyrektor zapewnia radzie rodzicéw organizacyjne warunki dziatania, a takze stale z
nig wspotpracuje osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

Rada rodzicow moze porozumiewaé sie z radami rodzicow innych przedszkoli,
szkét i placowek oswiatowych i ustalaé zasady i zakres wspotpracy.

Rada rodzicow wystepuje wspdlnie z dyrektorem do organu prowadzgcego
przedszkole w sprawie ustalenia przerw w dziatalnosci przedszkola.

Kompetencje rady rodzicow:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania przedszkola;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre$la

w szczegolnosci:

1)  wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow oraz
przedstawicieli rad oddziatowych.

§ 29
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10.

Zapewnia sie wymiane biezgcej informacji pomiedzy organami przedszkola przez:

1) zarzadzenia wewnetrzne dyrektora przedszkola;

2) ogtoszenia wywieszane na tablicy ogtoszen w holu przedszkola;

3) zebrania rady pedagogicznej, rady rodzicow, zebrania z pracownikami
administraciji i obstugi, z rodzicami;

4) poczte elektroniczng i komunikator w aplikacji iPrzedszkole dziatajgcej w ramach
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Os$wiatg.

Wszystkie organy przedszkola wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia,
wychowania i opieki majgc na uwadze dobro i bezpieczenstwo dzieci.

Wszystkie organy przedszkola wspétpracujg ze sobg w duchu porozumienia, toleranciji
i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w
granicach swoich kompetenciji.

Rodzice przedstawiajg wnioski i opinie organom przedszkola — dyrektorowi i radzie
pedagogicznej poprzez swojg reprezentacje — rade rodzicéw.

Rada rodzicéw przedstawia swoje wnioski i opinie dyrektorowi przedszkola lub radzie
pedagogicznej w formie ustnej lub pisemnej /protokoty zebran rady rodzicow/;

Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych zebraniach zainteresowanych
organdéw, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej
decyzji — w terminie 7 dni.

Wszystkie organy przedszkola zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o
podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

Koordynatorem wspotdziatania organow przedszkola jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetenciji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz przedszkola;

3) zapewnia biezagcg wymiane informacji pomiedzy organami przedszkola o
planowanych i podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organdéw przedszkola.

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami przedszkola:

1) ewentualne spory pomiedzy organami przedszkola rozwigzywane sg w drodze
negocjacji pomiedzy przewodniczgcymi poszczegdlnych organow;

2)  wyniki negocjacji sg protokotowane i przekazywane do wiadomosci dyrektorowi
przedszkola;

3) w przypadku sporu dyrektor — rada pedagogiczna negocjacje w imieniu rady
pedagogicznej prowadzi nauczyciel upowazniony przez co najmniej % rady
pedagogicznej;

4) w przypadku braku osiggniecia porozumienia w drodze negocjacji dyrektor
przedszkola o istniejgcym sporze powiadamia organ prowadzacy lub organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny, ktéry podejmuje decyzje rozstrzygajgce
kwestie sporne;

5) decyzja organu jest ostateczna.

Postanowien ust. 9 nie stosuje sie do postepowan uregulowanych odrebnymi
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11.

przepisami, w szczegolnosci w sprawach:

2.  odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;

2)  odpowiedzialnosci porzgdkowej;

3) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym kompetencjg sadéw pracy.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, czynnosci
organow przedszkola mogta by¢ realizowane przy pomocy $rodkéw porozumiewania sie
na odlegtos¢, a w przypadku kolegialnych organéw jednostek systemu oswiaty — takze w
trybie obiegowym. Tres¢ podjetej w ten sposéb czynnosci powinna by¢ utrwalona w
formie protokotu.

Rozdziat VI
Organizacja pracy przedszkola
§ 30

Szczegbétowe zasady organizacji przedszkola okresla arkusz organizacyjny
opracowany przez dyrektora przedszkola zgodnie z wytycznymi w ustawie Prawo
osSwiatowe.

Dyrektor przekazuje arkusz organizacji przedszkola, zaopiniowany przez zaktadowe
organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzgcemu przedszkole.

Organ prowadzacy przedszkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji przedszkola w terminie do dnia 29 maja
danego roku.

Arkusz organizaciji przedszkola okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw;

2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar zajec religii;

4)  czas pracy przedszkola oraz poszczegdinych oddziatéw;

5) liczbe pracownikow ogdtem, w tym pracownikdw zajmujgcych
stanowiska kierownicze;

6) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze, wraz z
informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegoélnych nauczycieli;

7)  liczbe pracownikédw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

8) 0gdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez
organ prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i
opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢C wspomagajgcych proces Kksztatcenia,
realizowanych w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych
nauczycieli.

§ 31
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1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich mozliwosci, potrzeb, zainteresowan, uzdolnien
oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

2.  Opieke nad kazdym oddziatem, zaleznie od czasu pracy oddziatu i realizowanych
zadan z uwzglednieniem propozycji rodzicow, sprawuje jeden lub dwdch nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

3. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

4. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego przedszkole,
liczba dzieci moze by¢ mniejsza.

5. W uzasadnionych przypadkach, np. nieobecnos¢ nauczyciela oddziatu, dyrektor
przedszkola moze zleci¢ prace opiekunczg i wychowawczo-dydaktyczng innemu
nauczycielowi w ramach zastepstwa lub podja¢ decyzje o tgczeniu oddziatéw.

6. Liczba dzieci po potgczeniu oddziatdéw nie moze przekroczy¢ 25.

§ 32

1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkiad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogiczne;j.

2. Ramowy rozkiad dnia uwzglednia zasady ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

4. Przedszkole realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego, ktora
wskazuje cel wychowania przedszkolnego, zadania profilaktyczno-wychowawcze
przedszkola oraz efekty realizacji zadan w postaci celéw osigganych przez dzieci na
zakonczenie wychowania przedszkolnego.

5. Praca opiekuhczo-wychowawczo-dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o:

1) programy wychowania przedszkolnego opracowane przez nauczyciela (nauczycieli)
lub wybrane sposréd programéw opracowanych przez innego autora (autoréw),
dopuszczone przez dyrektora do uzytku przedszkolnego i znajdujgce sie w
przedszkolnym zestawie programoéw wychowania przedszkolnego;

2) roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczo-ksztatcgcej zatwierdzony
uchwalg rady pedagogicznej;

3) miesieczne plany pracy opiekunczo-wychowawczo-ksztatcgcej opracowane
przez nauczycieli poszczegdlnych oddziatdw, przyjmowane do realizaciji
przez dyrektora przedszkola.

§ 33

1. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
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10.

11.

12.

We wszystkich grupach prowadzone sg zajecia przygotowujgce dzieci do postugiwania
sie jezykiem angielskim.

W przedszkolu na pisemne zyczenie rodzicow mogg byé prowadzone zajecia religii.
Dzieci nieuczeszczajgce na zajecia religii w tym czasie majg zapewniong opieke
nauczyciela.

Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w przedszkolnej nauce religii nie moze byé
powodem dyskryminacji dziecka.

Nauka religii w przedszkolu organizowana jest nieodptatnie.

W przedszkolu organizuje sie nauke religii dla grupy nie mniejszej niz siedmiu
wychowankéw danego oddziatu. Dla mniejszej liczby wychowankow w grupie nauka
religi organizowana jest w grupie miedzyoddziatowej (nie mniejszej niz
siedmioosobowej). Jezeli w przedszkolu na nauke religii zgtosi sie mniej niz siedmiu
wychowankéw nauka religii organizowana jest w grupie miedzyprzedszkolnej lub poza
przedszkolnym punkcie katechetycznym.

Nauczanie religii odbywa sie na podstawie programow opracowanych i zatwierdzonych
przez wiasciwe wladze koscielne, zwigzki wyznaniowe.

Nauka religii w przedszkolu odbywa sie w wymiarze dwéch zajeé¢ w tygodniu.

W przedszkolu mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe z uwzglednieniem w
szczegolnosci potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci oraz propozycji rodzicow.

Zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza czasem przeznaczonym na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone przez nauczycieli przedszkoli lub
specjalistow.

Dzieci nieuczestniczace w zajeciach dodatkowych majg w czasie ich trwania
zapewniong opieke nauczyciela.

§ 34

Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym, ze czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ religii, zaje¢ z
jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i
zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosi¢:

1) zdzieémi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2)  zdzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Przedszkole moze organizowac¢ dziatalno$¢ eksperymentalng za zgoda rodzicow.
Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opiekg jednostkinaukowej.

Eksperyment pedagogiczny realizowany w przedszkolu nie moze prowadzi¢ do zmiany
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typu lub rodzaju przedszkola.

5. Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien dziecka do bezptatnej

nauki, wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie Prawo oswiatowe oraz
ustawie o systemie oswiaty.
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§ 35

1. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zaje¢ przedszkola, w ktérym
dokumentuje sie przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzieémi w danym roku
szkolnym.

2. Do dziennika zaje¢ przedszkola wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i
imiona dzieci, daty i miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i
nazwiska rodzicow oraz adresy ich zamieszkania, jezeli sg rézne od adresu
zamieszkania dziecka, adresy poczty elektronicznej rodzicéw i numery ich telefonow,
jezeli je posiadaja.

3. W dzienniku odnotowuje sie obecnos$¢ dzieci na zajeciach w danym dniu, godziny
przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola oraz tematy przeprowadzonych
zajec. Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

4.  Przedszkole prowadzi dzienniki innych zaje¢ niz zajecia wpisywane do dziennika zajec
przedszkola, jezeli jest to uzasadnione koniecznoscig dokumentowania przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej, w szczegdlnosci zaje¢ z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia dzieci.

5. Do dziennikéw zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4, wpisuje sie imiona i nazwiska dzieci,
daty i tematy przeprowadzonych zajeé, liczbe godzin tych zaje¢ oraz odnotowuje sie
obecnos¢ dzieci. Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

6. Do dziennika innych zaje¢, w przypadku zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wpisuje sie w porzgdku alfabetycznym nazwiska i imiona dzieci oraz
oddziat, do ktérego uczeszczajg dzieci, adresy poczty elektronicznej rodzicéw i numery
ich telefondw, jezeli je posiadajg, indywidualny program pracy z dzieckiem, a w
przypadku zaje¢ grupowych — program pracy grupy, tygodniowy rozktad zajec, daty i
czas trwania oraz tematy przeprowadzonych zaje¢, ocene postepdw i wnioski
dotyczgce dalszej pracy z dzieckiem oraz odnotowuje sie obecnos¢ dzieci na
zajeciach. Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

7. Przedszkole, jezeli organizuje zespotowe lub indywidualne zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze, prowadzi dziennik zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego
zespotu albo dziennik indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
kazdego uczestnika zaje¢, w ktérym dokumentuje sie przebieg zaje¢ w danym roku
szkolnym.

8. Do dziennika indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego
uczestnika zaje¢ wpisuje sie nazwisko i imiona uczestnika zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, date i miejsce urodzenia oraz adres jego zamieszkania, imiona i
nazwiska rodzicow oraz adresy ich zamieszkania, jezeli sg rozne od adresu
zamieszkania uczestnika zaje¢, adresy poczty elektronicznej rodzicow i numery ich
telefonéw, jezeli je posiadajg, oraz odnotowuje sie obecnos¢ uczestnika zajec,
indywidualny program zajec, a takze opis przebiegu zajec z uczestnikiem tych zajec.

9. Do dziennika zajeC rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego zespotu wpisuje sie w
porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona uczestnikow zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, daty i miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i
nazwiska rodzicow oraz adresy ich zamieszkania, jezeli sg rozne od adresu
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11.

zamieszkania uczestnika zaje¢, adresy poczty elektronicznej rodzicéw i numery ich
telefonow, jezeli je posiadajg, oraz odnotowuje sie obecnosé uczestnikow zajeé,
indywidualny program zaje¢, a takze opis przebiegu zaje¢ z kazdym uczestnikiem
zajec.

Dla dzieci objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym przedszkole prowadzi odrebnie dla kazdego dziecka dziennik
indywidualnych zajeé.

Za zgodg organu prowadzacego przedszkole, dziennik zaje¢ przedszkola moze byc¢
prowadzony w formie elektroniczne;j.

§ 36

Przedszkole zapewnia wychowankom wifasciwie zorganizowany proces opiekunczo-
wychowawczo-dydaktyczny.

Dzieci niebedgce obywatelami polskimi korzystajg z nauki i opieki w przedszkolu
na warunkach dotyczgcych obywateli polskich.

Opieke nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu sprawujg wykwalifikowani
nauczyciele.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy opiekunczej, wychowawczej i
dydaktycznej jest wskazane, aby ten sam nauczyciel opiekowat sie danym oddziatem
do czasu zakohczenia korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego
oddziatu.

§ 37

Przedszkole zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Podstawowymi formami dziatalno$ci wychowawczo-dydaktycznej przedszkola sa:

1) zabawa;

2) pobyt na Swiezym powietrzu (wycieczki, spacery, zabawy w
ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp.);

3) zajecia kierowanie i niekierowane (ruchowe, rytmiczne, dydaktyczne, badawcze,
tworcze, plastyczno-techniczne), wspomagajgce rozwoj intelektualny, ruchowy i
emocjonalny dziecka;

4)  zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia,
5)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne.

§ 38

Nauczyciele prowadzg obserwacje pedagogiczng majgcg na celu poznanie mozliwosci
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentujg te obserwacje.

Nauczyciele informujg rodzicéw o postepach w rozwoju ich dziecka, zachecajg do
wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz opracowujg
diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym roku majg obowigzek albo
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moga rozpoczac¢ nauke w szkole podstawowej i przekazujg jg rodzicom w terminie do
30 kwietnia.

3.  Obserwacja dzieci jest dokumentowana w sposéb wybrany przez nauczyciela.

§ 39

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze byC¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat.

3. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na
whniosek rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
w danym roku szkolnym.

4.  Whniosek, o ktérym mowa w ust. 3, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat. Wniosek mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko kohczy 8 lat. Wniosek skfada sie nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczgé¢ spetnianie
obowigzku szkolnego.

5. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, dofgcza sie orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz opinie, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnie  psychologiczno-
pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 168 ustawy Prawo oswiatowe oraz
zatrudniajgcg pracownikéw posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikow
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

§ 40

1. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze
zosta¢ objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie
wychowania przedszkolnego.

3. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 2, rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, ktéremu
odroczono obowigzek szkolny, obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego
rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym
dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Niespetnianie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 2, podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.
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5. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.

6. Dziecko uzyskuje prawo, o ktérym mowa w ust. 5, z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 3 lata.

§ 41

1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

2. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli
dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym
rok szkolny, w ktérym ma rozpoczgé nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 ustawy Prawo oswiatowe
oraz zatrudniajgcg pracownikdbw posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 42

1. Na wniosek rodzicéw dyrektor przedszkola moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na
spetnianie przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem.

2.  Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢é wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli:

1) przedszkole, do ktérego dziecko zostato przyjete, znajduje sie na terenie
wojewodztwa, w ktérym zamieszkuje dziecko;

2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono opinie publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku
warunkéw umozliwiajgcych realizacje podstawy programowe;j.

3.  Cofniecie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje:
1) nawniosek rodzicow;
2)  wrazie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 43

1. Przedszkole prowadzi rekrutacje w oparciu o zapisy ustawy Prawo oswiatowe oraz
niektorych innych ustaw i rozporzadzen.

2. Dzieci przyjmuje sie do przedszkola po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
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11.

12.

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadzane jest dla dzieci w wieku
3 -6 lat.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

W przedszkolu postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest z wykorzystaniem
systemoéw informatycznych.

Do przedszkola przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na obszarze danejgminy.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajgcych warunek, o ktérym mowa w
ust. 6, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1)  wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata;

4)  niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7)  objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 7, majg jednakowg wartosc.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole, nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb rodziny, w
ktorej rodzice albo rodzic samotnie wychowujgcy kandydata muszg pogodzi¢ obowigzki
zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych. Organ
prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteridw.

Organ prowadzgcy okresla nie wiecej niz 6 kryteriow, o ktérych mowa w ust. 9, oraz
przyznaje kazdemu kryterium okreslong liczbe punktéw, przy czym kazde kryterium
moze mie¢ rézng wartosé.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy mogg byc¢ przyjeci do przedszkola,
jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, gmina nadal dysponuje
wolnymi miejscami w przedszkolu. W przypadku wiekszej liczby kandydatow
zamieszkatych poza obszarem danej gminy przeprowadza sie postepowanie
rekrutacyjne.

Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny
deklaracie o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w terminie 7 dni
poprzedzajgcych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

§44
W przedszkolu moze by¢ organizowane indywidualne obowigzkowe roczne

przygotowanie przedszkolne dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do przedszkola.

42



Statut Przedszkola Publicznego Nr 21, ul. Gagarina 19 w Radomiu

10.

11.

12.

13.

Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje dyrektor przedszkola na czas
okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego, wydanym przez zespdt orzekajgcy dziatajagcy w
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje sie w sposdb zapewniajgcy
wykonanie zaleceh okreslonych w orzeczeniu.

Dyrektor przedszkola ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzgcym przedszkole,
zakres i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

Dyrektor zasiega opinii rodzicow dziecka w zakresie czasu prowadzenia zajec
indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone z dzieckiem
przez jednego nauczyciela lub dwdch nauczycieli przedszkola, ktorym dyrektor
powierzy prowadzenie tych zajec.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢é prowadzenie zajeé
indywidualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w innym
przedszkolu.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone przez
nauczyciela lub nauczycieli w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z dzieckiem.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi si¢ w miejscu pobytu
dziecka, w szczegolnosci w domu rodzinnym, placéwkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt
7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, u rodziny zastepczej, w
rodzinnym domu dziecka, w placéwce opiekunczo-wychowawczej lub w regionalnej
placéwce opiekunczo-terapeutycznej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 i
1292).

W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje sie programy wychowania
przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe programowg wychowania przedszkolnego
dostosowane do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzgcego =zajecia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego, po zasiegnieciu opinii rodzicow dziecka, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajgcych z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
dziecka oraz warunkow w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 11, sktada sie w postaci papierowej lub elektronicznej.
Whniosek zawiera uzasadnienie.

W celu zapewnienia petnego osobowego rozwoju dziecka, integracji ze srodowiskiem
przedszkolnym oraz ufatwienia powrotu dziecka do przedszkola, nauczyciele
prowadzgcy zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego obserwujg
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funkcjonowanie dziecka w zakresie mozliwosci uczestniczenia dziecka w zyciu
przedszkolnym.

Dyrektor, uwzgledniajgc aktualny stan zdrowia dziecka oraz wnioski nauczycieli z
obserwaciji, o ktérej mowa w ust. 13, w uzgodnieniu z rodzicami dziecka, podejmuje
dziatania umozliwiajgce kontakt dziecka objetego indywidualnym przygotowaniem
przedszkolnym z dzie¢mi w oddziale przedszkolnym.

W przypadku dzieci objetych indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym, ktérych
stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola, dyrektor, w ramach
dziatan, o ktérych mowa w ust. 14, organizuje rézne formy uczestniczenia dziecka w
zyciu przedszkola. Dyrektor w szczegolnosci umozliwia dziecku udziat w zajeciach
rozwijajgcych  zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
przedszkolnych oraz wybranych zajeciach wychowania przedszkolnego.

Na wniosek rodzicéw dziecka i na podstawie dotgczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia dziecka ulegt czasowej poprawie i
umozliwia mu uczeszczanie do przedszkola, dyrektor zawiesza organizacje
indywidualnego przygotowania przedszkolnego na okres wskazany w zaswiadczeniu
lekarskim.

Na wniosek rodzicow dziecka i na podstawie dotgczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia dziecka umozliwia uczeszczanie do
przedszkola, dyrektor zaprzestaje organizacji indywidualnego przygotowania
przedszkolnego oraz powiadamia o tym poradnie, w ktorej dziata zespdt, ktory wydat
orzeczenie oraz organ prowadzacy przedszkole.

§ 45

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjgtkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzgcy na wspoélny wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicow.

Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzgcy na wniosek dyrektora
przedszkola.

Przedszkole pracuje w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach okreslonych
na dany rok szkolny.

Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa sie od godziny
8.00 do godziny 13.00.

Godziny pracy przedszkola mogg ulec zmianie.

Rodzice sg informowani o istotnych zmianach w organizacji pracy przedszkola.
§ 46

Optata za swiadczenia udzielane przez przedszkole sktada sie z:

1)  opfaty za pobyt dziecka w przedszkolu ponad czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

2)  opfaty za wyzywienie dziecka.
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Optata, o ktorej mowa w ust.1 pkt 1 nie obejmuje dzieci realizujgcych roczne
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

Koszty zywienia w petni pokrywane sg przez rodzicow.

Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej, stanowigcej wysoko$¢ kosztoéw surowca
przeznaczonego na wyzywienie jednego dziecka, ustala dyrektor przedszkola w
porozumieniu z organem prowadzgcym.

Miesieczna optata za wyzywienie dziecka stanowi iloczyn wysokosci kosztow surowca
przeznaczonego na wyzywienie jednego dziecka oraz ilosci dni kalendarzowych w
danym miesigcu, w ktérym przedszkole jest otwarte.

W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu opftata za wyzywienie ulega
zmniejszeniu o kwote dziennej stawki zywieniowej za kazdy dzien jego nieobecnosci.

Swiadczenia przekraczajgce realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego realizowane sg odptatnie: od poniedziatku do pigtku w godzinach od
6.00 do 8.00 i od 13.00 do 17.00.

Optata za kazdg rozpoczetg godzine udzielonych swiadczen, o ktérych mowa w ust. 7
wynosi 1,00 zt.

Optate miesieczng za swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 8, stanowi iloczyn optaty za
jedng godzine udzielonego $wiadczenia oraz ilosci godzin swiadczeh, w ktorych
dziecko brato udziat w danym miesigcu.

Przed rozpoczeciem roku szkolnego dyrektor przedszkola pisemnie informuje rodzicéw
0 zakresie $wiadczen udzielanych przez przedszkole, terminach i sposobie uiszczania
optat za udzielane $wiadczenia oraz sposobie przekazywania informacji o
nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

Pobyt dziecka w zakresie podstawy programowej jest bezptatny.

Przedszkole oferuje dzieciom trzy positki dziennie: $niadanie, dwudaniowy obiad i
podwieczorek.

Zywienie prowadzone jest zgodnie z przepisami sanitarno-epidemiologicznymi oraz
normami zywienia dzieci.

W przedszkolu wprowadzony jest system HACCP.

Optate za pobyt dziecka w przedszkolu wnosi sie do dziesigtego dnia kazdego
miesigca przelewem na indywidualne numery rachunku bankowego lub
w szczegolnych przypadkach w formie gotowkowej w kasie przedszkola. Terminy wptat
gotowkowych nalezy ustala¢ indywidualnie poprzez kontakt telefoniczny z kasjerem.

Przedszkole prowadzi odrebnie rachunek bankowy przeznaczony na wptaty za
Swiadczenia przekraczajgce realizacje podstawy programowej i rachunek bankowy
przeznaczony na wpfaty za zywienie.
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Rozdziat VIII

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw
§ 47

W przedszkolu zatrudnia sie pracownikdéw pedagogicznych oraz pracownikow
niebedgcych nauczycielami.

Pracownicy pedagogiczni oraz niebedgcy nauczycielami podlegajg bezposrednio
dyrektorowi przedszkola.

Zasady zatrudniania, zwalniania i wynagradzania wszystkich pracownikéw okres$lajg
odrebne przepisy.

W szczegolnych przypadkach dyrektor moze zatrudni¢ pracownika na umowe zlecenie.
Liczba etatow uzalezniona jest od potrzeb i mozliwosci przedszkola.

Szczegdtowy zakres obowigzkéw pracownikow na okreslonych stanowiskach, a takze
ich odpowiedzialnos¢ ustala dyrektor przedszkola i przekazuje pracownikom do
wiadomosci w formie pisemnej. Odpis zakresu obowigzkéw zostaje umieszczony w
teczce akt osobowych pracownika.

Wszyscy pracownicy przedszkola majg obowigzek przestrzegania:

- przepiséw bhp,

- przeciwpozarowych,

- procedur wynikajgcych z przepisow Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych z
pozniejszymi zmianami ( Dz. U. z 2020 Nr 1842),

- wszystkich innych okreslonych w niniejszym statucie i regulaminach, obowigzujacych
W przedszkolu, przestrzegania dyscypliny pracy oraz wykonywania polecen
zwierzchnikoéw zwigzanych z organizacjg pracy przedszkola.

Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne orzeczenia lekarskie o zdolnosci do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku oraz orzeczenia do celéw sanitarno-
epidemiologicznych.

Wszyscy pracownicy przedszkola odpowiadajg za mienie przedszkola.

Wszystkie osoby zatrudnione w przedszkolu ponoszg odpowiedzialno$¢é za
bezpieczenstwo dzieci.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty

w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, realizacja

zadan nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola odbywa sie poprzez

organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod porozumiewania sie na odlegtosc.

1) Jezeli przedszkole funkcjonuje w normalnym trybie, pracownicy, wychowankowie
oraz rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do bezwzglednego
przestrzegania zalecen Ministra Zdrowia i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

§ 48

Do obowigzkdéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci w czasie zajeC organizowanych przez przedszkole i poza przedszkolem;

2) planowanie i prowadzenie  pracy  opiekunczo-wychowawczo-
dydaktycznej, odpowiedzialno$¢ za jej jakosc¢ i wyniki;

3) otoczenie opiekg kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do przedszkola;

4)  kierowanie sie w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godno$ci
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5)

6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)
18)

19)
20)
21)
22)
23)

24)

25)

osobistej;

prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, m. in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego;

wybér optymalnych form organizacyjnych i metod pracy z dzieémi w celu
maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien;

ksztatcenie i wychowanie dzieci w umitowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego czlowieka;

dbanie o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych;

rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;
bezstronne, rzetelne i systematyczne ocenianie umiejetnosci dzieci,
informowanie rodzicow o osiggnieciach i problemach ich dzieci oraz kierunkach
pracy z nimi;

wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci lub
zainteresowan;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
przekazanie na pismie rodzicom informacji o dojrzatosci szkolnej dziecka w
terminie do 30 kwietnia danego roku szkolnego;

doskonalenie umiejetnosci merytorycznych, diagnozowanie, analizowanie i
samoocena prowadzonej pracy opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznej;
organizowanie i prowadzenie wspétpracy z rodzicami w formach i na zasadach
okreslonych w niniejszym statucie;

aktywny udziat w zebraniach rady pedagogicznej (prowadzonych w formie
stacjonarnej oraz zdalnej) i pracach zespotow zadaniowych;

udziat w zajeciach kolezenskich, szkoleniach, konferencjach i innych formach
wewnetrznego i zewnetrznego doskonalenia zawodowego;

tworzenie  warsztatu pracy, gromadzenie srodkéw  dydaktycznych
wykorzystywanie pomocy dydaktycznych dostepnych w przedszkolu;

dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet przedszkolny;

dbatos¢ o estetyke i wystréj powierzonej sali;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

przestrzeganie dyscypliny pracy;

przestrzeganie zasad wspofzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje
pracownicze;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji, opracowywanie rocznych i miesiecznych
planéw pracy, prowadzenie dziennika grupy, kart obserwacji, diagnozy dziecka, a
takze innych dokumentéw wymaganych przez dyrektora przedszkola;
opracowanie lub wybdr i przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
dyrektorowi przedszkola.

2. Nauczyciel realizuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1 poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

dokfadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych, bytowych, a takze ich potrzeb i oczekiwan;

tworzenie Srodowiska zapewniajgcego dzieciom prawidtowy rozwdj fizyczny i
psychiczny, poczucie bezpieczenstwa i atmosfere zaufania;

utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym, w nowych warunkach, a takze
pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z innymi dzie¢mi;

wdrazanie dzieci do wspétpracy i wspoétdziatania w grupie rowiesnicze;j;

wladciwe organizowanie pobytu dziecka w przedszkolu (przestrzeganie
ramowego rozktadu dnia);

wspotdziatanie z rodzicami, poradnig psychologiczno- pedagogiczng i innymi
specjalistycznymi  poradniami, $wiadczacymi pomoc psychologiczno -
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7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)

pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng;

wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywania trudnosci i odpornosci na
niepowodzenia;

okazywanie troski i zyczliwosci kazdemu dziecku;

stwarzanie mozliwosci wykazania sie przez dzieci zdolno$ciami poznawczymi,
artystycznymi, opiekunczymi i innymi;

dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek i innych
pomocy dydaktycznych;

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku przedszkola, ogrodzie i
podczas wyjs¢ poza teren przedszkola;

udzielanie rad, wskazoéwek i pomocy rodzicom;

przestrzeganie regulaminéw i procedur obowigzujgcych w przedszkolu.

3. Wicedyrektor realizuje w szczegolnosci:

1)

2)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wyznaczonymi nauczycielami
zgodnie z planem nadzoru;
zastepowanie dyrektora w czasie jego nhieobecnosci.

Szczegdbtowy zakres obowigzkdéw zawarty jest w teczce aktosobowych.

§ 49

1. Do obowigzkéw gtownego ksiegowego nalezy w szczegodlnosci:

1)

2)

prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami,

polegajace zwtaszcza na:

a) organizowaniu sporzadzania, przyjmowania, obiegu, archiwizowania i
kontroli dokumentow w sposob zapewniajgcy:

. sporzadzanie kalkulacji wynikowych kosztow wykonywanych zadan
oraz sprawozdawczosci finansowej,

. wiasciwy przebieg operacji gospodarczych,

. ochrone mienia bedgcego w posiadaniu jednostki,

b) biezgcym i prawidlowym prowadzeniu ksiegowosci oraz sporzgdzaniu
kalkulacji wynikowej kosztéw wykonywanych zadan i sprawozdawczoSci
finansowej w sposéb umozliwiajgcy:

. terminowe przekazywanie rzetelnych informacji ekonomicznych,
. ochrone mienia bedgcego w posiadaniu jednostki oraz terminowe i
prawidtowe rozliczanie osob majgtkowo odpowiedzialnych za to

mienie,
. prawidtowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych,
C) nadzorowanie  cafoksztatem prac w zakresie rachunkowosci,

wykonywanych przez poszczegolne komérki; nadzor nad pracag specjalisty
ds. kadr i ptac oraz kasjera;

prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujgcymi

zasadami polegajgcymi zwlaszcza na:

a) wykonywaniu dyspozycji Srodkami pienieznymi zgodnie z przepisami
dotyczacymi zasad budzetu, gospodarki $rodkami pozabudzetowymi i
innymi bedacymi w dyspozycji jednostki,

b) zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawidtowosci umow zawieranych
przez jednostke,

C) przestrzeganiu zasad rozliczen pienieznych i ochrony wartosci
pienieznych,

d) zapewnieniu terminowego $ciggania naleznosci i dochodzenia roszczen
spornych oraz sptaty zobowigzan;

48



Statut Przedszkola Publicznego Nr 21, ul. Gagarina 19 w Radomiu

3) analiza wykorzystania srodkéw przydzielonych z budzetu Ilub sSrodkow
pozabudzetowych i innych bedgcych w posiadaniu jednostki;

4)  wykonywanie wstepnej, biezacej i nastepnej kontroli finansowej w zakresie
powierzonych obowigzkéw;

5) znajomos$¢ przepiséw prawnych dotyczgcych dziatalnosci finansowej jednostki;
opracowanie projektow przepiséw wewnetrznych dotyczgcych prowadzenia
rachunkowosci (zaktadowy plan kont, obieg dokumentéw - dowodéw
ksiegowych, rozliczen inwentaryzaciji itp.);

6) przestrzeganie ustawy Prawo zamowien publicznych.

2. Niezaleznie od uprawnien wynikajgcych z ustawodawstwa pracy w celu realizacji
swoich zadan gtéwny ksiegowy ma prawo:

1)  wnioskowac okreslenie trybu, wedtug ktérego majg by¢ wykonywane przez inne
stuzby prace niezbedne do zapewnienia prawidtowosci gospodarki finansowej
oraz ksiegowo$ci;

2) zada¢ od innych stuzb udzielenia w formie ustnej lub pisemnej niezbednych
informacji i wyjasnien, jak réwniez udostepnionej do wgladu dokumentacji i
wyliczen bedacych zrodtem tych informacji i wyjasnien;

3) zgdaé¢ od innych stuzb usuniecia w wyznaczonym terminie nieprawidtowosci
dotyczacych zwiaszcza:

a) przyjmowania, wystawiania, obiegu i kontroli dokumentéw,
b) systemu kontroli wewnetrznej,
C) systemu wewnetrznej informacji ekonomicznej;

4)  wystepowania do dyrektora jednostki z wnioskiem o przeprowadzenie kontroli
okreslonych zadan, ktére nie lezg w zakresie dziatan gtéwnego ksiegowego.

5) wszystkie spotkania odbywajg sie z przestrzeganiem procedur i zasad
opracowanych na okolicznos¢ wystgpienia pandemii.

3. Gtéwny ksiegowy przedszkola ponosi petng odpowiedzialnosc¢ za:
1) catoksztatt prac objetych zakresem obowigzkow;
2)  przestrzeganie dyscypliny pracy, tajemnicy panstwowe;j i stuzbowej;
3)  przestrzeganie obowigzujacych przepiséw w zakresie bhp;
4)  ponosi skutki prawne, cywilne, karne i dyscyplinarne podejmowanych decyzji i
podpisywanych dokumentow.

4.  Na podstawie art. 53. ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.) gtdwny ksiegowy ponosi odpowiedzialnos¢ za
dokonywanie wydatkow ze srodkéw publicznych lub zacigganie zobowigzan w zakresie
okreslonym w art. 54 ust. 1 ww. ustawy, tj.:

1) prowadzenia rachunkowosci jednostki;

2)  wykonywania dyspozycji Srodkami pienieznymi;

3) dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych finansowych z
planem finansowym;

4)  dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczgcych operacji gospodarczych i finansowych.

§ 50

Do obowigzkow kasjera nalezy w szczegodlnosci:

1) prowadzenie kasy zgodnie z przepisami o gospodarce kasowej, w tym terminowe
odprowadzanie wpfat;

2)  wilasciwe przechowywanie i zabezpieczanie gotéwki;
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3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

10)
11)

przyjmowanie wptat i podejmowanie gotowki z banku;

biezace przekazywanie na wiasciwe rachunki bankowe pobranych wptywoéw;

dokonywanie wptat gotowkowych zgodnie z ich przeznaczeniem i na podstawie
udokumentowanych dowodéw rozchodowych;

sporzgdzanie raportow kasowych na podstawie dokumentéw przychodowych i
rozchodowych;

wypisywanie czekdéw gotéwkowych i rozrachunkowych;

znajomos¢ Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania Oswiatg zakresie wymaganym
na stanowisku kasjera;

znajomos¢ zarzadzen i przepisdw regulujgcych dziatalno$¢ samorzadowych
jednostek oswiatowych;

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora i gtdbwnego ksiegowego.
kasjer = zobowigzany jest do  przestrzegania  procedur  sanitarno-
epidemiologicznych wymaganych na okoliczno$¢ pandemii;

§ 51

Do obowigzkdw intendenta nalezy w szczegodlnosSci:

1)

intendent ponosi odpowiedzialno§¢ materialng za magazyn spozywczy
przedszkola, odpowiada za:

a) sprawdzanie zgodnosci zakupu z rachunkiem,

b)  opisywanie rachunkéw,

c) uzgadnianie zakupdw z dyrektorem,

d) zaopatrywanie pracownikow w odziez i artykuty bhp w tym $rodki ochrony
osobistej(maseczki, przytbice, fartuchy, rekawiczki),

e) sprawdzanie raportow zywieniowych pod wzgledem formalno-
rachunkowym oraz prawidtowosci i rzetelnosci ich sporzadzania,

f) miesieczne rozliczenia z prowadzonej gospodarki zywieniowej,

g) okresowg kontrole w podlegtych magazynach,

h)  przyjmowanie i wydawanie produktéw zywno$ciowych i materiatdw z
magazynu z zachowaniem wymaganych formalnosci,

i) prowadzenie dokumentacji magazynowe;j zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

) planowanie z dyrektorem remontéw i zaopatrzenia w sprzet przedszkolny
i gospodarczy,

K)  zaopatrywanie przedszkola w $rodki czystosci, artykuty biurowe, srodki
dezynfekujagce itp., zapewniajace wtasciwy rytm pracy przedszkola,

) okresowe dokonywanie analizy cen artykutdw spozywczych oferowanych
przez aktualnych dostawcéw pod katem ich konkurencyjnosci,

m) szacowanie warto$ci zamowien na dany rok budzetowy (w szczegdlnosci
na zakup artykutdow spozywczych) zgodnie z przepisami o zamodwieniach
publicznych,

n) dbanie o stan, czystos¢ pomieszczennh magazynowych, systematyczna
dezynfekcja,

0) wspoldziatanie z dyrektorem, radg pedagogiczng i radg rodzicow,

p) planowanie dekadowych jadtospisow zgodnie z obowigzujgcymi normami
i kalorycznoécig, w tym takze dla dzieci wymagajacych specjalnej diety,
wywieszanie jadtospisow dla rodzicow,

q) planowanie i organizacja zakupéw, wydawanie do kuchni artykutéw
spozywczych,

r biezagce prowadzenie raportow zywieniowych wraz z prawidtowym
ich rozliczaniem,
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2)

s)  prowadzenie dokumentacji HACCP,
1) przygotowanie magazynow do przeprowadzenia inwentaryzaciji,
u) udziat w kasacji i spisach z natury majgtku przedszkola,

v)  alarmowanie odpowiednich stuzb (pogotowia oraz dyrektora przedszkola
w przypadku zaistnienia stanu zagrozenia zdrowia, zycia czy mienia),

w)  wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora zwigzanych z
praca;

intendent przedszkola sprawuje kontrole wewnetrzng w zakresie:

a) stanu faktycznego sprzetu kuchennego i naczyn kuchennych,

b)  prowadzenia ewidencji zniszczonych naczyn,

c) czystosci i stanu zdrowia pracownikow kuchni, czysto$ci naczyn,
pomieszczen i odziezy,

d) prawidtowego funkcjonowania kuchni, w szczegdlnosci nadzoruje:

e) przygotowanie i porcjowanie positkbw zgodnie z normami, oszczedne
gospodarowanie  produktami  spozywczymi, przestrzeganie czystosci,
wykorzystanie produktéw do przygotowywania positkbw zgodnie z
przeznaczeniem, przyrzgdzanie zdrowych i smacznych positkow,

f) racjonalnego gospodarowania $rodkami czystosci przez pracownikow
kuchni i opiekunéw przedszkolnych,

g) czystosci wszystkich pomieszczen - pemni staly nadzér nad praca
pracownikow obstugi zgodnie z przepisami HACCP i bhp,

h)  systematycznosci i prawidtowosci prowadzonej dokumentacji HACCP.

§ 52

Do obowigzkéw kucharza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)

15)

uczestnictwo w planowaniu positkéw dla dzieci i planowe ich wykonywanie;
przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisow higieniczno-
sanitarnych, dyscypliny pracy, bhp, ppoz., HACCP;

codzienne pobieranie produktdéw z magazynu do sporzgdzenia positkéw wg norm;
oszczedne gospodarowanie wydanymi produktami;

przestrzeganie wiasciwego podziatu pracy w kuchni i nadzorowanie nad jej
wykonaniem;

wiasciwe porcjowanie positkdw zgodnie z przewidzianymi normami i zgodne z
podanym stanem dzieci i personelu do zywienia w danym dniu;

przestrzeganie zgodno$ci kalorycznej  przygotowywanych potraw z ich
zaplanowang wartoscig;

dbanie o najwyzszg jakos¢ i smak positkow i wydawanie ich o wyznaczonych
godzinach;

przygotowywanie i przechowywanie prébek pokarmowych;

dbanie o stan powierzonego sprzetu i narzedzi;

przestrzeganie czystosci sprzetu, narzedzi oraz pomieszczen kuchennych;
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa sanitarnego wynikajgcych z Ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

przestrzeganie wtasciwego wyglgdu osobistego podczas pracy;

natychmiastowe zgtaszanie dyrektorowi lub intendentowi wszystkich usterek i
nieprawidtowosci stanowigcych zagrozenie zdrowia i bezpieczenstwa;
wykonywanie innych poleceh dyrektora zwigzanych 2z organizacjg pracy
przedszkola.
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§ 53

Do obowigzkéw pomocy kuchennej nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)
15)
16)

obrobka wstepna warzyw i owocow oraz wszelkich surowcow do produkcji
positkéw, tj. mycie, obieranie, czyszczenie;

odpowiednie zabezpieczanie produktow przed i podczas obrébki;

oszczedne gospodarowanie wydanymi produktami;

rozdrabnianie warzyw, owocow i innych surowcéw z uwzglednieniem wymogow
technologii i instrukcji wykorzystywanych maszyn gastronomicznych;
przygotowywanie potraw zgodnie z sugestiami kucharza i intendenta;
przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisow higieniczno-
sanitarnych, dyscypliny pracy, bhp, ppoz., HACCP;

natychmiastowe zgtaszanie dyrektorowi, kucharzowi lub intendentowi wszystkich
usterek i nieprawidtowo$ci stanowigcych zagrozenie zdrowia i bezpieczenhstwa;

dbanie o najwyzszg jakos¢ i smak positkdw;

pomoc przy wydawaniu positkbw o wyznaczonych godzinach;
przestrzeganie receptur przygotowywanych positkow;

dbanie o stan wykorzystywanego sprzetu i narzedzi;

przestrzeganie czystosci sprzetu, narzedzi oraz pomieszczen kuchennych, mycie
naczyn i sprzetu kuchennego, dezynfekcja pomieszczen kuchennych;

dbanie o wyglad osobisty podczas pracy;

dorazne zastepowanie kucharza w przypadku jego nieobecnosci;
odpowiedzialnos¢ materialna za sprzet i wyposazenie kuchni;
wykonywanie innych polecen dyrektora, intendenta i kucharza
zwigzanych z praca.

§ 54

Do obowigzkéw opiekuna przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

codziennie utrzymanie we wzorowej czystosci sal i pomieszczen przydzielonych

do sprzatania:

a) odkurzanie pomieszczen, zmywanie podfdg, Scieranie kurzu ze sprzetow,
mebli, pomocy dydaktycznych, zabawek, parapetow, dezynfekcja
wszystkich przedmiotéw znajdujgcych sie w salach, wietrzenie sal.

b)  mycie umywalek, sedesow, brodzika, luster, glazury, terakoty zuzyciem
Srodkow dezynfekujgcych,

c) zmywanie podtdég w salach (co najmniej raz w tygodniu),

d) pranie obruséw, firan oraz innych materiatow stanowigcych wyposazenie
przedszkola,

e) sprzatanie sali po zajeciach,

f) trzepanie i pranie dywandéw (w miare potrzeby);

organizacja positkow i wypoczynku dla dzieci:

a) rozdawanie dzieciom napojow w ciggu dnia,

b)  trzy razy dziennie rozktadanie dzieciom wtasciwej porcji zywieniowej,

C)  przestrzeganie obowigzku wydawania cieptych positkow,

d) podawanie positkdw,

e) pomoc przy karmieniu dzieci stabo jedzgcych,

f) rozktadanie i sktadanie lezakow (w grupach trzylatkow);
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3)  wspomaganie nauczyciela w zapewnieniu bezpieczenstwa dzieciom:
a) pomoc dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu przed gimnastyka,
lezakowaniem, wyjsciem na dwor,
b)  opieka w czasie spacerow i wycieczek,
C) pomoc przy myciu rgk, zebow i korzystaniu z toalety,
d) udziat w przygotowaniu pomocy do zajec,
e) udziat w dekorowaniu sali,
f) udziat w uroczystosciach dla dzieci,
g) sprzatanie po ,przygodach”,
h)  pomoc w zajeciach przedszkolnych wymagajgcych dodatkowego nadzoru
nad bezpieczenstwem dzieci;
i) pomoc nauczycielowi w przestrzeganiu procedur wynikajgcych z Ustawy
COVID.
4)  przestrzeganie przepisow bhp:
a) odpowiednie zabezpieczanie przed dzieémi srodkéw chemicznych,
oszczedne gospodarowanie nimi,

b)  zglaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzenh sprzetu;
5)  gospodarka materiatowa:

a) kwitowanie pobranych przedmiotow i srodkéw do utrzymania czystosci,
sprzetdéw, pomocy, znajomosé stanu posiadania,

b)  postugiwanie sie sprzetem mechanicznym i elektrycznym, zgodnie z
przepisami bhp i instrukcjami uzytkowania,

c) drobna naprawa zabawek,

d) dbanie o powierzony sprzet, rosliny, zwierzeta, pomoce dydaktyczne;

6) sprawy ogolne:

a)  nieudzielanie rodzicom informacji na temat rozwoju dzieci,

b)  dbatosc o estetyczny wyglad wtasny,

C)  wynoszenie Smieci z koszy w przydzielonych pomieszczeniach,

7)  wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora zwigzanych z praca.

§ 55

Pracownicy niebedacy nauczycielami wspoétuczestniczg w procesie opiekuhczo -
wychowawczym m.in. poprzez:

1) troske o zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w
przedszkolu;

2)  zyczliwe i podmiotowe traktowanie dzieci;

3) ochrone przed przemocg i poszanowanie ich godnosci osobistej;

4) zgtaszanie dyrektorowi i w miare mozliwosci usuwanie wszelkich zaniedban i
zagrozenh majgcych wplyw na bezpieczenstwo dzieci.
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Rozdziat IX

Prawa i obowiazki dzieci w tym przypadki,
w ktorych dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow

§ 56

1. Dziecko ma prawo do:
1) przebywania w warunkach zapewniajgcych bezpieczenstwo rowniez;
2) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
3) indywidualnego tempa rozwoju;
4)  poszanowania jego godnosci osobistej;
5)  zyczliwego i podmiotowego traktowana;
6)  ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej;
7)  akceptacji jego osoby;
8)  réznorodnosci doswiadczen;
9) snuiwypoczynku, jesli tego potrzebuije;
10) prawidtowego przygotowania do nauki w szkole;
11) udziatu we wszystkich formach aktywnosci proponowanych przez przedszkole;
12) zdobywania wiedzy i umiejetnosci, badania i eksperymentowania;
13) popetniania btedoéw;
14) zdrowego zywienia;
15) wypowiedzi i aktywnej dyskusji z dorostymi i dzie¢mi;
16) wspolnoty i solidarnosci w grupie;
17) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;
18) pomocy ze strony dorostych i kontaktéw z nimi na zasadzie rownouprawnienia;
19) doswiadczania konsekwencji swojego zachowania;
20) znajomosci swoich praw i korzystania z nich.
21) edukacji przedszkolnej na zasadach okreslonych w powszechnie obowigzujgcych

przepisach prawa z uwzglednieniem zalecen Ministra Zdrowia i Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego.

2.  Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

1) przestrzega¢ Kodeksu Przedszkolaka;

2) stosowaé sie do przyjetych umoéw opracowanych przez dzieci i nauczycieli
dotyczgcych wspétdziatania i wspotzycia w grupie przedszkolnej;

3) stosowacé formy grzecznosciowe w stosunku do kolegdw i 0sdb dorostych;

4) postepowaé zgodnie z przyjetymi zasadami bezpieczehstwa, dba¢ o
bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz kolegdéw, przestrzega¢ procedur
wynikajgcych z Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegoinych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

5) szanowac mienie przedszkolne;

6) respektowac polecenia nauczyciela;

7)  utrzymywacé porzadek wokét siebie;

8)  sprzataC zabawki po skonnczonej zabawie;

9) nie przeszkadzaé innym w zabawie;

10) dbac o swojg higiene osobistg oraz estetyczny wyglad;

11) wywigzywac sie z przydzielonych zadanh i obowigzkdw;

12) nie$¢ pomoc rowiesnikom i mtodszym kolegom;

13) szanowac¢ godnosc¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka;

14) informowac nauczyciela o zagrozeniach i wlasnych sytuacjach trudnych.
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3. Naruszenie praw dziecka:

1) w przypadku naruszenia praw dziecka rodzice majg prawo zgtoszenia do
dyrektora przedszkola sytuacji naruszajgcej prawa dziecka w terminie 7 dni od
zaistniatej sytuacji;

2) zasadnos¢ skargi dotyczgcej naruszenia praw dziecka z uwzglednieniem w
szczegdblnosdci praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka rozpatruje
dyrektor przedszkola;

3) w przypadku nierozpatrzenia skargi przez dyrektora rodzice majg prawo odwotac
sie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

§ 57

1. Przedszkole moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w przypadku:

1) niezgtoszenie sie dziecka do przedszkola do dnia 20 wrze$nia kazdego roku;

2)  zalegania z optatg miesieczng za Swiadczone przez przedszkole ustugi za okres
jednego miesigca;

3) nieuzasadnionej absencji dziecka w przedszkolu przez okres co najmniej 14 dni
kalendarzowych (wskazanie przyczyny powinno nastgpi¢ w formie pisemnej nie
pozniej niz w sioddmym dniu nieobecnosci dziecka);

4)  przewlektej choroby dziecka stwarzajgcej zagrozenie dla pozostatych dzieci lub
samego siebie, potwierdzonej zaswiadczeniem lekarza specjalisty;

5) gdy dziecko jest agresywne i zagraza bezpieczenstwu innych, a rodzice nie
wspotpracujg z przedszkolem.

2. Skreslenie z listy wychowankdéw nie dotyczy dziecka odbywajgcego roczne
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

3. Skreslenia z listy dzieci w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 dokonuje sie na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej.

4.  Skreslenia dokonuje dyrektor przedszkola.

5. W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy wychowankéw, dyrektor zobowigzany
jest do podjecia nastepujgcych dziatan:
1) zawiadomienia rodzicow na piSmie o koniecznosci podjecia decyzji;
2)  zaproponowania rodzicom i dziecku odpowiedniej pomocy;

3) zawiadomienie organu prowadzgcego i organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny o zaistnialym problemie i o zamiarze skreslenia dziecka z listy
wychowankow.

6. Dziecko skreslone z listy moze byé ponownie przyjete do grupy w przypadku, gdy
przedszkole dysponuje miejscem, a rodzice zlozg pisemne oswiadczenie o
przestrzeganiu warunkow pobytu dziecka w przedszkolu.

7. Dyrektor moze przyjmowaé dzieci do przedszkola w trakcie roku szkolnego, jesli w
danym oddziale sg wolne miejsca.
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Rozdziat X

Tryb skiadania skarg i wnioskéw
§ 58
1. Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, a takze ustnie do protokotu.

2. W przypadku zgtoszenia skargi lub wniosku ustnie, przyjmujacy zgtoszenie
sporzadza protokot, ktory podpisujg wnoszgcy skarge i przyjmujgcy zgtoszenie.

3. W protokole zamieszcza sie date przyjecia skargi lub wniosku, imie i nazwisko oraz
adres zgtaszajgcego i zwiezly opis tresci sprawy.

4.  Przyjmujgcy skargi i wnioski potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli zazgda tego
WNoszacy.

5.  Dyrektor rejestruje sprawe w Rejestrze Skarg i Wnioskow.
6. O rozstrzygnieciu skargi dyrektor powiadamia zainteresowang osobe pisemnie.

7. W przypadku, gdy rozstrzygniecie jest niesatysfakcjonujgce osoba zgtaszajgca moze
ztozy¢ skarge do organu prowadzgcego i/lub organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny.

Rozdziat Xl

Postanowienia koncowe
§ 59

1.  Ceremoniat przedszkola obejmuje:
1) pasowanie na przedszkolaka;
2)  uroczysto$¢ pozegnania wychowankow;

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3.  Zasady gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.
4.  Statut obowigzuje w réownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolne;.

5. Regulaminy dziatalnosci organdéw przedszkola nie mogg by¢é sprzeczne z
postanowieniami niniejszego statutu.

6.  Statut dostepny jest w gabinecie dyrektora, na stronie internetowej przedszkola oraz na
podstronie BIP Urzedu Miejskiego w Radomiu.

7. Informacje o statucie przekazywane sg rodzicom na pierwszym zebraniu w roku
szkolnym.
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8. Statut moze ulec zmianie na wniosek organéw wymienionych w § 27 ust. 6 niniejszego
statutu w obecnosci i uchwatg co najmniej potowy czionkéw rady pedagogicznej.

9. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora przedszkola do opracowania i
opublikowania tekstu ujednoliconego statutu.

10. Dyrektor przedszkola opracowuje tekst ujednolicony raz w roku szkolnym.

11. Niniejszy statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng Przedszkola Publicznego
Nr 21 w Radomiu na zebraniu w dniu 30 listopada 2021 r.

12. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia .

Przewodniczgca Rady Pedagogicznej

Wicedyrektor Marzena Radziejowska
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