| Liceum Ogoinoksztatcace OGLOSZENIE

im. Mikotaja Kopernika w Radomiu :
26-600 Radom, ul. S. Zeromskiego 10 NABOR NA STANOWISKO SPRZATACZKI

tel. 48/ 36 276 55
e Miejsce pracy - I Liceum Ogélnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Radomiu,

ul. Zeromskiego 10, 26-600 Radom

e Stanowisko - sprzataczka

e Umowa na czas okre$lony od 24.05.2021 r. do 30.06.2021 r. (z mozliwoscia
przedtuzenia)

e  Wymiar czasu pracy - 1 etat

e pracazmianowa: [ zmiana 6.00 - 14.00 Il zmiana 14.00 - 22.00

WYMAGANIA:

- wyksztatcenie co najmniej podstawowe,

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku,
- zreczno$¢ fizyczna, og6lna sprawnosé,

- dyspozycyjno$¢, odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢,

- sumienno$¢ oraz doktadno$¢ w sprzataniu,

- umiejetno$¢ pracy w zespole.

ZAKRES OBOWIAZKOW:

- utrzymanie biezacej czystosci przydzielonego rejonu sprzatania,

- opréznianie koszy na $mieci, zamiatanie, mycie podtég, okien, utrzymanie w czystosci
pomieszczen sanitarnych, odkurzanie, wycieranie kurzy,

- dezynfekcja pomieszczen,

- obstuga szatni szkolnej uczniéow.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

- podanie o prace,

- CV z opisem przebiegu pracy zawodowej lub zyciorys,

- kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych wyksztatcenie zawodowe,

- kserokopie $wiadectw pracy,

- wlasnorecznie podpisana klauzula informacyjna dla kandydatéw d pracy dotyczaca
przetwarzania danych osobowych do celéw rekrutacji,

- wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do zajmowanego stanowiska,

- wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe

- wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z peini praw publicznych.

TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW do 20.05.2021r.

Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami odbeda si¢ dnia 21 maja 2021 r.
w godzinach 10.00 - 14.00, o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie. Dokumenty
aplikacyjne kandydatéw nieprzyjetych bedzie mozna odebra¢ przez 30 dni od dnia 22.05.2021 r.
W przypadku nieodebrania dokumentéw zostang komisyjnie zniszczone.

Osoby, ktérych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane. Oferty, ktére wptyna
po terminie, nie bedg rozpatrywane. Otrzymanych dokumentéw nie odsytamy.

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,nabér na stanowisko
sprzataczki” do urny znajdujgcej sie przy gtéwnym wejsciu do szkoty lub przesta¢ w terminie
do dnia 20.05.2021 r. na adres: I Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Mikotaja Kopernika
w Radomiu ul . Zeromskiego 10, 26-600 Radom.

DYREKTbR SZKOLY
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- KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA DO PRACY

Zgodnie z art. 13 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1))
2)

3)

4

5)

6)

7

8)

Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest I Liceum Ogélnoksztalcace im. Mikotaja Kopernika
w Radomiu reprezentowane przez dyrektora szkoty.

W I Liceum Ogélnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Radomiu zostal wyznaczony Inspektor Ochrony
Danych Osobowych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem korespondencyjnym 26-600
Radom, ul. Stefana Zeromskiego 10, badz za pomoca adresu e-mail: iod@lo1.radom.pl

Nalezy pamietaé, iz powyzsze dane stuzg wylacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie
udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu rekrutacyjnego, w szczegélnosci informacji o
ofercie, statusie zgloszenia, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

Celem przetwarzania jest przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego prowadzonego przez
administratora danych:

na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a Ogolnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. f jako niezbedne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych
interesOw realizowanych przez administratora

Pani /Pana zgoda na przetwarzanie danych w zakresie szerszym niz wynikajacym z przepiséw prawa
pracy

celow wypehienia innych obowigzkow prawnych, ciazacych na instytucji na podstawie powszechnie
obowiazujacych przepiséw prawa

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda: I Liceum Ogoélnoksztaicace im. Mikotaja Kopernika w
Radomiu

Organy uprawnione na podstawie przepisOw prawa do otrzymania Pani /Pana danych osobowych,
Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres:

30 dni od momentu wplyniecia dokumentéw aplikacyjnych

Posiada Pani/Pan prawo do:

dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa ma Pan/Pani ma mozliwo$¢ pozyskania
informacji, jakie dane, w jaki sposob i w jakim celu sa przetwarzane,

sprostowania swoich danych - korzystajac z tego prawa mozna zglosi¢ do nas konieczno$¢
poprawienia niepoprawnych danych lub uzupelnienia danych wynikajacych z bledu przy zbieraniu
czy przetwarzaniu danych,

ograniczenia przetwarzania swoich danych - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o
ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidlowos¢ przetwarzanych danych.
W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie przechowywac,

usuniecia swoich danych - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o usuniecie danych. W
przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwlocznego usunigcia danych. Prawo to nie dotyczy
jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sa do celéw zwiazanych z wywiazywaniem si¢ z
prawnych obowiazkéw administratora lub do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach wiadzy publicznej powierzonej administratorowi,

whiesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw
wobec przetwarzania Pani/Pana danych, jezeli sa one przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub
f (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po przyjeciu wniosku w tej sprawie jestesSmy
zobowigzani do zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu
Pani/Pana wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych osobowych objetych sprzeciwem na
tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy do
przetwarzania danych, ktére wedlug prawa uznaje si¢ za nadrzedne wobec Pani/Pana interesow,
praw i wolnosci lub podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

whiesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznane zostanie, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy prawa,

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw pochodzacych z poza Europejskiego
Obszaru Gospodarczego (EOG)

Obowiazek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie okreslonym w
przepisach Kodeksu pracy. Niepodanie danych moze skutkowa¢ niemozliwoscia udziatu w procesie
rekrutacji.




