Zakacznik

do uchwaty Rady Pedagogiczne;j
nr 7/2017/2018

Z dnia 8 listopada 2017 r.

STATUT

PUBLICZNEJ SZKOLY

PODSTAWOWEJ NR 11

IM. ADAMA JERZEGO

CZARTORYSKIEGO

W RADOMIU



Spis tresci

Rozdzial 1 Postanowienia 0golne...............c.ooviiiiiiiiiiiiniean... 2
Rozdzial 2 Nazwa szkotly 1 informacje o szkole .......................... 5
Rozdzial 3 Cele i zadania szkoty.................oooiiii i, 6
Rozdzial 4 Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty i pomoc psychologiczno —
PEAAGOGICZNG ...ttt e 10
Rozdziat 5 Bezpieczenstwo uczniow w szkole 1 poza szkotg ............ 14
Rozdzial 6 Zasady i formy wspoétpracy z rodzicami .................... 16
Rozdziat 7 Organy szkoty iich zadania .................................; 19
Rozdziat 8 Organizacja szkoty ..o, 25
Rozdziat 9 Oddziaty przedszkolne .......................ooi) 30
Rozdziat 10 Nauczyciele i inni pracownicy szkoty ..................... 35
Rozdziat 11 Uczniowie szkoty ..o, 41
Rozdziat 12 Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego
.................................................................................. 46
Rozdzial 13 Ceremoniat szkolny.................oiiiiii .. 59
Rozdzial 14 Klasy gimnazjalne ..., 60
Rozdziat 15 Postanowienia Koncowe ..............ccoviiiiiiiiininnnnn.. 65



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.
1. Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie:
1) Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
ze zm.), (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze. zm.)

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.)

3) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg - Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.)

4) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. Nr 100, poz. 908)

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649)

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkdw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843)

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
z 2017 r. poz.1534)

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkoéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z1992r. Nr 36, poz. 155, ze zm.)

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U.
22003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.)

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach ( Dz. U. z 2013 r. poz. 532)

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591)



12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty podstawowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356)

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegblnych typach szkot (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r. poz. 977, ze zm.)

14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.

poz. 649)

15) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy

niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578)

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu 1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dzialalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2015 r. poz. 1249)

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego nauczania dzieci 1 mlodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1656)

18) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placowki (Dz. U. z 2002 r. Nr 56, poz. 506 ze zm.)

19) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu

nauczania, dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. z 2014 r. poz.1170 ze zm.)

20) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
czlowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny,
zycia w fazie prenatalnej oraz metodach 1 srodkach §wiadomej prokreacji zawartych

w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 1999 r. Nr 67, poz. 756 ze zm.)

21) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.)



§2.

1. llekro¢ w dalszej czeSci statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowsg nr 11 im. Adama Jerzego
Czartoryskiego z siedzibg w Radomiu przy ulicy Jurija Gagarina 19;

2) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie przedszkolne
zorganizowane w szkole podstawowej;

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11

im. Adama Jerzego Czartoryskiego w Radomiu;

4) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 11 im. Adama Jerzego Czartoryskiego w Radomiu;

5) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty
(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm., ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14
grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);

6) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Adama
Jerzego Czartoryskiego w Radomiu;

7) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie przedszkolne,
uczniéw szkoty podstawowej, uczniéw klas gimnazjalnych do czasu zakonczenia ksztatcenia,
8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddzial w szkole;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Publicznej
Szkoty Podstawowej nr 11 im. Adama Jerzego Czartoryskiego w Radomiu;

11) podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy celow ksztalcenia

1 tresci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie og6élnych 1 szczegdtowych wymagan
dotyczacych wiedzy 1 umiejetnosci, ktore powinien posiadaé uczen po zakonczeniu
okreslonego etapu edukacyjnego;

12) programie wychowania przedszkolnego lub programie nauczania do danych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ program, o ktorym
mowa w art. 3 pkt 13b ustawy o systemie o$wiaty;

13) programie nauczania — nalezy rozumie¢ program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych

z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

14) podregczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgeznik dopuszczony do uzytku szkolnego

I zakupionego z dotacji celowej;

15) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupehiajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje¢ programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczna;

16) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

17) egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia okreslone
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;



18) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty;
19) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Radomia.

Rozdzial 2
Nazwa szkoly i informacje o szkole

§ 3.

1. Szkota nosi nazwe: Publiczna Szkota Podstawowa nr 11 im. Adama Jerzego
Czartoryskiego w Radomiu. Siedzibg szkoly jest budynek w Radomiu, przy ul. Jurija
Gagarina 19.

2. Szkota zostata powotana Uchwatg nr 458/2017 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 27 marca
2017 r.

§ 4.

1. Szkota jest publiczng placowka o§wiatowa 0 0$mioletnim cyklu ksztalcenia w rozumieniu
art.18 ust. 1 pkt 1 z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe.
2. Struktura organizacyjna Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 obejmuje:
1) oddziaty przedszkolne szesciolatkow;
2) | etap edukacyjny obejmujacy klasy I-11l szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna
— ksztalcenie zintegrowane;
3) Il etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowej - nauczanie
przedmiotowe.
3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
4. W strukturze szkoly do 31 sierpnia 2019 r. sg klasy gimnazjalne, ktdrych organizacj¢ oraz
zasady funkcjonowania, a takze prawa i1 obowiazki oraz zasady oceniania ucznidéw tych klas,
jak réwniez prawa i obowigzki rodzicow tych uczniéw oraz obowigzki nauczycieli tych klas
1ich zadania, okre$la rozdziat 14 statutu.
5. Do ucznidéw i rodzicow oddziatu, o jakim mowa w ust. 4 ma zastosowanie odpowiednio
rozdziat 14, a w zakresie tam nieuregulowanym nalezy stosowaé¢ odpowiednio zapisy
pozostatych rozdziatéw statutu.

§ 5.
1. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Miasta Radomia.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator O§wiaty
w Warszawie.

§ 6.

Szkota prowadzi §wietlice szkolng oraz stotowke.

§7.

1. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, mogg by¢ organizowane rézne formy
praktyk pedagogicznych dla studentow.

2. Warunki prowadzenia praktyk, o ktérych mowa w ust.1, oraz zasady wynagradzania
nauczycieli prowadzacych te praktyki okreslaja odrgbne przepisy.



3. Za whasciwy przebieg zaj¢¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel
bedacy opiekunem studenta ze strony szkoty oraz opiekun wyznaczony przez szkole wyzsza.
4. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§8.
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zawierajacej nazwe szkolty w pelnym brzmieniu.
2. Pieczecie uzywane sg w sytuacjach uregulowanych oddzielnymi przepisami.

§9.
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§ 10.
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa o$wiatowego, podstawy
programowe] ksztalcenia ogdélnego oraz uwzgledniajace program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty:
a) obejmujacy tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz
b) treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb 1 probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli
1 rodzicow.
2. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastgpujace cele:
1) prowadzi uczniéw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narzedziami i ksztaltowania nawykow spotecznego wspotzycia;
2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata;
3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;
4) rozwija i1 przeksztalca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje Swiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych  tre§ci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego 1 dluzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;
5) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza samg w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;
6) dba o rozwoj moralny i duchowy dziecka;
7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach mi¢dzyludzkich;
8) rozbudza i rozwija wrazliwos$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;
9) rozwija zdolno$¢ odrézniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;



10) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego doswiadczeniu;

11) zapewnia opieke i wspomaga rozw0j dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

12) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu réwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;
13) stwarza przyjazng atmosferg i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spolecznos$ci
szkolnej;

14) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna,
wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

15) prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i milodziezy
zagrozonych uzaleznieniem;

16) ksztaltuje swiadomo$¢ ekologiczna;

17) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

18) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

19) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

20) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej;

21) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

22) umacnia wiar¢ dziecka we wlasne sity 1 w zdolnos$¢ osiggania wartosciowych i trudnych
celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan ucznidéw;

23) stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowos$ci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

24) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

25) ksztaltuje postawe otwarto$ci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym 1 odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

26) wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania

1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

27) ksztaltuje u uczniow poczucie godnosci wilasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0sob;

28) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczo$é;

29) rozbudza ciekawo$¢ poznawczg uczniow oraz motywacje do nauki;

30) wyposaza ucznidéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposoOb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

31) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

32) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

33) stwarza warunki do ksztalcenia dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej oraz
niedostosowanej i zagrozonej niedostosowaniem spotecznym.



§11.
1. Szkota realizuje zadania wymienione w § 10, z uwzglednieniem optymalnych warunkoéw
rozwoju i potrzeb ucznidéw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia
w czasie zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnoSci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacj¢ podstawy programoweyj;
b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zaj¢c;
C) prac¢ z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
d) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programéw rozwijajacych zainteresowania;
e) rozwijanie zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych np. kota zainteresowan,
zajecia sportowe, nauczanie j¢zykow obcych i inne;
f) uzupetnianie brakow edukacyjnych w ramach zaje¢ wyrownawczych;
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez:
a) organizowanie uroczystosci z okazji $§wiat panstwowych i koscielnych;
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;
c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow;
d) poznanie regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspdlnoty lokalnej;
3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami szkoty
w szczegblnosci poprzez:
a) dobrowolne i nicodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
b) organizowanie nauczania indywidualnego;
C) udzielanie pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna;
d) zapewnienie pomocy przedlekarskiej w gabinecie profilaktyki zdrowotnej;
4) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowanej w szczegdlnos$ci przez:
a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem;
b) wspolprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem;
c) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdzialania
uzaleznieniom;
5) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegdlng
opieke wychowawcza nad kazdym dzieckiem, a w szczeg6lnosci:
a) zobowiazuje wychowawcow do Wypracowania wspdlnie z uczniami regut zachowania
w szkole;
b) zobowiazuje wychowawcow klas pierwszych do przeprowadzenia zaje¢, W pierwszych
dniach wrzesnia, majacych na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty;
¢) zobowigzuje wychowawcow klas pierwszych do przeprowadzenia zajeé, w otoczeniu
szkoty 1 najblizszej okolicy, dotyczacych bezpiecznego poruszania si¢ po drogach;
d) zobowiazuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych poprzez
szukanie ich zrodta w domu rodzinnym, §rodowisku rowiesniczym i szkole;
6) zapewnia opieke i bezpieczenstwo nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych
w szkole przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:



a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy;

b) za zgoda rodzicéw moze ubezpiecza¢ ucznidéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
C) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo;

d) zapewnia opieke ciggla dzieciom realizujagcym roczne przygotowanie przedszkolne

z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub innym
upowaznionym przez nich na pismie osobom;

e) zapewnia opicke uczniom Kkorzystajacym ze S$wietlicy przed zajeciami i po zajeciach
lekcyjnych;

f) zapewnia opieke ciggta uczniom klas I — III korzystajagcym ze $§wietlicy z chwilg przejecia
ucznia do czasu przekazania ucznia rodzicom lub innym upowaznionym przez nich na pi$mie
osobom;

g) zapewnia opiek¢ uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem zajec,
h) zapewnia bezpieczenstwo i opieke nauczyciela dyzurujacego przed rozpoczeciem zajec
oraz podczas przerw migdzylekcyjnych wedlug ustalonego przez dyrektora szkoty
harmonogramu dyzurow;

i) zapewnia opieke i bezpieczenstwo podczas zaj¢é poza terenem szkoty zgodnie

z obowigzujacym regulaminem organizacji wycieczek szkolnych i innych imprez
krajoznawczo — turystycznych;

J) zwigksza poziom bezpieczenstwa ucznidow poprzez zainstalowany system monitoringu

w budynku i wokoét niego;

K) uczy bezpiecznego zachowania w cyberprzestrzeni;

7) wspiera nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow;
8) wspiera rodzicow w ich funkcji wychowawcze;j;

9) realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie programem
wychowawczo — profilaktycznym szkoty;

10) tworzy pozytywnie oddziatywujace $rodowisko wychowawcze zgodnie ze szkolnym
programem wychowawczo-profilaktycznym;

11) dba o rozwoj moralny i duchowy dziecka , ksztaltuje i rozwija postawy uczniow

w oparciu o chrzescijanski system wartos$ci z zapewnieniem wolno$ci sumienia 1 przekonan
religijnych kazdego ucznia m.in.:

a) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety;

b) uwrazliwia na potrzeby innych ludzi;

C) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich.

§12.
1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi placéwkami
wspierajacymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistoéw udzielajacych uczniom
I rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy.
2. Szkota wspotpracuje rowniez z innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci



1 miodziezy, a w szczegdlnosci z: Policja, Strazag Miejska, Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, wiladzami lokalnymi i samorzadowymi, Kuratorami rodzinnymi, Sadem
Rodzinnym.
3. Wspodtpraca ta jest organizowana za posrednictwem pedagoga i psychologa szkolnego oraz
doradcy zawodowego, wychowawcdow, a takze w miarg potrzeb, nauczycieli poszczegdlnych
zajec.

§ 13.
1. W zakresie wolontariatu szkota:
1) prowadzi dziatania promujgce ide¢ wolontariatu wérod uczniow;
2) stwarza uczniom mozliwo$ci podejmowania dziatan wolontariatu organizowanych przez
organizacje, stowarzyszenia, itp. dziatajace poza szkotg na podstawie zawartych porozumien
lub umoéw rowniez na terenie szkoty;
3) moze organizowaé wtasne dzialania w zakresie wolontariatu i wlaczaé¢ w nie uczniow.
2. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 wymagaja pisemnej zgody rodzicOw ucznia.

§ 14.
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:
1) sale dydaktyczne z niezbednym wyposazeniem,;
2) pracownie komputerowe;
3) biblioteke szkolng;
4) $wietlice szkolnag;
5) stolowke szkolna;
6) sale gimnastyczna;
7) boiska sportowe ,,Orlik”;
8) sekretariat i inne pomieszczenia administracyjne;
9) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze;
10) gabinet profilaktyki zdrowotnej;
11) archiwum;
12) szatnie.
2. Szczegdtowe warunki korzystania z pracowni, sali gimnastycznej, boiska sportowego
i innych pomieszczen szkolnych okreslajg stosowne regulaminy.

Rozdzial 4
Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly i pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 15.
1. Dziatalnos¢ edukacyjna i wychowawcza szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programO6w nauczania, zawierajagcych sposob realizacji podstawy
programowej;
2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.
3. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa
w szczegolnosci:
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1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 16.
1.W szkole organizuje si¢ dobrowolng i nieodptatng pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla
uczniéw, rodzicéw i1 nauczycieli.
2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
w szczeg6lnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;
5) ze szczeg6lnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegllnosci:
1) psycholodzy;
2) pedagodzy;
3) doradcy zawodowi.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
w szczegblnosci z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w szczegdlno$ci
z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoéw ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
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5) poradni;
6) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania;
7) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajagcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
6. Formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole moga by¢:
1) klasy terapeutyczne;
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;
3) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sig;
4) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
5) zajecia specjalistyczne;
6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) porady, konsultacje i warsztaty dla ucznidéw;
8) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow i nauczycieli.
7. W/w zajecia szkota moze organizowaé na zasadach okre§lonych w rozporzadzeniu
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach.
Liczbe uczestnikdw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.
8. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly informuje rodzicoOw ucznia pisemnie. Objgcie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.
9. Nauczyciele, specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci:
1) w przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne —
obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna);
2) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu rozpoznanie
u uczniow:
a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-III szkoly podstawowe;j
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan;
b) szczegdlnych uzdolnien;
3) wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu w trakcie biezacej pracy
z uczniami.

§17.
1. W celu objecia ucznia catos§ciowa pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole
funkcjonuja Zespoty ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczne;.
2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
realizowane poprzez:
a) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
b) okreslenie form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania lub zalecen zawartych w orzeczeniu
lub opinii;
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c) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych 1 innych zajec,
stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wnioskow 1 zalecen do dalszej pracy z uczniem;
d) opracowywanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow;
e) ustalanie planow dzialan wspierajacych dla uczniéw posiadajacych opini¢ poradni
psychologiczno - pedagogicznej, dla ucznidow zdolnych, uczniéw z trudno$ciami w nauce
oraz innymi problemami rozpoznanymi w szkole.
3. Dyrektor szkoly powotuje Zespot oraz wyznacza osobe koordynujaca prace Zespotu.
4. W sktad Zespotu wchodzg: nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci, prowadzacy zajecia
z uczniem.
5. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w pracach Zespotu, w czesci dotyczacej ich dziecka.
1) Zespot zaklada i prowadzi Karte Potrzeb Ucznia, (z wyjatkiem uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego).
2) W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty lub ukonczeniu przez niego szkoty, oryginat
Karty Potrzeb Ucznia przekazuje si¢ rodzicom ucznia, a jej kopi¢ pozostawia si¢ W szkole
macierzystej.

§ 18.
1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnos$cia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) warunki do nauki, sprze¢t specjalistyczny i §rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;
3) zajecia specjalistyczne;
4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
5) integracj¢ uczniéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéw do samodzielno$ci w zyciu dorostym.
2. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny, uwzgl¢dniajacy zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
3. Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) okresla w szczegdlnosci:
1) zakres i sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz
wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy
uczniem;
2) zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistOw prowadzacych zaj¢cia z uczniem oraz
wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu przedszkolnym lub szkolnym, w tym w przypadku:
a) ucznia niepelnosprawnego — dzialania o charakterze rewalidacyjnym,;
3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami;
4) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres
wspoéldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi i innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;
5) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji przez szkote
zadah wymienionych w ust. 1.
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4. Program opracowuje zespo6l, ktory tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia

z uczniem.

5. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i1 wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy,

w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig
specjalistyczna.

6. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

7. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.

8. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci programu oraz

w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

§ 19.
1. Szkota zapewnia odrgbny tryb zaje¢ dla uczniow o specyficznych potrzebach
rozwojowych, przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku nauki
na zasadach okre§lonych w rozporzadzeniu ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania.
2. Szkota moze organizowa¢ dla ucznidow zindywidualizowana S$ciezke realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zindywidualizowang $ciezke
ksztatcenia na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie zasad organizacji
I udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach.

Rozdzial §
Bezpieczenstwo uczniow w szkole i poza szkola

§ 20.
1.Warunki pobytu w szkole zapewniajg uczniom bezpieczenstwo zgodnie z odrgbnymi
przepisami w tej sprawie.
2. Za bezpieczenstwo ucznidw odpowiada dyrektor szkoty.
3. Nauczyciele majg obowigzek na pierwszych lekcjach w danym roku szkolnym zapoznaé
uczniow z zasadami bezpiecznej i higienicznej pracy na swoich przedmiotach, nauczyciele
wychowawcy — z zasadami bezpieczenstwa w szkole i w drodze do szkoty.
4. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz peilne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem.
1) Podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow odpowiada
nauczyciel prowadzacy zaj¢cia. Nauczyciel ten zobowigzany jest rowniez do niezwlocznego
poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zajec
zgodnie z przyjetymi ,,Procedurami postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia
w szkole”.
2) Podczas zaje¢ poza terenem szkoty peing odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek i imprez szkolnych — kierownik
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wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami zgodnie obowigzujagcym regulaminem organizacji
wycieczek i innych imprez krajoznawczo — turystycznych.

5. Boksy w szatni szkolnej sg otwierane przez szatniarza w obecnosci nauczyciela, ktory
odprowadza uczniéw z danej klasy po ostatniej lekcji, zgodnie z planem zajec.

6. W szatni podczas przerw dyzurujg nauczyciele.

7. W salach gimnastycznych i na boisku obowigzuje nauczyciela prowadzacego zajecia

1 ucznidw przestrzeganie regulaminu sali gimnastycznej i boiska oraz przepiséw BHP.

8. Z uwagi na bezpieczenstwo w szkole i poza nig nauczyciel postgpuje zgodnie z zasadami
okre$lonymi w procedurach usprawiedliwiania i zwalniania uczniow z zaj¢¢ edukacyjnych.

9. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy
pod wptywem alkoholu, narkotykow lub innych $rodkéw odurzajacych stosuje procedury
postepowania 1 metod wspotpracy szkoét z policjg w sytuacjach zagrozenia dzieci 1 mtodziezy
przestgpczoscia i demoralizacja W szczegdlnosci narkomania, alkoholizmem i prostytucja.

10. W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyta go do pielggniarki szkolnej, ktora

po stwierdzeniu objawow powiadamia rodzicow ucznia, proszac o pilne zgloszenie si¢

do szkoty i odebranie ucznia.

11. Jesli sytuacja, o ktérej mowa w ust. 10 ma miejsce podczas zaj¢¢ lekcyjnych, nauczyciel
za posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasy, dyzurnego lub pracownika be¢dacego
w poblizu sali lekcyjnej wzywa pielegniarke, ktora przejmuje opieke nad uczniem.

12. W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zZyciu ucznia niezwtocznie wzywa si¢ pogotowie
ratunkowe.

13. Uczniowi sygnalizujacemu zle samopoczucie w szkole nie podaje si¢ lekow (z wyjatkiem
lekéw wlasnych ucznia danych nauczycielowi przez rodzica).

14. Szkota wyposazona jest w apteczki pierwszej pomocy zawierajace srodki opatrunkowe.
Apteczki znajduja si¢ w pomieszczeniach zgodnie z odrebnymi przepisami.

15. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwalniania ucznidw, calej klasy z ostatniej godziny lekcyjnej
lub odwotywania zaje¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajgc,

w przypadkach podyktowanych nieobecnosciag nauczycieli lub z innych waznych przyczyn
uniemozliwiajacych zorganizowanie zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela.

16. Informacj¢ o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu podaje si¢ uczniom i ich rodzicom
najpozniej dzien wezesniej. Informacje przekazuje si¢ pisemnie w formie ogloszenia, ustnie

I w dzienniku elektronicznym.

17. Uczen nieuczgszczajacy na lekcje religii, w czasie tych zajg¢ przebywa w miejscu
ustalonym pod opieka wyznaczonego nauczyciela.

18. Uczniom nie wolno samowolnie opuszczaé szkoty w czasie trwania zaj¢¢ lekcyjnych oraz
W czasie przerw miedzylekcyjnych.

19. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ucznidéw obowigzuje zakaz:

1) spozywania na terenie szkoty alkoholu, narkotykow oraz §rodkéw psychoaktywnych;

2) uzywania papierosow, e — papieroséw, przedmiotéw, substancji, materiatdéw lub publikacji,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla zycia, zdrowia, bezpieczenstwa, porzadku publicznego
lub obyczajnosci;

3) przynoszenia i posiadania broni oraz innych niebezpiecznych narzedzi i materiatlow
pirotechnicznych.
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20. W sytuacjach zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniéw dyrektor moze podjaé
decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrebnymi przepisami.

21. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i1 opieki, budynek i teren
szkolny objety jest nadzorem poprzez system monitoringu CCTV.

Rozdzial 6
Zasady i formy wspélpracy z rodzicami

§ 21.
1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.
2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.
3. Wychowawcy Klas, psycholog szkolny, pedagog, wychowawca s$wietlicy, nauczyciel
biblioteki, nauczyciele przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania
problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow.
1) Wskazuja oni mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkot¢ oraz informuja
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych
instytucjach §wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
4. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale;
2) znajomo$ci wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli
programow nauczania;
3) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw;
4) dostegpu do tresci danych przetwarzanych przez szkole, ich poprawiania i modyfikacji,
a takze uzyskiwania w trakcie zebran z rodzicami oraz konsultacji indywidualnych rzetelnej
informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow 1 przyczyn
trudnos$ci W nauce oraz sposobow wyeliminowania brakow;
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;
6) wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty opinii na temat pracy szkoty;
7) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
szkoty.
8) zwolnienia dziecka z zaj¢¢ lekcyjnych na ich pisemng lub osobista prosbeg.
a) Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych w przypadku ztego samopoczucia, choroby,
po uprzednim powiadomieniu rodzicow 1 odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe
pisemnie przez nich upowazniona.
b) W przypadku nieobecno$ci wychowawcy uprawniony do zwolnienia ucznia jest
wicedyrektor lub dyrektor.
5. Rodzice majg swoj udziat w imprezach organizowanych przez szkol¢ oraz wspodtorganizuja
réznorodne imprezy i uroczystosci.
6. Rodzice wspoldziataja w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentow
pracy szkoty.
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7. Rodzice rozwigzuja na biezaco wszelkie nieporozumienia i konflikty mogace niekorzystnie
wptywac na prace¢ szkoty lub samopoczucie uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.
8. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia
dziecka w niezbedne materialy, pomoce;
4) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota whasciwych warunkow
nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
5) interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;
6) wspOlpracy ze szkota w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogoélnych i1 indywidualnych;
7) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
konsultacjach;
8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;
9) wspolpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego;
10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wtasnego
i innych;
11) zgltaszania si¢ do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli;
12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;
13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub
zycia;
14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;
15) promowania zdrowego stylu zycia;
16) pisemnego lub osobistego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach
edukacyjnych w terminie 14 dni od zakonczenia nieobecnosci.
a) Wychowawca usprawiedliwia nicobecno$¢ ucznia na podstawie za§wiadczenia lekarskiego
lub pisemnej informacji z podpisem rodzica w dzienniczku ucznia lub elektronicznej
informacji w module ,,Wiadomosci” w dzienniku elektronicznym.
9. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych
mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, a nast¢pnie
dyrektor szkoty.

§22.
1. Formy wspotdziatania szkoty z rodzicami:
1) Komunikacja z rodzicami odbywa si¢ zgodnie z podanym harmonogramem zebran
klasowych i konsultacji indywidualnych.
2) Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowigzani s3 w wyznaczonych przez dyrektora
szkoly dniach (pierwsza $roda miesigca) do przebywania w szkole i udzielania rodzicom
informacji.
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3) W razie naglej potrzeby rodzice moga kontaktowa¢ si¢ osobiscie w kazdym dogodnym
terminie po uzgodnieniu z nauczycielem.

4) Rozmowy nauczycieli z rodzicami mogg by¢ przeprowadzane telefonicznie oraz

za posrednictwem dziennika elektronicznego lub innych dostepnych kanatéw informac;ji.

a) Nauczyciel niecobecny w szkole nie §wiadczy pracy | nie ma obowigzku natychmiastowego
odpowiadania na wiadomos$ci wystane przez rodzicow za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

5) Rozmowy nauczycieli z rodzicami nie mogg by¢ przeprowadzane:

a) w czasie lekciji,

b) podczas dyzuru nauczyciela na przerwie;

¢) podczas realizacji innych czynno$ci wynikajacych z obowigzkoéw danego pracownika.

6) W przypadku braku mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami ucznia, szkota wysyta list
polecony.

2. Wszystkie uwagi i wnioski dotyczace spraw edukacyjnych i wychowawczych rodzice
kieruja kolejno do:

1) nauczyciela danego przedmiotu;

2) wychowawcy;

3) pedagoga / psychologa szkolnego;

4) dyrektora / wicedyrektora szkoty;

5) Rady Pedagogicznej;

6) organu prowadzacego szkote;

7) organu nadzorujacego szkofe.

3. Na zebraniach i1 konsultacjach z rodzicami wychowawca przekazuje informacje dotyczace
w szczegblnoscei:

1) statutu szkoty;

2) programu wychowawczo — profilaktycznego;

3) oceniania wewnatrzszkolnego;

4) kryteribw oceniania zachowania;

5) biezacych postepoéw i problemoéw w zakresie edukacji oraz zachowania ucznia;

6) kalendarza roku szkolnego;

7) harmonogramu zebran i konsultacji indywidualnych.

4. \Wychowawca na zebraniach z rodzicami zbiera migdzy innymi:

1) aktualne dane osobowe ucznia;

2) o$wiadczenia rodzicow dotyczace:

a) zgody przetwarzania danych osobowych ucznia;

b) zgody rozpowszechniania wizerunku dziecka w celu promocji szkoty;

¢) zgody na informowanie o zagrozeniach oceng niedostateczng ucznia za pomocg dziennika
elektronicznego;

d) zgody na objecie ucznia opieka 1 zabiegami pielegniarskimi na terenie szkoty;

e) ponoszenia odpowiedzialnosci za dziecko po wyjsciu ze szkoty w przypadku zwolnienia

z zaje¢ edukacyjnych.

5. Nieplanowane wczesniej zebranie z rodzicami moze zwolywaé wychowawca klasy lub
inny nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

6. Wspolpraca z rodzicami jest dokumentowana a informacje dotyczace przetwarzania danych
sg gromadzone przez szkote.
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1) Rodzice potwierdzajg podpisem:

a) udziat w zebraniach — lista obecnosci;

b) informacje o przewidywanej dla ucznia srédrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej;

¢) informacje o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej i rocznej ocenie nagannej zachowania;
d) zgodg¢ na udziat ucznia w wycieczkach;

e) zgode na zajecia W ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

f) zgod¢ na wyrazanie i przetwarzanie danych osobowych w zakresie procesu dydaktyczno —
wychowawczo — opiekunczego oraz promocji szkoly (strona internetowa, gabloty szkolne,
srodki masowego przekazu);

g) informacje o obowigzujacym w szkole w czasie zaje¢ edukacyjnych zakazie uzywania
telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych.

7. Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ finansowa za szkody wyrzadzone przez ich dzieci

na terenie szkoty.

8. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za wartosciowe rzeczy, np.: telefony komoérkowe,
urzadzenia elektroniczne, bizuteria, droga odziez, przynoszone do szkoty przez ich dzieci.

Rozdzial 7
Organy szkoly i ich zadania

§ 23.
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 24.

1. Obowiazki 1 prawa dyrektora szkoty:

1) kieruje dziatalnoscia szkotly i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego ich rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) zapewnia bezpieczenstwo i higieng pracy oraz nauki uczniom, nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

5) opracowuje dokumenty programowo — organizacyjne szkoty;

6) opracowuje oraz zatwierdza zakres obowigzkow nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych;

7) wspoétdziata z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim;

8) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

9) dysponuje srodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa

I gospodarcza obstuge szkoty;

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegodlnych;

11) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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12) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizaciji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktéorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow;

13) wspolpracuje z pielggniarka szkolna, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotna nad
dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia imig¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki;

14) wydaje polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom szkoty;

15) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

16) decyduje w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy;

17) wystgpuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla pracownikow szkoty;

18) ocenia prac¢ nauczycieli i innych pracownikdéw;

19) wnioskuje do Kuratorium O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty po wyczerpaniu,
w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych zastosowanych
przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje
wspotpracujace ze szkota, poradnie specjalistyczne i innych;

20) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty;

21) podejmuje decyzje w sprawie realizacji obowigzku szkolnego;

22) inicjuje eksperymenty i nowoczesne metody nauczania;

23) powoluje zespoty nauczycielskie sposrod nauczycieli zatrudnionych w szkole;

24) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych w ustawie;

25) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia na zasadach okreslonych w ustawie;

26) zwalnia uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii wydanej przez
lekarza specjalist¢ na zasadach okreslonych w ustawie;

27) w szczeg6lnych przypadkach okreslonych przepisami prawa, moze zwolni¢ ucznia, na
podstawie orzeczenia lekarskiego z drugiego obowigzkowego jezyka obcego;

28) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu w sprawie indywidualnego nauczania dzieci

1 mlodziezy;

29) odwoluje zajecia dydaktyczno - wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia uczniow;

30) dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania,
podreczniki, materialy edukacyjne oraz ¢wiczeniowe;

31) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikoéw, ktdre beda obowigzywaé

od poczatku nastepnego roku szkolnego;

32) wykonuje czynno$ci zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materiatéw edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materialdéw bibliotecznych
oraz czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami.
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§ 25.
1. Dyrektor szkoty odpowiada w szczegdlnosci za:
1) poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania;
2) za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu w klasie VIII;
3) zgodnos¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o§wiatowego;
4) za stan sanitarno — higieniczny, stan techniczny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow
szkolnych;
5) celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ szkoty;
6) prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji pracowniczej i pedagogicznej;
7) bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania.

§ 26.
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole bez wzglgdu na wymiar godzin .
3.W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktyczneyj.
4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
5. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej
1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
6. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosdéw w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.
7. Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.
8. Czlonkowie rady pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania spraw, ktore moglyby
narusza¢ dobro osobiste uczniow, ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.
9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia
do uchwalenia oraz upowaznia dyrektora do opublikowania ujednoliconego tekstu statutu.

§ 27.
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci;
2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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6) podejmowaniec uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) przygotowanie projektu statutu albo jego zmian i przedstawienie do uchwalenia radzie
pedagogicznej;

8) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

§ 28.
1. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje¢ pracy szkotly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1 zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajg¢  dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;
5) powierzanie stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych oraz odwotanie
z tych stanowisk;
6) zestaw programOwW nauczania oraz programu wychowania przedszkolnego na dany rok
szkolny;
7) zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy oraz materialow c¢wiczeniowych obowigzujagcych w danym roku
szkolnym;
8) program wychowawczo — profilaktyczny szkoty;
9) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

§ 29.
1. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
2. W przypadku wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,
organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
I powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczna w ciggu 14 dni roboczych od dnia otrzymania
wniosku.
3. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w § 24, niezgodnych
Z przepisami prawa.
4. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
5. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkofe.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
6. Rada pracuje w oparciu 0 uchwalony Regulamin Rady Pedagogicznej, zawierajacy
szczegotowe zasady jej dziatalnosci.

§ 30.
1. Rada Rodzicéw reprezentuje ogédt rodzicow szkoly oraz podejmuje dziatania zmierzajace
do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty. Wnioskuje do innych organéw szkoty w tym
zakresie spraw.
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2. Prowadzi dziatalno$¢ w zakresie doskonalenia organizacji pracy oraz procesu
wychowawczego 1 opiekunczego szkoty.

3. W zarzadzie Rady Rodzicow moga by¢ reprezentowani przedstawiciele wszystkich etapow
ksztalcenia tj.: oddziatow przedszkolnych, klas 1-3, klas 4-8 i klas gimnazjalnych.

§ 31.
1. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie zestawoéw podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;
5) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dzialalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, ktorych celem statutowym  jest dzialalnos$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
2. Szczegodtowe zasady funkcjonowania rady rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 32.
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Zasady wybierania i dzialania samorzadu okresla regulamin, uchwalony przez ogoét
uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
3. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly, a organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.
5. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ wnioski i opinie dyrektorowi, radzie
pedagogicznej i radzie rodzicow we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci
w sprawach dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i wychowania, jego trescia, celami
I stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowania;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporc;ji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;
4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty i w porozumieniu
z dyrektorem;
5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
6. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania
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z zakresu wolontariatu na zasadach okreslonych w ustawie. Szczegdtowe zasady dziatania
wolontariatu, w tym sposéb organizacji i realizacji dzialan w szkole okresla regulamin
wolontariatu.

§ 33.
1. Wszystkie organy szkoty wspodtpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetenc;ji.
2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny.
3. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany pogladéw i informacji.
4. Wylonione reprezentacje rodzicow 1 uczniow przedstawiaja dyrektorowi szkoty i radzie
pedagogicznej swoje wnioski oraz opinie w formie pisemnej lub ustnej.
5. Whnioski i opinie powinny by¢ rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu zainteresowanych
organéw, a szczegolnie wymagajacych podjecia szybkiej decyzji, w terminie 7 dni roboczych.
6. Wnioskodawca moze odwota¢ si¢ od decyzji:
1) dyrektora szkoty do organu prowadzacego, a w sprawach pedagogicznych do kuratora
oswiaty;
2) rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni roboczych od daty ich przyjecia.
7. Wszystkie organy szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o przyjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni roboczych od daty ich przyjecia.

§ 34.
Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:
1. Konflikt pomig¢dzy nauczycielem i uczniem rozstrzyga wychowawca klasy.
2. Strony moga wnies¢ odwotanie od rozstrzygnigcia wychowawcy nie pozniej niz 7 dni
roboczych od decyzji wychowawcy.
3. Odwotanie wnosza do dyrektora szkoty, ktorego decyzja jest ostateczna.
4. Jezeli strong w konflikcie jest nauczyciel bedacy wychowawca, konflikt rozstrzyga
dyrektor szkoty.
5. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej 1 podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowiazany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdrego§ z organdw — strony
sporu;
4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni roboczych od ztozenia informacji o sporze.
6. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor, powolywany
jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organow szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
7. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.
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8. Strony sporu s3 zobowigzane przyjac¢ rozstrzygniecie Zespolu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.
9. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdzial 8
Organizacja szkoly

§ 35.
1. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty.
2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote - do dnia 30 maja danego
roku.
3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych. W arkuszu umieszcza si¢ wszystkie informacje zgodnie z ustawa.

§ 36.
1.Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych, ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Do 30 wrze$nia dyrektor ustala, po zaopiniowaniu przez Rade¢ Rodzicéw, Samorzad
Uczniowski oraz Rade Pedagogiczna, liste dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych w danym roku szkolnym.
3. W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty zgodnie
z harmonogramem oraz procedurami ustalonymi rokrocznie przez CKE.

§37.
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly podstawowej jest oddziat ztozony z uczniow,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow okreslonych planem nauczania.
2. Minimalng 1 maksymalng liczbe¢ uczniow w oddziale szkoty podstawowej okresla organ
prowadzacy szkote.
3. Liczba ucznidow w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 30 oséb.
4. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniéw, a w szczegbdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie
wigcej niz 27.
5. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 6-letnich.
6. Liczba ucznidow w oddzialach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

§ 38.
Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§ 39.
1. W roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej przeprowadza si¢ diagnozg gotowosci
dziecka 6-letniego do podjecia nauki.
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2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej”.
§ 40.
1. W klasach IV-VI1II szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.
2. W przypadku oddzialow liczacych mniej ucznidow niz wskazano w przepisie, w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkofe.

§ 41.
1. Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo - lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
3. Czas trwania poszczegllnych zaj¢¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogodlny tygodniowy czas zajec.
4. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaje¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.
5. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegoélne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 42.
1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zaje¢cia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkow finansowych.
2. Zajgcia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§ 43.
1. Przebieg nauczania i wychowania uczniéw jest dokumentowany a zasady prowadzenia
dokumentacji okreslaja obowigzujace przepisy oraz wydane na ich podstawie zarzadzenia
dyrektora szkoty.
2. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w formie elektronicznej.
3. Szkota nie pobiera zadnych optat z tytulu udostepniania rodzicom informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci.

§ 44.
1. W oddziatach przedszkolnych w szkole podstawowej organizuje si¢ nauke¢ religii na
zyczenie rodzicow. Zajecia religii uwzglednia si¢ w ramowym rozkladzie dnia w wymiarze
dwoch zaje¢ przedszkolnych.
2. W szkole organizuje si¢ nauke religii i etyki dla uczniow, ktérych rodzice wyrazaja takie
zyczenie. Zajecia uwzglednia si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ wymiarze dwoch godzin
lekcyjnych tygodniowo.
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3. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

4. Uczniowie nie Kkorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi.

5. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

6. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastepnej klasy.

7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad
uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii. Szczegdlowe zasady dotyczace
organizacji s3 przedmiotem odrgbnych ustalen miedzy organizujgcymi rekolekcje a szkola.

8. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami swietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

§ 45.
1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do Zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.
3. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje¢ z udzialu ucznia w zajeciach.
4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opicke w §wietlicy szkolne;.
5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 46.
Wybor podrecznikéw materiatdéw ¢wiczeniowych oraz programéw nauczania dokonany przez
nauczycieli 1 sposob ich dopuszczania do uzytku w szkole okreslaja odrgbne przepisy.

§ 47.
1. Szkota nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki, materialy edukacyjne w postaci papierowej oraz
materiaty ¢wiczeniowe;
2) zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych, materiatowych
¢wiczeniowych w postaci elektronicznej;
3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku ich zwrotu.
2. Szczegdlowe warunki korzystania przez ucznidow z bezptatnych podrecznikdéw, materiatldow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych okresla regulamin wypozyczania i udostgpniania
bezptatnych podrecznikow i materiatow ¢wiczeniowych.

§ 48.
1. Szkota prowadzi biblioteke , z ktérej moga korzysta¢ uczniowie, ich rodzice oraz Wszyscy

pracownicy szkoty.
2. Biblioteka:
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1) shluzy rozwijaniu 1 zaspokajaniu potrzeb czytelniczych uczniow, nauczycieli,
wychowawcow, pracownikoOw administracji i rodzicow;

2) prowadzi dziatalno$¢ wspomagajagcag w procesie ksztalcenia 1 doskonalenia kadry
pedagogicznej;

3) wspotuczestniczy w realizacji programow nauczania, profilaktycznych, prozdrowotnych.

4) umozliwia prowadzenie pracy tworczej;

5) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow;

6) stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikow.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informac;ji;

2) dostarczanie informacji, pomystow w zakresie zaje¢ edukacyjnych i realizacji projektow
edukacyjnych;

3) wdrazanie uczniow do korzystania z bibliotek publicznych i innych zrédet informacji
naukowej;

4) wyrabianie i pogltebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;

5) gromadzenie, wypozyczanie, udost¢pnianiec uczniom podrgcznikéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych;

6) wspotpraca z nauczycielami, zespotami zadaniowymi i samorzadem uczniowskim

w zakresie zaspakajania potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

7) wspolpraca z Miejska Bibliotekg Publiczng 1 Biblioteka Pedagogiczng w Radomiu;

8) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczna;

9) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece.

4. W bibliotece dziata Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM), z ktérego
moga korzysta¢ uczniowie, ich rodzice oraz wszyscy pracownicy szkoty.

5. Biblioteka szkolna oraz ICIM funkcjonuje na zasadach okreslonych w regulaminie.

§ 49.
1. Szkota umozliwia kazdemu uczniowi korzystanie ze stotowki szkolne;.
2. Do korzystania z positkow uprawnieni sa:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.
3. Ze stotowki korzysta¢ moga rowniez nauczyciele i pracownicy szkoty z obowiazujacymi
przepisami o odptatnosci.
4. Dyrektor na poczatku kazdego roku szkolnego ustala odptatno$¢ za obiad w porozumieniu
z organem prowadzacym szkole.
5. Stolowka szkolna funkcjonuje na zasadach okreslonych w regulaminie.

§ 50.
1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.
2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) bezptatne obiady.
5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce;
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2) stypendium za osiggni¢cia sportowe.
6. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe jest udzielane na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.
7. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom
pierwszego etapu edukacyjnego.

§ 51.
1. W szkole dziata $wietlica dla uczniow.
2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:
3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgltoszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnoci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawcg.
7. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.
8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
9. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
10. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§ 52.
1. Szkota organizuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ), ktory jest
skierowany do uczniow, ich rodzicéw i nauczycieli. Koordynatorem doradztwa zawodowego
w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.
2. Zadaniem koordynatora jest w szczegdlnosci:
1) planowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkote
we wspoélpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zajgcia z zakresu doradztwa
zawodowego w tym z wychowawcami Klas;
2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej;
3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla
uczniow;
4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrodet informacji na temat:
a) rynku pracy oraz trendow rozwojowych zawodow i zatrudnienia;
b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w pracy;
) mozliwosci dalszego ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi;
1 niedostosowaniem spotecznym;
d) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej;
5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla ucznidow i ich
rodzicow;
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6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow

do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

7) wspieranie rodzicOw i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostepnianie informacji i materiatéw do pracy

Z uczniami;

8) wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

Rozdzial 9
Oddzialy przedszkolne

§ 53.
1. Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty,
z ustawy prawa oswiatowego oraz z aktoéw wykonawczych do ustawy, w tym w szczegdlnosci
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
2. Celem wychowania w oddziale przedszkolnym jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;
2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
w tym, co jest dobre, a co zte;
3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw i porazek;
4) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi;
5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna;
7) zachgcanie do uczestnictwa w zabawach 1 grach sportowych;
8) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;
9) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
10) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci oraz postawy patriotycznej;
11) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomo$ci 1 umiejetnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolnej;
12) ksztattowanie u dzieci umiej¢tnosci czytania i przygotowanie do nabywania umiejetnosci
pisania;
13) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez
rozbudzanie ich $wiadomosci jezykowej 1 wrazliwosci kulturowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezykoéw obcych na dalszych etapach edukacyjnych;
14) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej.
3. Oddzial przedszkolny realizuje zadania, wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty, z ustawy
prawa o$wiatowego, a takze wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych oraz zgodnie
z Konwencja Praw Dziecka, w $cistym wspotdziataniu z rodzicami i za ich zgoda,
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a w szczegoOlnosci:

1) wspomaga indywidualny rozwo6j dziecka;

2) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) otacza szczegdlng opieka dzieci z niepelnosprawnos$cig intelektualng zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu;

4) zapewnia opieke dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci oddziatu
przedszkolnego,

5) wspotdziata z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicéw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych
rozwoj tozsamosci dziecka;

6) zaspokaja potrzeby dzieci z problemami oraz dzieci wyrdzniajacych si¢ uzdolnieniami

| zainteresowaniami;

7) prowadzi prace opiekunczo - wychowawczo - dydaktyczng w oparciu o pelng znajomos$é
dziecka 1 jego $rodowiska rodzinnego w ramach okreslonych obszarow edukacyjnych
zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie ze wspodtczesna
wiedza pedagogiczna;

8) realizuje zadania w zakresie wychowania, nauczania i opieki zgodnie z podstawg
programowg a bezptatny czas zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych przeznaczonych na
realizacje podstawy programowej nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin dziennie.

§ 54.
1. Oddziat przedszkolny spetnia zadania opiekuncze odpowiednio do wieku dziecka i potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa i higieny,
a w szczeg6lnosci:
1) sprawuje opieke w czasie pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym oraz w trakcie zajeé¢
1 zabaw poza terenem oddziatu przedszkolnego;
2) ustala regulaminem sposdb przyprowadzania i odbierania z oddzialu przedszkolnego
dziecka przez rodzicéw lub osoby pelnoletnie przez nich upowaznione zapewniajace petne
bezpieczenstwo;
3) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki 1 pracy w postaci: wlasciwego
oswietlenia, wentylacji, ogrzewania, dostosowanego do wieku dziecka sprzet, dostosowanych
do wzrostu dziecka stolikow 1 krzesel, a w razie konieczno$ci udzielania pierwszej pomocy —
apteczki z niezbednymi srodkami.

§55.
1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona
jest w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego oraz dopuszczone do
uzytku przez dyrektora szkoly programy wychowania przedszkolnego.
2. Na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza si¢ 5 godzin
w czasie codziennej pracy oddziatu przedszkolnego, przy czym:
1) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe;
2) co najmniej 1/5 czasu dzieci spedzaja na placu zabaw, na boisku, w parku itp.;
3) co najmniej jedna piata czasu zajmujg roéznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane
wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego;
4) pozostaty czas 2/5 czasu nauczyciel przeznacza, odpowiednio do potrzeb, na realizacj¢:
dowolnie wybranych czynno$ci, z tym, ze w tej puli czasu mieszczg si¢ czynno$ci
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opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajgc
rewalidacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych.

3. Oddziat przedszkolny na zyczenie rodzicow moze organizowa¢ nauke religii, zasady
organizacji nauki religii regulujg odrgbne przepisy.

4. Godzina pracy nauczyciela z dzie¢mi w przedszkolu trwa 60 minut.

5. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele danego oddziatu ustalajg szczegdtowe
rozktady dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

6. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania
zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami oddziatow:
opiekuncza, wychowawczg i ksztalcaca. Jest odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki pracy
opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznej oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci. Ma obowiazek kierowac si¢ dobrem dzieci, troszczy¢ si¢ o ich zdrowie, a takze
szanowac ich godnos¢ osobista.

7. Do szczegdtowych zadan nauczyciela nalezy:

1) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania, z uwzglednieniem prawa rodzicoOw
do znajomosci zadan wynikajacych w szczego6lnosci z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale 1 uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania 1 rozwoju, podczas m.in.: kontaktéw indywidualnych, zebran grupowych

i innych:

a) systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztatcacych
realizowanych w oddziale;

b) zapoznawanie rodzicéw z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wiaczanie
ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejetnosci;

¢) informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wiaczanie ich do
wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudno$ci, na jakie natrafiaja;

d) zachecanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach dotyczacych oddziatu;

2) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej oraz
odpowiedzialnos¢ za jej jako$¢:

a) znajomos$¢ podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkot podstawowych

w zakresie I etapu edukacyjnego, a zwlaszcza klasy I szkoty podstawowej; w celu jak
najlepszego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej;

b) sporzadzanie miesi¢gcznych planéw pracy opiekunczo — wychowawczo - ksztalcacej dla
oddziatu;

3) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece,

a w szczeg6lnosci:

a) przestrzeganie regulaminu wycieczek, regulaminu korzystania z placu zabaw oraz procedur
dotyczacych zapewniania dzieciom bezpieczenstwa podczas zajec;

b) dbatos¢ o bezpieczny stan mebli, dekoracji 1 zabawek;

C) nie pozostawianie dzieci bez opieki;

d) sprawdzanie osob odbierajacych dziecko z przedszkola;

e) telefoniczne powiadamianie rodzicéw o podejrzeniach choroby;

f) przestrzeganie dziennego rozktadu zaj¢¢ zgodnego z zasadami zdrowia i higieny;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie dzieci i stymulowanie
ich rozwoju, dokumentowanie tych obserwacji oraz informowanie rodzicoOw o jej wynikach:
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a) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie 1 szkoty
podstawowej przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna) i przekazanie rodzicom dziecka szescioletniego informacji
o gotowosci dziecka do podjecia nauki na odpowiednim druku, w terminie do 30 kwietnia
b) dokumentowanie obserwacji w sposob wybrany przez nauczyciela;
5) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i1 zainteresowan;
6) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke
zdrowotna i inng;
7) organizowanie uroczystosci, spotkan i wycieczek wynikajacych z kalendarza imprez;
8) samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe w roznych formach;
9) dbatos¢ o warsztat pracy, gromadzenie pomocy dydaktycznych, troska o estetyke
pomieszczen;
10) staranne i terminowe prowadzenie obowigzujacej dokumentac;ji;
11) realizowanie innych zadan i czynno$ci dodatkowych wynikajacych ze specyfiki placowki
oraz zleconych przez dyrektora szkoty.
§ 56.
1. Dzieciom uczgszczajacym do oddzialu przedszkolnego przystuguje prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opickunczo — wychowawczo - dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) wychowania i uczenia si¢ w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;
3) zabawy;
4) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy;
5) rozwijania indywidualnego potencjalu z uwzglednieniem jego potrzeb 1 mozliwosci
rozwojowych;
6) korzystania z warunkéw umozliwiajgcych osiggnigcie ,,gotowosci szkolnej";
7) ochrony i poszanowania jego godno$ci osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego
traktowania;
8) warunkéw pobytu w oddziale przedszkolnym zapewniajacych mu bezpieczenstwo
1 ochrong przed wszelkimi formami przemocy.
2. Do obowigzkow dziecka nalezy:
1) poszanowanie godnosci rowiesnikow 1 dorostych;
2) poszanowanie wytwordéw prac innych dzieci;
3) uczenie si¢ 1 przestrzeganie regut wspotzycia w grupie;
4) wykonywanie czynno$ci samoobstugowych i porzadkowych w miar¢ swoich mozliwosci;
5) podporzadkowania si¢ nakazom dotyczacym bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale,
podczas spacerow i wycieczek.
§57.
1. Zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego:
1) rodzice zobowigzani s3 do przyprowadzania lub odbierania dziecka osobiscie, sa
odpowiedzialni za jego bezpieczenstwo w drodze do szkoty i ze szkoty;
2) dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobe, upowazniong przez
rodzicow, okreslong na pi$mie;
3) upowaznienie takie jest skuteczne przez caly rok szkolny uczeszczania dziecka
do oddziatu, moze ono by¢ w kazdej chwili przez rodzicow odwotane lub zmienione;
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4) rodzice mogg upowazni¢ do jednorazowego odebrania dziecka inng osobe, takie
upowaznienie powinno nastapi¢ w formie pisemne;j;

5) przy odbiorze dziecka rodzic lub osoba upowazniona przejmuje odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo dziecka;

6) osoba odbierajgca dziecko z oddzialu przedszkolnego nie moze by¢ pod wplywem
alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego ma
obowigzek zatrzyma¢ dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy
wezwac drugiego rodzica lub upowazniong do odbioru inng osobe. Jezeli jest to niemozliwe
nauczyciel ma prawo wezwac policje;

7) w sytuacjach odmowy wydania dziecka nauczyciel zawiadamia dyrektora oraz
telefonicznie rodzica;

8) w wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane o okreslonej porze, nauczyciel obowigzany
jest powiadomi¢ telefonicznie o tym fakcie rodzicow;

9) niemozno$¢ skontaktowania si¢ z rodzicami pod wskazanymi przez nich numerami
telefonu skutkuje powiadomieniem policji;

10) zyczenie rodzicoéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sgdowe;

11) w kwestiach spornych dotyczacych odbioru dziecka z oddzialu przez osoby
nieupowaznione nauczyciel zawiadamia rodzicow;

12) o zasadach przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu rodzice informowani sg na
pierwszym zebraniu organizowanym w nowym roku szkolnym.

§ 58.
1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
zobowigzani sg do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego;
2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia.
2. Rodzice maja prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem wychowania przedszkolnego oraz zadaniami wynikajacymi
z koncepcji 1 planu pracy oddziatu przedszkolnego;
2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swego dziecka;
3) uzyskiwania porad i1 wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
4) wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskOw z obserwacji pracy
oddziatu przedszkolnego;
5) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego organowi
prowadzacemu i nadzorujacemu pracg pedagogiczng. O przekazywanych sprawach powinien
by¢ powiadomiony dyrektor szkoty.
3. Rodzice 1 nauczyciele sa zobowigzani wspdlpracowa¢ ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania wychowawczego na dziecko 1 okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

§59.
Rekrutacja do oddzialow przedszkolnych odbywa si¢ przy wsparciu systemu elektronicznego
z wykorzystaniem jednolitych kryteriow naboru do wszystkich przedszkoli publicznych
1 oddziatow zlokalizowanych w szkotach podstawowych na podstawie odrgbnych przepisow.
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Rozdzial 10
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 60.
1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni na stanowiskach
urzedniczych, administracyjnych i obstugi w oparciu 0 arkusz organizacyjny, zatwierdzony
przez organ prowadzacy szkole.
2. Wszyscy pracownicy wypetniajg obowigzki wynikajgce z art.100 Kodeksu Pracy.
3. Nauczyciele sg funkcjonariuszami publicznymi i obowigzani sg realizowaé zadania
wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe i Karty Nauczyciela.
4. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg
odrebne przepisy.
5. Nauczyciele i inni pracownicy podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej wedtlug
Kodeksu Pracy i przepiséw prawa o§wiatowego.

§61.
1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora. Dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne
stanowiska kierownicze.
2. Powierzenia stanowiska wicedyrektora dokonuje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j.
3. Zakres kompetencji i zadan wicedyrektoréw ustala dyrektor szkoty.
4. Do obowigzkéw wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami, na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach;
3) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,
realizowanie zadan zwigzanych z oceng ich pracy;
4) koordynowanie dziatalno$cig wychowawczg szkoty;
5) nadzorowanie organizacja wycieczek mtodziezy, wyj$¢ na zajecia pozaszkolne i imprez
szkolnych;
6) nadzorowanie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy;
7) organizacja zastepstw za nauczycieli nieobecnych;
8) wykonywanie obowigzkow zgodnie z przydziatem czynnosci.

§ 62.
1. Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:
1) realizowanie podstawy programowej, przyjetegd programu nauczania, programu
wychowawczo — profilaktycznego, przestrzeganie przepisow prawa, statutu szkoty;
2) coroczne opracowywanie w formie elektronicznej planéw nauczania w poszczegdlnych
klasach z danego przedmiotu i umieszczenia ich w dzienniku elektronicznym;
3) wykonywanie zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
4) poinformowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow oraz ich rodzicow
o zasadach przedmiotowego oceniania z poszczegolnych przedmiotow;
5) systematyczne i prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;
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6) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom na podstawie opinii
poradni psychologiczno —pedagogicznej;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia nieposiadajacego opinii, a ktory
objety jest pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie

o potrzebic ksztalcenia specjalnego oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie

0 potrzebie indywidualnego nauczania;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opini¢ lekarza

o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego;

11) indywidualizowanie pracy z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych odpowiednio do jego
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

12) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu

0 rozpoznanie ich potrzeb;

13) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniéw oraz udzielanie im wsparcia;

14) stosowanie wilasciwych metod nauczania dostosowanych do poziomu ucznidow danej
klasy;

15) poinformowanie ucznia na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej o przewidywanych dla niego wszystkich ocenach $rodrocznych oraz rocznych
zgodnie ze szczegotowym harmonogramem pracy rady pedagogicznej ustalonym na dany rok
szkolny, w szczegodlnosci:

a) o przewidywanej ocenie niedostatecznej nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest
powiadomi¢ ucznia ustnie, a jego rodzicow w formie pisemnej informuje wychowawca klasy
na miesigc przed zakonczeniem klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej;

b) o przewidywanej ocenie nagannej zachowania wychowawca powiadamia ucznia ustnie,

a jego rodzicow w formie pisemnej na miesigc przed zakonczeniem klasyfikacji srodrocznej

i rocznej zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

16) ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym ocenianiem;
17) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaj¢é organizowanych przez szkote;

18) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

19) powiadomienie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamig¢ przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow;

20) petnienie dyzurow podczas przerw mig¢dzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;

21) uczestniczenie w rdznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

23) kontrolowanie obecno$ci uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
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24) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych i psychologicznych;
25) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

26) uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej;

27) zachowanie tajemnicy stuzbowej zwigzanej z pracg rady pedagogicznej;

28) udzielanie rodzicom informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu,

29) przestrzeganie norm moralno - etycznych, zwyczajowych i prawnych.

§ 63.
1. Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za:
1) poziom wynikoéw nauczania i wychowania powierzonych mu uczniow;
2) bezpieczenstwo znajdujacych si¢ pod jego opieka ucznidéw w szkole i na zajeciach
organizowanych przez szkote oraz wypadki wynikajace z niedopelnienia obowigzkéw
nauczycielskich w tym zakresie.

§ 64.
1. Nauczyciele, prowadzacy zajecia w danym oddziale, tworzg zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegdlnos$ci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programdéw nauczania w zakresie
ksztatcenia ogodlnego i jego modyfikowanie w miarg potrzeb.
2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe.
3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.
4. Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie programu pracy zespotu oraz
przedstawienie sprawozdania z jego dziatalnosci.
5. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnoSci:
1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;
2) opracowanie zasad przedmiotowego oceniania;
3) wybor podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy oraz materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym oddziale
przez jeden rok szkolny.
6. Do zadan zespotu nauczycieli prowadzacych zajgcia w danym oddziale nalezy
w szczegolnosci:
1) analizowanie biezacych postepdw i osiggnigc¢ uczniow w danym oddziale;
2) ustalanie i realizowanie doraznych zabiegéw wychowawczych w odniesieniu do catego
zespotu 1 pojedynczych uczniow;
3) ustalanie wspolnych dziatan.

§ 65.
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej wychowawca.
2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy jego obowigzki wypetnia wychowawca
wspomagajacy.
3. Zadaniem wychowawcy jest:
1) opracowanie i realizowanie planu wychowawczego dla danej klasy, zgodnego ze Statutem,
z Programem Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty;
2) zapoznawanie rodzicOw ucznidOw z programem wychowawczo - profilaktycznym szkoty,
wewnatrzszkolnym ocenianiem;
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3) ustalenie oceny zachowania wedlug kryteriow zawartych w wewnatrzszkolnym ocenianiu;
4) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia Si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

5) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotow uczniowskich;

6) informowanie nauczycieli uczacych o specyficznych potrzebach dydaktycznych

1 wychowawczych poszczegdlnych ucznidéw;

7) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami;

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec przez niego organizowanych.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan wymienionych w ust. 3:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki i integrujace klase;

3) wspoéltdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych dzieci i okazywania rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci, wlacza ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i psychologiem, pielggniarka szkolng i biblioteka;

6) w zaleznos$ci od potrzeb, przeprowadza wywiady srodowiskowe;

7) wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Wychowawca jest zobowigzany na miesigc przed zakonczeniem klasyfikacji srédrocznej

I rocznej, powiadomic rodzica o przewidywanych ocenach niedostatecznych

1 0 przewidywanej ocenie nagannej zachowania w nastepujacy sposob:

1) Podstawowa formg informowania jest rozmowa rodzica z wychowawca klasy i pisemne
potwierdzenie otrzymanych informacji.

2) W razie nieobecnosci rodzica na spotkaniu, wychowawca wysyla informacje za pomoca
dziennika elektronicznego o przewidywanych ocenach niedostatecznych i o przewidywanej
ocenie nagannej zachowania w klasyfikacji srodrocznej i rocznej. Nauczyciel zachowuje calg
korespondencje¢ w module ,,Wiadomosci” az do zakonczenia roku szkolnego.

3) W przypadku niemoznosci poinformowania rodzicoéw ucznia o przewidywanych ocenach
niedostatecznych i o przewidywanej ocenie nagannej zachowania zgodnie z pkt 2
wychowawca klasy wysyta informacjg¢ listem poleconym.

§ 66.
1. Zmiana wychowawcy moze nastapic:
1) w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicow i ucznidow, po sprawdzeniu ich
zasadnosci przez dyrektora szkoty;
2) na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy;
3) w wyniku decyzji dyrektora szkoty podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi;
4) na poczatku nowego roku szkolnego, na podstawie wniosku nauczyciela ztozonego do
konca marca poprzedniego roku szkolnego;
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5) na pisemny, umotywowany wniosek ztozony przez 2/3 rodzicow danego oddziatu.

2. Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty w terminie 14 dni
roboczych od ztozenia wniosku.

3. Od decyzji dyrektora zainteresowanym stronom przystuguje odwotanie w terminie 14 dni
roboczych do organu prowadzacego szkote.

4. Zmiana wychowawcy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

§ 67.
1. Zmiana nauczyciela uczacego w danej klasie moze nastgpi¢ jedynie:
1) w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicow i uczniow, po sprawdzeniu ich
zasadnosci przez dyrektora szkoty;
2) na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy lub samego nauczyciela uczgcego;
3) w wyniku decyzji dyrektora szkoly podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi lub dydaktycznymi;
4) w wyniku zdarzen losowych.
2. Decyzje w sprawie zmiany nauczyciela uczacego podejmuje dyrektor szkoty w terminie 14
dni roboczych od ztozenia wniosku.
3. Od decyzji dyrektora zainteresowanym stronom przystuguje odwotanie w terminie 14 dni
roboczych do organu prowadzacego szkotg.
4. Zmiana nauczyciela uczacego nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

§ 68.
1. W szkole jest zatrudniony pedagog szkolny.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegodlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;
2) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i1 nauczycieli;
4) wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,
5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;
6) wspieranie dziatan wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;
7) kontrolowanie, we wspOtpracy z wychowawca, realizacji obowigzku szkolnego;
8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie¢
w trudnej sytuacji zyciowej;
9) wspoéldziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;
10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.
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§ 69.
1. W szkole zatrudniony jest psycholog szkolny.
2. Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
uczniow;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslanie form
i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;
4) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznia;
5) wspoldzialanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;,
6) wspieranie dziatan wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;
7) wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji.

§ 70.
1. Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze utworzy¢ stanowisko doradcy
zawodowego.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) koordynowanie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego;
2) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;
3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
4) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu uwzglednieniem
rozpoznanych predyspozycji ,zainteresowan i uzdolnien uczniow;
5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkofg;
6) wspodlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 71.
1. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze i pomocnicze (administracyjne):
1) gtowny ksiegowy;
2) specjalista ds. kadr;
3) intendent;
4) sekretarz;
5) inspektor BHP.
2. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:
1) wozny;
2) szatniarz;
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3) konserwator;

4) dozorca;

5) sprzataczka;

6) kucharz;

7) pomoc kuchenna.

3. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz wymienione
w ust. 1 1 ust. 2, zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.

4. Do zadan pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy w szczegolnosci:

1) obstuga kancelaryjno — biurowa szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrebnych przepisow;

3) reagowanie na zagrozenia wynikajagce z zachowan uczniéow i informowanie o nich
dyrektora szkoty i nauczycieli;

4) przestrzeganie statutu szkoty i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych, w tym
regulamindw i zarzadzen dyrektora.

5. Do zadan pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 2 nalezy w szczegdlnosci:

1) utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci;

2) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan ucznidw 1 informowanie o nich
dyrektora szkoty i nauczycieli;

3) przestrzeganie statutu szkoty i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych, w tym
regulaminow i zarzadzen dyrektora.

6. Szczegdtowy zakres obowigzkdéw, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ dla pracownikow,

o ktorych mowa w ust. 1 1 ust. 2 okreslajg rowniez zakresy czynnosci przygotowywane
zgodnie z regulaminem pracy.

Rozdzial 11
Uczniowie szkoly

§72.
1. Prawa 1 obowiazki ucznia okreslaja obowigzujace przepisy prawa oswiatowego,
Konwencja Praw Dziecka oraz statut.
2. Uczen ma prawo do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci;
2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;
3) opieki wychowawczej i warunkéow pobytu w szkole, zapewniajacych ochrong,
poszanowanie jego godno$ci, bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami
dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej;
4) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tre§ciami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej;
5) odpowiedniej do jego sytuacji 1 mozliwosci szkoly pomocy w przypadku trudnosci
zyciowych, materialnych, szkolnych;
6) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
7) rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju;
8) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢;
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9) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za post¢gpy W nauce;

10) odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego, a takze podczas przerw mi¢dzy zajeciami;

11) udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkote;

12) dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organow;

13) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami;

14) wyrazania wlasnych pogladéw we wszystkich sprawach jego dotyczacych oraz prawo do
swobodnej wypowiedzi;

15) swobody mysli, sumienia i wyznania;

16) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, S$rodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki;

17) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

18) pomocy socjalnej na zasadach okre$lonych odrgbnymi przepisami,

19) stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe przyznawane w szkole wedtug
regulaminu przyznawania stypendium za wyniki lub osiggni¢cia sportowe;

20) korzystania z doraznej opieki medycznej na terenie szkoty;

21) bezptatnego dostepu do podrgcznikow, materiatow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 73.
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
I stosownych regulaminach, a w szczego6lnosci:
1) systematycznego uczenia si¢ i rozwijania swoich umiejetnosci, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;
2) regularnego uczgszczania na lekcje 1 nie spdzniania sig;
3) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych, o ktorych mowa w § 21. ust. 8 pkt 16 statutu;
4) czynnego udzialu w zyciu szkotly, uczestniczenia na wybrane przez siebie zajgcia
pozalekcyjne;
5) godnego reprezentowania szkoty;
6) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, innych uczniow
oraz ich rodzicow;
7) dbania o kulturg stowa w szkole i poza nig;
8) dbania o dobre imig¢ szkoty, uczniéw, nauczycieli i rodzicow oraz swoje wiasne;
9) chronienia wtasnego zycia i zdrowia, przestrzegania zasad higieny w trakcie zaje¢
lekcyjnych, a takze przed ich rozpoczeciem w czasie przerw;
10) przestrzegania zakazu palenia tytoniu, e-papierosow, spozywania alkoholu, uzywania
narkotykow i innych $§rodkow odurzajacych i psychotropowych;
11) dbania o tad i porzadek oraz mienie szkolne;
12) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwagg;
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami;
¢) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;
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13) poszanowania praw, wolnosci i godnosci osobistej oraz pogladow 1 przekonan innych
ludzi;

14) niestosowania agresji fizycznej 1 stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;

15) zmieniania obuwia na takie, ktore nie brudzi powierzchni podtogi;

16) noszenia czystego, dostosowanego do pory roku i sytuacji ubioru oraz noszenia stroju
szkolnego, ustalonego wedtug odrgbnych przepisow.

2. Ucznidéw szkoly obowigzuja nastepujace zasady dotyczace stroju szkolnego:

1) kolory dominujace w ubiorze: czarny, niebieski, szary, granatowy, bragzowy 1 biaty;

2) spodnice i spodnie do kolan lub dtugie;

3) bluzki zastaniajace brzuch, ramiona i biust;

4) brak ozdéb typu: kolczyki w nosie, brwiach, ustach oraz kolorowych 1 btyszczacych
kolczykow, paskow i innych;

5) brak makijazu i pomalowanych paznokci;

6) zakaz noszenia nakry¢ glowy w szkole;

7) na rozpoczgciu i1 zakonczeniu roku szkolnego oraz w czasie uroczystosci szkolnych
obowigzuje stroj galowy.

3. Strdj wskazujacy na przynalezno$¢ do grup, majacy niecenzuralne napisy w jezyku polskim
I W jezykach obcych jest niedopuszczalny w szkole.

4. Na terenie szkoly ucznidéw obowigzuja kary za niestosowanie si¢ do zasad dotyczacych
stroju szkolnego.

1) Za otrzymanie trzech uwag za nieodpowiedni ubior uczen otrzymuje czastkowa oceng
nieodpowiednig zachowania.

2) Uczen, ktory otrzymat trzy czastkowe oceny nieodpowiednie za ubidr, moze wykonywac
prace spoteczne zlecone przez wychowawcg.

3) Za brak obowigzujacego obuwia na zmiang uczen otrzymuje uwage i moze wykonywaé
prace spoteczne na rzecz szkoty zlecone przez wychowawce.

§ 74.
1. Uczen ma prawo wnie$¢ 1 korzysta¢ z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty:
a) tylko w czasie przerw miedzy zaje¢ciami;
b) za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym;
C) rejestrowaé obrazy i dzwigki, a nastgpnie je odtwarzaé, tylko za zgodg o0sob
rejestrowanych.
2. Uczniowi zabrania si¢:
1) korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie trwania
zaje¢ edukacyjnych;
2) fotografowania, filmowania, nagrywania dzwigku na terenie szkoty, bez zgody osob
rejestrowanych;
3) dziatan agresywnych do innej osoby, uzywania wulgarnych stow, zwrotéw 1 gestow;
4) rozprowadzania narkotykoéw 1 innych srodkow odurzajacych.
3. Nauczyciel zobowigzuje uczniow do wylaczenia (wyciszenia) i schowania telefonow
komorkowych i1 innych urzadzen elektronicznych w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych.
4. W przypadku naruszenia przez uczniow zasad uzywania telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel zabiera telefon
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bez karty SIM i oddaje wychowawcy lub dyrektorowi szkoty do depozytu. Telefon odbiera
rodzic ucznia.
5. Szczegdlowe warunki wnoszenia 1 korzystania telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych okre$la odrebny dokument ,,Procedura korzystania i uzywania telefonow
komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Publicznej Szkoty Podstawowej
nr 11 w Radomiu”.
6. Uczen opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.
§75.
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke, wzorowe zachowanie i 100% frekwencjg;
2) wybitne osiggni¢cia naukowe, sportowe, kulturalne itp.;
3) prace na rzecz szkoty i srodowiska;
4) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
2. W szkole przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla ucznia:
1) pochwata ustna wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwata ustna dyrektora szkoty;
4) nagrody ufundowane przez Rad¢ Rodzicow;
5) dyplom uznania;
6) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe.
4. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 7 dni roboczych od jej przyznania.
5. Od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoty przysluguje uczniowi w terminie 7 dni
roboczych prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia.
6. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni roboczych, moze positkowaé si¢ opinig
wybranych organoéw szkoty.
7. Decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.

§ 76.

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéow kary, w szczeg6lnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

2. Uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem ustnym wychowawcy wobec klasy;

2) upomnieniem ustnym dyrektora szkoty;

3) pisemnym upomnieniem dyrektora szkoty i zobowigzaniem ucznia do poprawy;
4) nagang dyrektora szkoty;

5) zawieszeniem w prawach:

a) do udzialu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez szkole;

b) do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;

c) do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

6) przeniesieniem do rownolegtej klasy szkoty;

7) przeniesieniem do innej szkoty;

8) skresleniem z listy ucznidow.
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§77.
1. Uczen moze by¢ dyscyplinarnie przeniesiony z klasy do klasy w trybie natychmiastowym,
jesli:
1) nie skutkujg upomnienia wychowawcy i dyrektora;
2) uczen nie wykazuje checi poprawy;
3) uczen ma negatywny wptyw na pozostatych uczniéw w klasie.
2. Uczen nie moze by¢ karany dwukrotnie za to samo przewinienie.

§78.
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do Kuratora Oswiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie przynosza
efektow;
2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkole roznorodne
dziatania nie zmniejszaja tego niebezpieczenstwa;
3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych uczniow;
4) uczen razaco narusza zasady wspolzycia spolecznego, a zachowanie ucznia wykracza poza
ustalone normy spoteczne;
5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia
1 zycia;
6) zastosowanie kar z § 76. ust. 2 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia.

§79.
1. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ pelnoletniego ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty.
2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzadu uczniowskiego.
3. Zgodnie z obowigzujacym prawem uczen, ktory skonczyt 18 lat moze nadal uczgszczaé do
szkoty, az do jego ukonczenia. Uczen taki nie podlega obowigzkowi szkolnemu, jednak
zgodnie z art. 70 ust. 1 1 2 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej nie moze zosta¢ pozbawiony
prawa do bezptatnej nauki w szkole publiczne;.
4. Jezeli jednak peholetni uczen w razacy sposob narusza zasady zapisane w statucie,
dyrektor szkoty, po wyczerpaniu innych mozliwosci oddziatywania wychowawczego moze,
na mocy art. 68 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe, w drodze decyzji administracyjnej skresli¢
go z listy ucznidow. Skres§lenie z listy ucznidéw nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnig¢ciu opinii samorzgdu uczniowskiego.
5. Wychowawca klasy przedstawia dyrektorowi szkoty wniosek o podjecie procedury
skreslenia petnoletniego ucznia z listy uczniéw. Jednoczesnie informuje ucznia oraz jego
rodzicow, prawnych opiekundéw o wszczeciu procedury.
6. Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z dokumentacjg dotyczaca ucznia podlegajacego niniejszej
procedurze skreslenia z listy uczniow.
7. Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z dokumentacjg przedstawia wniosek o skreslenie
petoletniego ucznia z listy ucznidéw do zaopiniowania samorzadowi uczniowskiemu oraz
szkolnemu pedagogowi.
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8. Pedagog przedstawia dyrektorowi szkoty efekty podje¢tych dziatan zwigzanych z pomoca
psychologiczno — pedagogiczng wobec ucznia, ktérego dotyczy wniosek o rozpoczecie
procedury skreslenia z listy uczniéw.

9. Samorzad uczniowski, w ciggu 14 dni roboczych od otrzymania wniosku, opiniuje decyzje
dyrektora w sprawie skreslenia z listy uczniow.

10. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej wniosek o skreslenie petnoletniego
ucznia z listy ucznidw wraz z opinig samorzadu uczniowskiego.

11. Rada pedagogiczna opiniuje, w formie uchwaty, decyzj¢ dyrektora w sprawie skreslenia
petoletniego ucznia z listy uczniéw.

12. Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia ucznia oraz jego rodzicoéw, prawnych opiekunow
o podjetej decyzji w sprawie skreslenia z listy uczniow.

13. Dyrektor szkoty dokonuje aktualizacji w ksiedze ucznidéw poprzez wpis o skresleniu
pelnoletniego ucznia z listy ucznidow szkoty.

14. Wychowawca klasy aktualizuje zapisy w dokumentacji dydaktycznej dotyczacej ucznia.
15. Uczniowi i jego rodzicom, prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwotania si¢ od
decyzji dyrektora szkoty o skresleniu petnoletniego ucznia z listy uczniow do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni roboczych od dorgczenia decyzji.

§ 80.
1. Szkota ma obowiazek informowania rodzicoéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten spetnia wychowawca ucznia.
2. Od kar nalozonych przez wychowawce przysluguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej-w terminie 7 dni roboczych
od otrzymania kary. Odwotanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty.
3. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni roboczych rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu.
4. Decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.
5. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przysluguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku do rady pedagogicznej szkoty w terminie 7 dni roboczych
od otrzymania kary.
6. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w tej sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia
wptlynigcia odwotlania.
7. Uchwata rady pedagogicznej szkoty w tej kwestii jest ostateczna.

§ 81.
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze zlozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.
2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie 1 powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni roboczych od daty jej ztozenia.
6. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora, rodzice ucznia majg prawo odwotaé si¢
do Kuratora O$wiaty z powiadomieniem dyrektora szkoty.
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Rozdzial 12
Szczegolowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 82.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce
1 zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;
6) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie szkoty.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a
takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 83.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych
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1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu i w trakcie zajeé
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym;

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotgczona jest podpisana lista
obecnosci. Rodzice moga uzyska¢ informacj¢ o kryteriach 1 wymaganiach na poszczegolne
oceny bezposrednio u nauczyciela przedmiotu, podczas dyzuru nauczycieli w szkole wedlug
harmonogramu ustalonego przez dyrektora szkoty.

¢) uczniow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na lekcjach

i na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujac ten fakt jak w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddzialu informuje ucznidw oraz ich rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotgczona jest podpisana lista
obecnosci.

3. Nieobecnos$¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote

z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie. Z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegétowymi warunkami

1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 84.
1. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicoéw.
2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Na prosb¢ ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustalajagcy ocene powinien ja uzasadnié
ustnie.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie — zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela;
2) rodzice ucznidbw — u nauczyciela przedmiotu w terminie wczes$niej ustalonym. Kwestie
sporne wyjasniane beda podczas dyzuru nauczycieli w szkole wedlug harmonogramu
ustalonego przez dyrektora.
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§ 85.
1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.
2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
o0 systemie o$wiaty.
3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okre§lonych ustawg o systemie o§wiaty.
4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 3, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny , w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 86.
1. Biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od
klasy IV szkoly podstawowej oraz oceny kofncowe, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi s3a oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo

dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena w stopniu: niedostateczny.

4. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

1) + (plus), poza stopniem celujgcym, lub

2) — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

5. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast srodroczne 1 roczne w pelnym
brzmieniu.

6. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie
szkolne obowigzujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacji §rodrocznej, rocznej 1 koncowe;:
1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiadt wiadomosci i umiejetnosci wyraznie
wykraczajace poza poziom przewidzianych osiggni¢¢ edukacyjnych, czyli:

a) rozwigzuje zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci;

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

C) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe;

d) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
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1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow (w szkole 1 poza nig).

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejetnosci okreslone na
poziomie wymagan dopetiajagcym, czyli:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania;

¢) potrafi zastosowaé posiadang wiedzg¢ i umiejetnosci do rozwigzania zadan problemow

w nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan rozszerzajacych, czyli:
a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci;

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan podstawowych,
czyli:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym

i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan koniecznych,
czyli:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace Swiadome korzystanie z lekcji;

b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat poziomu wymagan koniecznych;

b) nic jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudno$ci, nawet przy pomocy
nauczyciela.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

8. Oceny na biezaco dokumentowane sa w dzienniku elektronicznym.

9. Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych okresla przedmiotowe ocenianie.

10. Nauczyciele stosujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw:
1) odpowiedzi ustne;

2) praca klasowa, sprawdzian — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela diuzsze
samodzielne pisemne prace kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas zajec
edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy 1 umiejetnosci, obejmujace materiat wigkszy
niz z trzech lekcji:

a) w ciggu jednego dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa;

b) w jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 3 takie prace, zapowiedziane i wpisane

do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem;

C) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z catg
klasa, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem;

3) kartkowki — krotkie pisemne prace kontrolne sprawdzajace wiadomosci do trzech jednostek
lekcyjnych;

4) karty pracy ucznia;
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5) prace domowe;
6) obserwacja pracy uczniéw na lekcji;
7) dyktanda.
11. Nauczyciel zobowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.
12. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymaé w ciggu dwoch tygodni.
13. Uczniowie oraz rodzice s3 na biezaco informowani o postgpach w nauce, podczas
wywiadowek, zebran, dyzuré6w nauczycieli wedlug harmonogramu ustalonego przez
dyrektora.
14. W pracach pisemnych (prace klasowe, testy, sprawdziany, kartkowki) ustala si¢
nastepujacy przelicznik procentowy:
1) 100 % - 95 % - celujacy
2) 94 % - 85 % - bardzo dobry
3) 84 % - 75 % - dobry
4) 74 % - 50 % - dostateczny
5) 49 % - 32 % - dopuszczajacy
6) 31 % - 0 % - niedostateczny.
15. Oceny S$rodroczne i1 roczne wystawiane s3a na podstawie S$redniej wazonej ocen
czastkowych (wagi ocen czgstkowych reguluja zapisy w przedmiotowym ocenianiu) wedtug
nastepujacego schematu:
1) stopien celujacy od 5,31;
2 stopien bardzo dobry od 4,61 do 5,30;
3) stopien dobry od 3,61 do 4,60;
4) stopien dostateczny od 2,60 do 3,60;
5) stopien dopuszczajacy od 1,51 do 2,59;
6) stopien niedostateczny od 1,50 1 ponizej.
16. Nauczyciel uwzglgdnia indywidualng prace ucznia przy wystawianiu oceny $rodroczne;j
i rocznej.
§ 87.
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

51



3. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

4. Okreslajac oceng zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. W szkole obowigzujg nastepujgce kryteria ocen
zachowania uczniéw w klasach IV-VIII.

5. Oceng wzorow3g otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:

1) wypehia wszystkie postanowienia statutu szkoty, jest wzorem dla innych;

2) wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty i kolegow oraz
prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote i poza nia;

3) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych i kolegow;

4) jest kolezenski i zyczliwy wobec innych, z wlasnej inicjatywy pomaga kolegom np.:

W nauce, uzupetnianiu zaleglosci,

5) okazuje szacunek osobom starszym, rozumie potrzeby oséb niepetnosprawnych, jest
tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci, jest uczciwy;

6) jest zawsze przygotowany do zaj¢¢, posiada niezbgdne przybory szkolne;

7) jest inicjatorem dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, reprezentuje szkot¢ poprzez
aktywny udziat w konkursach, zawodach, projektach, akcjach;

8) wzorowo pelni dyzury klasowe i szkolne, sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu
obowiazkow;

9) wyr6znia si¢ troskg o mienie szkoty, klasy, kolegow;

10) wyroznia si¢ troskg o swoj estetyczny wyglad: przestrzega zasad higieny osobistej, do
szkoty nosi estetyczny, stosowny i czysty ubior, na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju
galowym;

11) dba o zdrowie swoje i innych, nie pali papierosow, nie zazywa srodkow odurzajacych;
bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia;

12) systematycznie uczg¢szcza na zajgcia, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
dopuszcza si¢ nie wigcej niz 3 spoznienia w polroczu.

6. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) wypehia wszystkie obowigzki wynikajace ze statutu szkoty;

2) chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty i $rodowiska, bardzo dobrze
wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;

3) systematycznie uczeszcza do szkoty, stara si¢ by¢ zawsze przygotowany do lekcji, nie ma
uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania;

4) troszczy si¢ o mienie szkolne, spoteczne i kolegéw, dba o porzadek otoczenia;

5) dba o kulture stowa, stosuje formy grzeczno$ciowe, wobec dorostych i kolegow, nie uzywa
wulgarnego stownictwa;

6) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej, jest kolezenski i zyczliwy wobec innych,
chetnie pomaga innym;

7) okazuje szacunek osobom starszym, rozumie potrzeby osob niepelnosprawnych, jest
tolerancyjny wobec innych kultur, narodowosci, religii;

8) dba o swoj estetyczny wyglad: przestrzega zasad higieny osobistej, do szkoty nosi
stosowny i czysty ubior, na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,;

9) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natlogom, bezwzglednie przestrzega zasad
bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

10) punktualnie uczgszcza na lekcje, dopuszcza si¢ 5 spdznien W potroczu;
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11) uczgszcza na zajgcia, nie ma wigeej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w potroczu.

7. Ocene¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega statutu szkoty, bierze udziat w zyciu klasy i szkoty, dobrze wywigzuje si¢

z powierzonych obowigzkow;

2) systematycznie uczeszcza na zajecia i przygotowuje si¢ do nich;

3) nie otrzymuje licznych, powtarzajacych si¢ lub dotyczacych naruszenia regulaminu
szkolnego uwag, szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegdw, pozostawia po sobie porzadek;
5) jest kulturalny, swoim zachowaniem stara si¢ nie utrudnia¢ pracy kolegom i pracownikom
szkoty, uzywa kulturalnego jezyka;

6) jest kolezenski i zyczliwy dla innych, szanuje ludzi starszych i niepelnosprawnych;

7) dba o swoj estetyczny wyglad, przestrzega zasad higieny osobistej, do szkoty ubiera si¢
schludnie i skromnie, na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym;

8) nie ulega natogom, dba o swoje zdrowie;

9) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci;

10) nie ma wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w poétroczu, dopuszcza si¢ 10
spdznien W poétroczu, dba o frekwencje i usprawiedliwienie nieobecnosci w ciggu dwoch
tygodni.

8. Ocene¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:

1) na og6t spelnia obowigzki wynikajace ze statutu szkoty (zdarzaja mu si¢ drobne
uchybienia);

2) uczestniczy w zyciu szkoty i klasy;

3) systematycznie uczeszcza na zajecia, jest przygotowany do lekcji;

4) nie otrzymuje licznych, powtarzajacych si¢ uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania
si¢ podczas zajec 1 przerw srodlekeyjnych;

5) poprawnie zachowuje si¢ w stosunku do pracownikow szkoty i kolegow;

6) na ogot wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego i powierzonych mu prac;

7) przestrzega zasad higieny osobistej, dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom;

8) przestrzega zasad bezpiecznego zachowania si¢ w szkole i poza nig;

9) szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne, w przypadku zniszczenia wlasnosci szkolnej
lub prywatnej dokonuje naprawy lub w inny sposéb rekompensuje szkodg;

10) nie zneca si¢ fizycznie ani psychicznie nad innymi, szczego6lnie mtodszymi i stabszymi,
stara si¢ unika¢ klotni 1 konfliktow;

11) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca, pedagogiem lub psychologiem, pozytywnie
reaguje na uwagi pracownikow szkoty;

12) stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie, wida¢ postepy w pracy nad soba;

13) stara si¢ by¢ tolerancyjnym wobec innych kultur, narodowosci i religii;

14) stara si¢ nie spdznia¢ na lekcje, ma wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych, ale nie
wiecej niz 20 godzin w poétroczu, dopuszcza si¢ 15 spoznien.

9. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) czesto tamie zasady statutu szkoty;

2) lekcewazy obowigzki szkolne, nie wykonuje polecen nauczycieli, czesto jest
nieprzygotowany do lekcji, swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zaj¢c;

3) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty;

4) ma liczne, powtarzajace si¢ uwagi, $wiadczace o wielokrotnym i §wiadomym tamaniu
obowigzujacych norm i zasad;
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5) nie stosuje si¢ do zalecen dotyczacych stroju i wygladu (brak stroju galowego podczas
uroczystosci);
6) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkéw lub wykonuje je niedbale;
7) nie szanuje cudzej wlasnoS$ci, niszczy mienie klasy, szkoty i kolegow;
8) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, personelu szkoty
1 kolegdéw, uzywa wulgarnych stow;
9) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i1 innych, przynosi do szkoly
niebezpieczne przedmioty;
10) samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy, na przerwach zachowuje si¢
W sposob zagrazajacy bezpieczenstwu swojemu i innych;
11) bierze udziat w bojkach, ktamie, oszukuje, ulega natogom;
12) czesto spoznia si¢ na lekcje, ma wiegcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych, ale nie
wigcej niz 40 godzin w potroczu, dopuszcza si¢ 20 spoéznien w potroczu.
10. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych;
2) nie przestrzega zasad statutu szkoty;
3) nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia, swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie
lekcji, daje zty przyktad rowiesnikom, wplywa na nich demoralizujaco;
4) zagraza bezpieczenstwu wlasnemu i innych;
5) prowokuje bojki, czgsto bierze w nich udzial, dopuscit si¢ kradziezy;
6) zneca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzanie, zastraszanie;
7) rozmys$lnie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywigzuje si¢ z obowigzku
naprawienia szkody;
8) wobec nauczycieli, personelu szkoty i kolegow jest arogancki, wulgarny i agresywny;
9) ulega natogom, pali papierosy lub pije alkohol albo stosuje $rodki odurzajace;
10) wagaruje, bardzo cze¢sto spoznia si¢ na zajgcia, w potroczu ma wigcej niz 40 godzin
nieusprawiedliwionych.
11. Liczba godzin nieusprawiedliwionych nie powinna by¢ kryterium decydujacym o ocenie
zachowania.

§ 88.
1. Klasyfikacja §rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu S$rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajecé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Na klasyfikacje koncowg sktadajg si¢:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych w szkole, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
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§ 89.
1. Nie pdzniej niz na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
wychowawcy informujg rodzicow o przewidywanych niedostatecznych §rodrocznych
I rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej nagannej
srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Rodzic podczas spotkania
z wychowawcg potwierdza podpisem otrzymang informacjg.
1) Poprzez przewidywana $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nalezy rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
w odpowiednim miejscu dziennika elektronicznego w terminie ustalonym przez dyrektora.
2. Informacje o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie w terminarzu dziennika
elektronicznego oraz zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoty.
3. Nieobecnos$¢ rodzicéw na zebraniu zwalnia szkole z obowigzku poinformowania
0 przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz o przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty. Z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do
zapoznania si¢ z informacjg o przewidywanych ocenach.

§ 90.
1. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:
1) w ciggu 3 dni od poinformowania rodzicow (data w dzienniku elektronicznym) uczen lub
jego rodzice zwracajg si¢ z pisemnym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu 0 umozliwienie
podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do
wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
(maksimum o jeden stopien).
2) Nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisuje z uczniem kontrakt, ktory zawiera:
a) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej;
b) termin podwyzszenia;
3) pod kontraktem podpisuje si¢ uczen oraz jego rodzice i nauczyciel.
4) Tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych
I rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy si¢ na 2 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogiczne;j.
5) Dokumentacj¢ zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia
roku szkolnego.
6) Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moga wystapi¢ rodzice ucznia, jesli spelnia on
nastgpujace warunki:
a) byt obecny na wszystkich zapowiedzianych pisemnych formach sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci;
b) wszystkie jego nieobecnosci na zaj¢ciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione;
¢) ma bardzo wysoka frekwencje (co najmniej 90%) na zajeciach szkolnych, w szczeg6lnosci
na zajeciach, z ktorych wnioskuje o podwyzszenie oceny.
7) Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
8) Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.
9) We wniosku okre$lona jest ocena, o jakg uczen si¢ ubiega.
2. Warunki obnizenia przewidywanej oceny rocznej:
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1) Obnizenie przewidywanej oceny rocznej nastepuje gdy:

a) zasob wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia pogorszy si¢, w wyniku czego otrzyma oceny,
ktore spowodujg obnizenie oceny przewidywane;j;

b) uczen ignoruje obowiazki szkolne.

2) Jezeli zaistnieje przynajmniej jeden z powyzszych warunkéw ocena ulega obnizeniu

0 stopien.

3) Obnizona moze by¢ w szczegolnosci ocena dopuszczajgca na niedostateczng

z zastrzezeniem, ze rodzice ucznia byli poinformowani 0 zagrozeniu oceng niedostateczna

W wymaganym terminie.

3. W terminie ustalonym przez dyrektora nauczyciele wpisuja do dziennika oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy oceng klasyfikacyjng zachowania.

§91.
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nicobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
4. Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania.

§ 92.
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
3. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
4. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu
roku szkolnego.
5. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.
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§ 93.
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Wymienione zastrzezenia zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnos$ci ucznia, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.
4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
5. Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wiasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.
6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 94.
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywng ocene¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
3. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wiasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.
4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 95.
1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
| przystapit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.
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2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.
3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
4. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe;.
§ 96.
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania uczniéw w klasach I-111 odbywa si¢
w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Warunki i sposob ustalania ocen $rédrocznych i rocznych w oddziatach klas I-111 okreslaja
odrgbne przepisy.
3. Obszary aktywno$ci podlegajace ocenianiu w klasach I-I1I obejmuja w szczegolnosci:
1) rozumienie stowa moéwionego, wypowiadanie si¢;
2) czytanie, odbior tekstow literackich;
3) pisanie oraz redagowanie zdan i wypowiedzi;
4) umiejetnosci w zakresie jezyka nowozytnego;
5) umieje¢tnosci matematyczne;
6) tresci przyrodniczo — spoteczne;
7) umiejetnos$ci artystyczne;
8) sprawnos¢ fizyczna;
9) umiejetnosci podstawowej obstugi komputera;
10) zachowanie, wartosci i postawy etyczne zawarte w podstawie programowe;.
4. Biezace oceny w klasach I-11l ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
5. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny w stopniach: celujacy, bardzo dobry,
dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
6. Negatywna ocena klasyfikacyjng jest ocena w stopniu: niedostateczny.
7. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
1) + (plus), poza stopniem celujacym;
2) lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.
9. Oceny biezace, $rédroczne i roczne klasyfikacyjne z religii lub etyki ustalane sa
w stopniach wedtug skali w ust. 4.
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10. W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi. Uwzgledniajg poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazujg potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Oceny klasyfikacyjne §rodroczne przedstawiane sa rodzicom w postaci karty ,,Srédroczna
ocena opisowa ucznia”.
11. Ocena opisowa zawiera w szczegdlnosci wymagania edukacyjne dotyczace:
1) edukacji spotecznej;
2) edukacji polonistycznej;
3) edukacji matematycznej;
4) edukacji przyrodniczej;
5) edukacji plastyczno - technicznej;
6) edukacji muzyczno - ruchowej;
7) edukacji informatycznej;
8) jezyka angielskiego.
§97.
1. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
2. Ocen¢ opisowa ustala nauczyciel — wychowawca, uwzgledniajac w tej kwestii opinie
kolegow i innych nauczycieli prowadzacych zajecia w danej klasie.
3. Przy formutowaniu oceny zachowania nauczyciel uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole o poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 98.
1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym Ze w klasach
I-III szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna z tych zajec.
2. Uczen klasy I-11II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.
3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-IIT szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatlu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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4. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

Rozdzial 13
Ceremonial szkolny

§99.
1. Szkota posiada sztandar, ceremoniat szkolny oraz logo szkoty.
2. Warunki stosowania sztandaru szkoty okreslane sa3 w odrgbnym dokumencie: ,,Ceremoniat
szkolny z wykorzystaniem sztandaru Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Adama
Jerzego Czartoryskiego w Radomiu.”
3. Ceremoniat szkolny stanowi w szczegdlnosci, ze:
1) Dyrektor szkoty wyznacza opiekuna sztandaru spo$rdd nauczycieli.
2) Sztandar szkoly przechowywany jest w przeszklonej gablocie znajdujacej si¢ W gabinecie
dyrektora szkoty. Insygnia sztandarowe przechowywane sg w szafie pancernej w sekretariacie
szkoty.
3) Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy (3 0S0by - chorazy i asysta), wybrany
w kazdym roku szkolnym sposréd uczniéw zaproponowanych przez rade pedagogiczng. Obok
zasadniczego sktadu pocztu, wybiera si¢ rowniez poczet ,,rezerwowy”’. Wytypowanie
do pocztu sztandarowego jest dla ucznia forma nagrody i szczegdlnego wyrdznienia.
4) Sztandar i insygnia pocztu powinny by¢ utrzymane w czysto$ci i w dobrym stanie,
powinny by¢ przechowywane w czystym pomieszczeniu, w sposob zabezpieczajacy je przed
zniszczeniem lub kradziezg.
5) Sztandar szkoty uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych:
a) Rozpoczecie roku szkolnego;
b) Slubowanie klas pierwszych;
¢) Dzien Edukacji Narodowej;
d) Dzien Patrona Szkoty;
e) Swieto Niepodlegtosci;
f) Swieto Konstytucji 3 - Maja;
g) Uroczyste pozegnanie absolwentow szkoty;
h) Zakonczenie roku szkolnego oraz
i) poza szkota na zaproszenie innych placowek i instytucji.
6) W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
gdy ogtoszono zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.
7) Zgode na udziat sztandaru poza terenem szkoly wydaje dyrektor szkoty.

§ 100.
1. Warunki stosowania loga szkoty okreslane sa w dokumencie: ,,Ceremoniat szkolny
z wykorzystaniem sztandaru Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Adama Jerzego
Czartoryskiego w Radomiu.”
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2. Logo szkoty przedstawia wizerunek Adama Jerzego Czartoryskiego z nazwa szkoty.
3. Ceremoniat szkolny stanowi w szczegolnosci, ze:
1) logo jest znakiem rozpoznawczy szkoty;
2) nalezy je eksponowa¢ na dyplomach, oficjalnych pismach urz¢gdowych szkoty, banerach,
plakatach itp.

§101.
1. Warunki stosowania ceremoniatu szkolnego okreslane sa w dokumencie: ,,Ceremoniat
szkolny z wykorzystaniem sztandaru Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Adama
Jerzego Czartoryskiego w Radomiu.”
2. Ceremoniat szkolny stanowi w szczegolnosci, ze:
1) jest to zbidr zasad i przepiséw okreslajacych zespotowe i indywidualne zachowanie 0séb
uczestniczacych w uroczystosciach szkolnych;
2) przyczynia si¢ skutecznie do zwigkszenia efektow wychowawczych i szkoleniowych;
3) uczy zdyscyplinowania i poszanowania porzadku, ksztattuje pozytywne cechy charakteru.

§ 102.
Szczegotowe komendy, teksty §lubowania 1 opis zachowania uczestnikow w trakcie
uroczystosci szkolnych okreslone sg w dokumencie ,,Ceremoniat szkolny z wykorzystaniem
sztandaru Publicznej Szkoty Podstawowej nr 11 im. Adama Jerzego Czartoryskiego
w Radomiu”.

Rozdzial 14
Klasy gimnazjalne

Cele i zadania realizowane przez klasy gimnazjalne

§ 103.
1. Dzialalno$¢ edukacyjna i wychowawcza szkoty jest okre§lona przez:
1) szkolny zestaw programO6w nauczania, zawierajacych sposob realizacji podstawy
programowej;
2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.
1. Szkota realizuje w szczegdlnosci zadania wynikajace z przepisoOw ustawy o systemie
o$wiaty, z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjum:
1) rozwija poszczegdlne kompetencje zawarte w podstawie programowe;j;
2) dostosowuje proces nauczania do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych kazdego
ucznia;
3) uwrazliwia na potrzeby innych ludzi i uczy pozytywnych zachowan w stosunkach
miedzyludzkich;
4) ksztattuje aktywno$¢ spoleczng 1 umiejetnos¢ kulturalnego spedzania czasu wolnego;
5) ksztattuje swiadomos¢ ekologiczna;
6) dba o prawidlowy rozwo6j ucznia z uwzglednieniem promocji i ochrony zdrowia; ochrony
przed przemoca i uzaleznieniami;
7) kultywuje tradycje narodowe;
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8) rozwija postawy patriotyczne, obywatelskie oraz samorzadnosci.
9) stwarza uczniom warunki do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzgdkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych.
§ 104.
1. Szkota realizuje zadania wymienione w § 103, z uwzglgdnieniem optymalnych warunkoéw
rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia
w czasie zaj¢¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia gimnazjum oraz przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego;
2) przygotowuje uczniow do zycia we wspolczesnym $wiecie 1 spoteczenstwie
wielokulturowym;
3) umozliwia uczniom rozwdj ich talentow 1 zainteresowan poznawczych, spolecznych,
artystycznych i sportowych;
4) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;
5) umozliwia uzupetienie brakéw edukacyjnych w ramach zaje¢ wyrdéwnawczych;
6) diagnozuje i monitoruje postgpy uczniow;
7) organizuje nauczanie indywidualne;
8) nicodptatnie i dobrowolnie udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
9) udziela pomocy uczniom z rodzin dysfunkcyjnych, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej lub losowej;
10) organizuje stotowke szkolna;
11) zapewnia pomoc przedlekarskg w gabinecie profilaktyki zdrowotnej;
12) zobowigzuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych w szkole
poprzez szukanie ich zrodta w domu rodzinnym, srodowisku réwiesniczym i szkole;
13) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:
a) zapewnia opieke i bezpieczenstwo nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne
1 pozalekcyjne, w tym nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo;
b) zapewnia opieke i bezpieczenstwo uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie
z tygodniowym planem zaj¢¢;
¢) zapewnia bezpieczenstwo 1 opieke nauczyciela dyzurujacego przed rozpoczeciem zajec
oraz podczas przerw miedzylekcyjnych wedlug ustalonego przez dyrektora szkoty
harmonogramu dyzurow;
d) zapewnia bezpieczenstwo i1 opieke uczniom podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty zgodnie
z obowigzujacym regulaminem organizacji wycieczek i innych imprez krajoznawczo -
turystycznych;
14) uczy bezpiecznego zachowania w cyberprzestrzeni;
15) wspiera nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne;
16) wspiera rodzicow w ich funkcji wychowawczej;
17) rozwiazuje na biezgco problemy wychowawcze w porozumieniu z rodzicami;
18) realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie z programem
wychowawczo — profilaktycznym.
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§ 105.
Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi placowkami
wspierajacymi prace szkoty. Do klas gimnazjalnych ma zastosowanie § 12. statutu.

§ 106.
Szkota moze organizowac wlasne dziatania w zakresie wolontariatu i wlacza¢ w nie uczniow
klas gimnazjalnych zgodnie § 13. statutu.

§ 107.
Do realizacji celow statutowych szkota posiada bazg. Do klas gimnazjalnych ma réwniez
zastosowanie § 14. statutu z zastrzezeniem pkt 4.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole dla klas gimnazjalnych

§ 108.
1. Do rodzicow, nauczycieli i uczniéw klas gimnazjalnych ma zastosowanie:
1) § 16. ust.1 - ust.8;
2)§ 17.-§ 19. statutu.

Bezpieczenstwo uczniow klas gimnazjalnych w szkole i poza szkolg

§ 109.
Do uczniéw klas gimnazjalnych ma réwniez zastosowanie § 20. statutu.

Zasady i formy wspolpracy z rodzicami uczniow klas gimnazjalnych

§ 110.
Do rodzicow uczniéw klas gimnazjalnych ma rowniez zastosowanie § 21. 1 § 22. statutu.

Organy szkoly wlasciwe dla klas gimnazjalnych

§111.
1. Organami klas gimnazjalnych sg wskazane w § 23. ust. 1 statutu.
2. Do praw i obowiagzkéw dyrektora szkoty klas gimnazjalnych ma zastosowanie § 24. statutu.
3. Dyrektor szkoty odpowiada w szczegolnosci za:
1) poziom uzyskiwanych wynikow nauczania i wychowania;
2) zgodnos$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa oswiatowego;
3) za stan sanitarno — higieniczny, stan techniczny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow
szkolnych;
4) celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ szkoty;
5) prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji pracowniczej i pedagogicznej;
6) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow $cistego zarachowania.
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4. Do dziatalnosci rady pedagogicznej klas gimnazjalnych maja zastosowanie § 26. - § 29.
statutu.

5. Do dziatalnos$ci rady rodzicow klas gimnazjalnych ma zastosowanie § 30. 1 § 31. statutu.

6. Do ucznidéw klas gimnazjalnych ma zastosowanie § 32. statutu o dziatalno$ci Samorzadu
Uczniowskiego.

7. Do wspotpracy organow szkoty klas gimnazjalnych stosuje si¢ odpowiednie zapisy w § 33.
statutu.

8. W przypadku sytuacji konfliktowych w klasach gimnazjalnych ma zastosowanie § 34.
statutu.

Organizacja klas gimnazjalnych

§112.
1. Podstawowa jednostka organizacji klas gimnazjalnych w szkole jest oddziat ztozony
z ucznidéw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, okres§lonych planem nauczania i szkolnym zestawem
programow nauczania.
2. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w klasach gimnazjalnych w danym roku
szkolnym okresla § 35. 1 § 36. ust.1 oraz ust. 2 statutu.
3. Harmonogram egzaminu gimnazjalnego oraz procedurg jego przeprowadzenia ustala
si¢ rokrocznie na podstawie Procedur Organizowania i Przeprowadzania Egzaminu
Gimnazjalnego ogtoszonego przez CKE.
4. Minimalng i maksymalng liczbe uczniow w klasach gimnazjalnych okresla organ
prowadzacy szkofe.
5. W szkole sg oddziaty integracyjne w celu umozliwienia uczniom niepelnosprawnym
zdobycia wiedzy 1 umiej¢tnosci na miare mozliwosci w warunkach szkoty ogdlnodostepne;.
6. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20 osob, w tym
od 3 do 5 ucznidow niepetnosprawnych.

§ 113.
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej klas gimnazjalnych sa:
1) obowiagzkowe zajgcia edukacyjne;
2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne organizowane za zgodg organu prowadzgcego szkole
1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;
3) nauka religii lub etyki;
4) wychowanie do zycia w rodzinie;
5) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
6) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) zajgcia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow.

§114.
1. Podstawowg formg pracy w klasach gimnazjalnych sg zaje¢cia edukacyjne prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ wyrownawczych, korekcyjno -
kompensacyjnych i innych trwa 45 minut.
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4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

5. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogdlnego, stanowigce realizacje podstawy
programowe] ksztalcenia ogolnego ustalonej dla klas gimnazjalnych, sg organizowane na
zasadach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty.

§ 115.
1.W klasach gimnazjalnych organizuje si¢ nauczanie religii oraz etyki na zyczenie rodzicow.
2. Do organizacji religii ma zastosowanie § 44. ust. 2 — ust. 8.

§ 116.
1. W klasach gimnazjalnych organizuje si¢ zaj¢cia wychowania do zycia w rodzinie.
2. Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli
jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia
w zajeciach.
3. Obecno$¢ pozostalych uczniéw na lekcjach wychowania do zycia w rodzinie jest
obowigzkowa.
4. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 117.
Przebieg nauczania i wychowania uczniow klas gimnazjalnych jest dokumentowany a zasady
prowadzenia dokumentacji okresla § 43. statutu.

§ 118.
1. Wybdr podrecznikdw materialdow ¢wiczeniowych oraz programéw nauczania dokonany
przez nauczycieli 1 sposob ich dopuszczania do uzytku w szkole okreslaja odrebne przepisy.
2. Szkola nieodplatnie wypozycza uczniom podrgczniki, materialty edukacyjne w postaci
papierowej oraz materiaty ¢wiczeniowe na zasadach okreslonych w § 47. statutu.

§ 119.
1. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja z biblioteki szkolnej na takich samych
warunkach jak pozostali uczniowie na podstawie § 48. statutu.
2. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystajg ze stotowki szkolnej oraz wszystkich pozostatych
obiektow szkolnych na takich samych warunkach jak pozostali uczniowie na podstawie § 49.
statutu.

§ 120.
Uczniom klas gimnazjalnych, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz
materialnej na zasadach okreslonych w § 50. statutu.
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Nauczyciele i inni pracownicy w klasach gimnazjalnych

§ 121.
1. Nauczyciel w klasach gimnazjalnych prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawczo -
opiekunczg, jest odpowiedzialny za jej jako$¢ 1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
2. Do nauczycieli i innych pracownikéw szkoly pracujacych z klasami gimnazjalnymi zapisy
rozdziatu 10 stosuje si¢ odpowiednio.

Ocenianie wewngtrzszkolne w klasach gimnazjalnych

§ 122.

Szczegdlowe warunki i sposdb oceniania w klasach gimnazjalnych zawarte s3 w dokumencie
Wewnatrzszkolne Ocenianie, ktory stanowi integralng czg$¢ niniejszego statutu.

Uczniowie klas gimnazjalnych

§ 123.
1.Prawa i obowiazki ucznidéw klas gimnazjalnych, nagrody i kary zostaly okreslone
w rozdziale 11 statutu.
2. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w realizacji projektu edukacyjnego, na okreslonych
zasadach i warunkach, do czasu zakonczenia ksztatcenia w klasach gimnazjalnych.

§ 124.
1. W klasach gimnazjalnych jest kontynuowana tradycja Publicznego Gimnazjum nr 2 im.
Adama Jerzego Czartoryskiego i s3 obchodzone dotychczasowe state uroczystosci.
2. W klasach gimnazjalnych uzywane jest logo Publicznego Gimnazjum nr 2 im. Adama
Jerzego Czartoryskiego oraz sztandar, ktory jest obecny podczas uroczystosci szkolnych.
3. Strona internetowa Publicznego Gimnazjum nr 2 im. Adama Jerzego Czartoryskiego oraz
profil na portalu spotecznoSciowym Facebook s3a prowadzone do czasu zakonczenia
dziatalnosci klas gimnazjalnych.

§ 125.
1. W klasach gimnazjalnych uzywa si¢ pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Dokumentacja klas gimnazjalnych, ktérej rodzaj 1 prowadzenie okreslaja odrebne przepisy
jest prowadzona i przechowywana na dotychczasowych zasadach az do zakonczenia
ksztatcenia w tych klasach.

Rozdzial 15
Postanowienia koncowe

§ 126.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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2. Szkota prowadzi gospodarke¢ finansowg i materialowa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej na
wniosek kazdego z dziatajacych w szkole organow.

4. Wnioski Rady Pedagogicznej o zmiany w statucie wymagaja pozytywnej opinii CO
najmniej dwoch z pozostatych trzech organow szkoty tj. Dyrektor Szkoty, Samorzad
Uczniowski, Rada Rodzicow.

5. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora szkoty do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.

6. Tekst ujednoliconego statutu wprowadza si¢ zarzgdzeniem dyrektora szkoty.

7. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w bibliotece, gabinecie dyrektora
szkoty, w pokoju nauczycielskim oraz zamieszczany na stronie internetowej szkoty.

8. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.

Statut zostat wprowadzony uchwata Rady Pedagogicznej nr 7/2017/2018 w dniu 8.11.2017 r.
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