Kd. 210.1. 29.2011
27 wrzenia 2011 r. PREZYDENT MIASTA RADOMIA

ogtasza nabor na stanowisko:
podinspektora w Wydziale Ksiggowasci Urzedu

w Urzedzie Miejskim w Radomiu
(KU -1-2011)

Glowne obownzki:

- biezace i prawidlowe prowadzenie ewidencji égdwej w zakresie dochodow
budzetowych z tytutu dzielawy gruntdw gminy i Skarbu Rstwa, sprzedsgy
nieruchoméci Skarbu Pastwa oraz sprzedg ustug, zwrotu odszkodowaSkarbu
Paistwa;

— ksiggowanie dokumentow zgodnie z Zaktadowym Planem Kormibowiazujacymi
przepisami ustawy o rachunkoyed oraz Rozporzdzenia w sprawie szczegotowych
zasad rachunkowoi oraz planéw kont dla budtu pastwa, budetow jednostek
samoradu terytorialnego oraz niektorych jednostek sekfim@nsow publicznych;

- windykacja nalenosci z uwzgkdnieniem termindéw przedawnienia;

- biezaca analiza i rozliczanie zapisdw na prowadzorkaritach ksigowych;

— przygotowywanie w terminie danych astkowych do sprawozda kwartalnych,
pétrocznych i rocznych;

— biezace i prawidtowe dekretowanie i kgiowanie dokumentow;

— naliczanie odsetek od nieterminowych wptat zgodnidowhzujacymi przepisami;

— rozpatrywanie podadotycacych ulg w sptacie natecsci budzetowych i przygotowanie
wnioskow do Prezydenta w tym zakresie;

— przygotowanie projektow decyzji Prezydenta Miastasprawie sposobu zatatwiania
wnioskow wraz z uzasadnieniem i podaniem podstawipych;

— przyjmowanie, kontrola kompletda oraz sprawdzanie pod wzdem formalnym
i rachunkowym dokumentow kgjowych (faktury sprzeds itp.);

- zapoznawanie i z aktualnymi  przepisami prawa w zakresie wykonyych
obowihzkOow, a w szczegoldoi  zasad rachunkowoi, finansow publicznych,
szczegotowych zasad rachunkadwiooraz planu kont dla budtu pastwa, budetow
jednostek samosglu terytorialnego oraz niektorych jednostek sektdmansow
publicznych, pospowania egzekucyjnegoadowego i w administracji, kodeksu
cywilnego, podatku od towaréw i ustug.

Wymagania formalne:

— spetnienie wymogow okrélonych w art. 6 wust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samogdowych (Dz.U. z 2008 r. Dz.U. nr 223, poz.
1458 z pdn.zm.) okreslonych dla stanowisk urzdniczych;

Wymagania konieczne:

* wyksztalcenie wyisze ekonomiczne;

* znajomosé przepisow i zasad ewidencji kggowej w jednostkach sektora finansow
publicznych;

» praktyczna znajomaos¢ prowadzenia ewidencji ksggowej w zakresie dochodow
budzetowych;

* znajomosé przepisdw ustawy o0 samorgdzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzdowych, KPA oraz znajomd&¢ przepisébw zawartych w rozporadzeniach
do w/w ustaw;

* wymagane predyspozycje osobowoiowe: sumienndé i sprawnosé¢ w wykonywaniu
zadani.



Wymagania pazadane:

» staz pracy w ksiggowdaci;

* praktyczna znajomaosé¢ windykacji naleznosci budzetowych;
* umiejetnosé pracy w stresupcych warunkach;

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

e zyciorys (CV), list motywacyjny;

» kserokopie dokumentow potwierdzajcych wyksztatcenie;

e oryginat kwestionariusza osobowego (do pobrania w nternecie na stronie
www.bip.radom.pl w zaktadce: ogtoszenia, zatrudnienie);

* wiasnorgcznie podpisane éwiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolrsoi
do czynndci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznyd (tresé oswiadczenia
zgodna z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 fstda 2008 r. o pracownikach
samorgdowych (Dz.U. nr 223, poz. 1458)

* wlasnorgcznie podpisane #éwiadczenie o0 niekaralnéci za umylne przesgpstwo
scigane z oskatenia publicznego lub umglne przesgpstwo skarbowe (tresé
oswiadczenia zgodna z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy zZad@l listopada 2008 r.
o pracownikach samoegowych (Dz.U. nr 223, poz. 1458)

* wiasnorgcznie podpisane éwiadczenie kandydata o wyrdeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutgic

Dokumenty nalezy sktada w terminie do:

e 10 dni od daty ukazania s ogloszenia, t. do 07 padziernika 2011 r.
pod adresem: Urzd Miejski w Radomiu, ul. Kili askiego 30, Biuro Kadr i Szkola,
pokdj nr 112 z dopiskiem na kopercie ,Oferta pracyKU-1-2011" (decyduje data
wptywu do Urzedu Miejskiego).

Inne informacije:

» oferty os6b nie zakwalifikowanych zostan komisyjnie zniszczone;

» o0soby, ktorych oferty zostam odrzucone, nie lgda powiadamiane;

» oferty, ktdre wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane;

* otrzymanych dokumentow nie odsytamy;

* kandydaci, ktorych dokumenty spetniag wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostam powiadomieni telefonicznie o terminie testu lub ramowy kwalifikacyjne;.

Nabér zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulamineaboru na wolne
stanowiska urgdnicze, wolne kierownicze stanowiska wdnicze w Urgdzie Miejskim
oraz wolne stanowiska kierownikow jednostek podyeit Prezydentowi Miasta Radomia
zatwierdzonego Zammlzeniem Prezydenta Miasta Radomia nr 1722/2009 ziadn
28 stycznia 2009 .



