DYREKTOR
Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 27 im. Szarych Szeregow
w Radomiu, ul. Sadkowska 16

Oglasza nabor na stanowisko

INSPEKTOR D/S BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY NA 3/40 ETATU

Glowne obowigzki:

i

Czuwanie nad przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole;

2. Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy na wszystkich stanowiskach pracy
oraz kontrolowanie przestrzegania zasad, przepisow, wytycznych, instrukcji i zarzadzen
wewnetrznych dyrektora placéwki w zakresie bhp przez wszystkich pracownikow szkoly
1 ucznidw;

3. Biezace informowanie dyrektora szkoly o stwierdzonych zagrozeniach oraz formutowanie
wnioskow zmierzajacych do usuwania tych zagrozen;

4. Sporzadzanie dwa razy do roku okresowych analiz stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy
w podleglych obiektach;

5. Dokonywanie przegladu warunkoéw pracy 1 nauki po przerwie w nauce trwajacej, co najmniej
dwa tygodnie;

6. Udzial w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulamindéw 1 instrukcji ogolnych
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz szczegolowych instrukeji na poszezegolne
stanowiska pracy;

7. Przeprowadzanie szkolenia wstepnego w zakresie bhp dla nauczycieli i pozostatych
pracownikéw szkoty;

8. Prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentow dotyczgeych
wypadkow ucznidw.

Kwalifikacje:
1. Wyksztalcenie, co najmniej srednie w zawodzie technika bezpieczenstwa i higieny pracy;
2. Aktualne szkolenie w dziedzinie bhp dla pracownikow stuzby bhp;

Niezbedne wymagania:

1. Znajomos$é przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole oraz technicznego
bezpieczenstwa pracy;
2. Znajomosé: Kodeksu pracy;
3. Znajomos¢: Karty nauczycicla;
4. Znajomos$¢: oceny ryzyka zawodowego na poszezegdlnych stanowiskach pracy w szkole;
5. Rzetelnoéé, odpowiedzialnosé, sumiennosé i dyspozycyjnosé.
Wymagania dodatkowe:
1. Umiejgtnosé pracy w zespole;
2. Znajomo$é obstugi komputera;
3. Komunikatywnosc.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1.

Oryginal kwestionariusza osobowego;
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Oryginat listu motywacyjnego;

Oryginal zyciorysu zawodowego,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

Kserokopie swiadectw pracy;

Oryginaty ewentualnych referencii:

O$wiadczenie , ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popetnione umyslnie oraz toczy sig
przeciwko niemu postepowanie karne;

Dokumenty nalezy sktada¢ lub przesyla¢ w terminie do 18.07.2025r. od daty ukazania si¢ ogloszenia
na adres: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 27 im. Szarych Szeregdw w Radomiu, ul. Sadkowska 16
26-600 Radom w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,.oferta na stanowisko inspektora ds. bezpieczenstwa
1 higieny pracy™

Inne informacje:

1.

Oferta os6b, ktére spetniatly wymogi formalne, przechowywane sg zgodnie z instrukcja
kancelaryjna;

Oferty 0sob nie zakwalifikowanych, nieodebrane w ciggu 30 dni od daty ogloszenia informacji
o wynikach naboru zostang komisyjnie niszczone;

Otrzymanych dokumentéw nie odsytamy;

Informacja o wstepnej weryfikacji oraz wyniku naboru beda umieszczone na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w szkole.

Osoba upowazniona do kontaktow z ofertami: Dyrektor PSP Nr 27 im. Szarych Szeregéw w Radomiu
mgr Malgorzata Balicka tel. /48/ 3448931
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