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Radom, dnia 07.11.2024 .
COP.1.062.5.2024.BC

SPRAWOZDANIE
z konsultacji projektu Programu Wspétpracy Gminy Miasta Radomia
z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2025 rok

Konsultacje spoteczne projektu Programu Wspotpracy Gminy Miasta Radomia
z Organizacjami Pozarzadowymi na 2025 rok prowadzone byty w okresie od dnia
11 pazdziernika 2024 do dnia 25 pazdziernika 2024 roku, zgodnie z Zarzadzeniem
nr 408/2024 Prezydenta Miasta Radomia z dnia 11 pazdziernika 2024 r. w sprawie:
przeprowadzenia konsultacji spotecznych dotyczacych projektu Programu Wspétpracy
Gminy Miasta Radomia z Organizacjami Pozarzadowymi na 2025 rok, na podstawie
art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491); Uchwaty Nr 774/2010 Rady Miejskiej
w Radomiu z dnia 28 czerwca 2010 r. w sprawie okresSlenia szczegotowego
sposobu konsultowania z organizacjami i innymi podmiotami pozarzgdowymi
wymienionymi w art. 3 wust. 3 ustawy 2z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnoSci statutowej tych organizacji oraz
§ 4 ust. 7 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego.

Zarzadzenie Prezydenta Miasta w sprawie konsultacji spotecznych
wraz z zatgcznikami w postaci projektu Programu Wspoétpracy (..) oraz Formularza
opinii do projektu Programu Wspotpracy (..) opublikowano w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Radomiu oraz na tablicy ogtoszen Biura Centrum
Organizacji Pozarzgdowych.

Konsultacje miaty charakter Srodowiskowy. Uczestniczy¢ mogli w nich przedstawiciele
organizacji i innych podmiotéw pozarzadowych okreslonych w art. 3 ust. 3 w Ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
prowadzacych dziatalnos¢ na terenie Gminy Miasta Radomia.

Umozliwione zostaty nastepujgce formy konsultacji spotecznych:

a) elektroniczna - poprzez nadsyfanie wypetnionego formularza stanowigcego zafacznik
nr 2 do zarzadzenia na adres: cop@umradom.pl;

b) papierowa - poprzez wypetnienie formularza, stanowigcego =zatgcznik nr 2
do Zarzadzenia, a nastepnie ztozenie go w Biurze Centrum Organizacji Pozarzgdowych,

Radom, ul. Rynek 15.
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Informacje o rozpoczeciu konsultacji projektu Programu Wspétpracy Gminy Miasta
Radomia z Organizacjami Pozarzadowymi na 2025 rok wraz z zaproszeniem do udziatu
w konsultacjach oraz projektem Programu Wspétpracy (...) i formularzem opinii przekazano
droga elektroniczng organizacjom pozarzgdowym, znajdujacym sie w bazie adreséw
e-mailowych Biura Centrum Organizacji Pozarzadowych

W ramach konsultacji spotecznych prowadzono rozmowy z organizacjami pozarzagdowymi
dotyczace analizy projektu Programu Wspoftpracy (..) oraz dokonano aktualizacji wartosci
wysokosci Srodkéw planowanych na realizacje zadania publicznego od merytorycznych
wydziatow Urzedu.

W okresie prowadzonych konsultacji wptynety droga elektroniczng zamieszczone ponizej
propozycje i uwagi dotyczace zmian w projekcie Programu Wspotpracy (..) od
nastepujacych organizacji;: Radomskie Towarzystwo Pacjentdw Onkologicznych,
Stowarzyszenie Orzet i Reszka, Stowarzyszenie KAS Kombinat Aktywnosci Spotecznej.

Radomskie Towarzystwo Pacjentow Onkologicznych

Obecny zapis Odpowiedz na zgtoszong
Lp. w projekcie Tres¢ proponowanej propozycje i uwagi.
Programu zZmiany oraz uwagi

Wspoétpracy (...)
oraz ogolne uwagi

Zapis nie znajduje zastosowania.

1. Realizacja zadan Realizacja zadan z zakresu ochrony Obecny zapis w projekcie
z zakresu ochrony | i promocji zdrowia, w tym podnoszenie Programu ,Realizacja zadan
i promocji zdrowia. Swiadomosci i profilaktyki z zakresu ochrony i promogji
onkologiczne;j. zdrowia” jest zapisem ogdlnym,

ktory pozwala na szeroki zakres
dziatan z zakresu ochrony
i promocji zdrowia, w tym takze
dziafania z zakresu profilaktyki
i dziatan z zakresu onkologii.
Proponowana zmiana zawezi
mozliwosci realizacji zadan
z zakresu ochrony i promogji
zdrowia do dziatan z zakresu
profilaktyki onkologiczne;j.

Stowarzyszenie Orzet i Reszka

Obecny zapis Odpowiedz na zgtoszong
Lp. w projekcie Tre$¢ proponowanej propozycje i uwagi.
Programu Zmiany oraz uwagi
Wspétpracy (...)
oraz ogoéine
uwagi.
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&2.1. Program
1. Wspétpracy Gminy
Miasta Radomia
z Organizacjami
Pozarzagdowymi
tworzony jest przez
Biuro Centrum
Organizacji
Pozarzadowych
Urzedu Miejskiego
w Radomiu przy
wspotpracy
z Wydziatami
Urzedu Miejskiego
oraz organami

Program Wspodtpracy Gminy Miasta
Radomia z Organizacjami
Pozarzagdowymi tworzony jest przez
Urzad Gminy Miasta Radomia (tutaj
urzednicy moga wyliczy¢ komdérki
Urzedu - jak wyzej) oraz organizacje
spoteczne i obywatelskie mieszkancéw
Radomia.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj.
Dz.U. 2024 poz. 1491): ,organ
stanowigcy uchwala po
konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi (...) roczny
program wspotpracy (..)" oraz
zgodnie z art. 5a ust .4 ppkt. 7):
+Roczny program wspotpracy (...)
zawiera w szczegolnosci (...)
informacje o sposobie tworzenia
programu”. Jednostka

Narzedzi za pomoca

ktorych cel gtéwny

i cele szczegotowe
bedg osiggniete.

doradczymi odpowiedzialng za stworzenie
Prezydenta Miasta Programu Wspofpracy (...) na 2025
Radomia. rok, ktéry nastepnie zostaje
poddany konsultacjom
spoftecznym jest Biuro Centrum
Organizacji Pozarzadowych
Urzedu Miejskiego w Radomiu we
wspotpracy z tzw. wydziatami
merytorycznymi.
Zapis nie znajduje zastosowania.
2. &3.i&4. Cel Opis opracowanych wspolnie Zgodnie z art. 5a ust. 4 ppk 1)
gtowny i cele z organizacjami spotecznymi narzedzi. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
szczegblowe: 0 dziatalnosci pozytku

publicznego i 0 wolontariacie (tj.
Dz.U. 2024 poz. 1491): ,Roczny
program wspotpracy (..) zawiera
w szczegolnosci: cel gtéwny i cele
szczegOtowe programu”,
Tworzac dokument, oparty na
przepisach zewnetrznych (w tym
przypadku przywotanej wyzej
ustawie) organ wykonawczy
zobowigzany jest do
przestrzegania wskazanych
przepisow.

&10.1.
Priorytetowe
zadania publiczne

3 oraz wysokos¢
Srodkéw
planowanych na
realizacje programu.

Podana jest ogdlna kwota
zaplanowana na realizacje Programu
w 2025 roku (26 561 789 z)
Podanie kwot na realizacje
poszczegdinych priorytetow,

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zgodnie z art. 5a ust. 4 ppk. 8)
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o0 dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (tj.
Dz.U. 2024 poz. 1491): ,Roczny
program wspotpracy (..) zawiera
w szczeg6lInosci: (...) wysokos¢
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Srodkéw planowanych na
realizacje programu”.
Tworzac dokument, oparty na
przepisach zewnetrznych (w tym
przypadku przywotanej wyzej
ustawy) organ wykonawczy
zobowigzany jest do
przestrzegania wskazanych
przepisow.
Informacja o wydatkowaniu
Srodkéw na poszczegdlne
priorytety znajduje sie
w corocznym Sprawozdaniu
z realizacji Programu Wspotpracy
(...} za rok poprzedni. Natomiast
szczegbtowy wykaz wraz
z informacja o podmiotach
i przyznanych kwotach dotacji
z podziatem na poszczegéine
priorytety, za rok poprzedni,
znajduje sie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Radomiu w zakfadce
Wspotpraca z NGO”
(www.bip.radom.pl).

&13.1.pkt5
podpunkt 1.:
LStrukturai liczba
organizacji
pozarzgdowych
dziatajacych na
terenie Radomia”.

Ten wskaznik jest nierealny do
zastosowania, bowiem - opierajac sie
na informacji uzyskanej ze stron
Urzedu Miejskiego tym roku w trybie
dostepu do informacji publicznej,
stwierdzamy, ze Urzedowi nie jest
znana ani liczba, ani tym bardziej
struktura organizacji dziatajacych
w Radomiu.

Zapis nie znajduje uzasadnienia.
Wszelkie informacje dot.
dziatalnosci podmiotow,

zarejestrowanych w KRS Urzad

Miejski w Radomiu otrzymuje
bezposrednio z Krajowego
Rejestru Sgdowego. Ponadto
Prezydent Miasta Radomia,
prowadzi rejestr stowarzyszen
zarejestrowanych w KRS
i ewidencje stowarzyszen
zwyktych (dostepne w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu

Miejskiego w Radomiu) oraz

sprawuje nadzor nad fundacjami.

& 13.1. pkt5

podpunkt 5.

~wykonanie planu

dotacji (..) na
podstawie

sprawozdania

z wykonania

To rozliczenie planu dotacji powinno
by¢ podstawg, dokumentem do
wykorzystania przy sporzadzaniu
sprawozdania z wykonania budzetu
miasta.

Zapis nie znajduje uzasadnienia.
Sprawozdanie z wykonania

budzetu miasta za rok poprzedni
(zgodnie z art. 267 ust. 1 ppk. 1)
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
o finansach publicznych - tj. Dz.U.
2024 poz. 1530) Prezydent

Miasta Radomia przedstawia
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budzetu Miasta”.

organowi stanowigcemu
w terminie do dnia 31 marca roku
nastepujacego po roku
budzetowym: ,sprawozdanie
roczne z wykonania budzetu tej
jednostki, zawierajace
zestawienie dochoddéw
i wydatkdw (..)". Dotacje sa
jednym z elementéw tego
budzetu.
Natomiast sprawozdanie
z realizacji Programu Wspotpracy
(...) za rok poprzedni, zgodnie z art.
5a ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, organ
wykonawczy przedkfada organowi
stanowigcemu ,nie pdzniej niz do
dnia 31 maja kazdego roku”.

&13.1.pkt5
podpunkt 7.
6. Avynik
prowadzonej
diagnozy
dotyczacej
oczekiwan
organizacji

pozarzgdowych”,

- nie okreslono kiedy taka diagnoza
miataby by¢ prowadzona

- diagnoza dotyczgca oczekiwan
mogtaby mie¢ sens na etapie tworzenia

programu wspoétpracy a nie po jego

zakonczeniu

- oczekiwania nie s3 wskaznikiem

realizacji; diagnoza oczekiwan tez nie
jest

Propozycja zmiany zostaje
uwzgledniona. Wskazany punkt
zostaje usuniety z Programu
Wspétpracy (..) na 2025 rok.

7. Cele Programu
i priorytety.

Wprowadzenie bardziej precyzyjnych
priorytetéw wspétpracy, ktdre jasno
okreslajg obszary wsparcia, np.:
wsparcie spoteczne (pomoc dla 0séb
zagrozonych wykluczeniem), rozwgj
kultury, ochrona srodowiska, inicjatywy
obywatelskie. Priorytety te powinny

wynikac¢ z diagnozy potrzeb
spotecznych, planéw dziatania
organizacji spotecznych oraz strategii
rozwoju gminy, z okresleniem, na jakie
konkretne efekty dziatania sg
skierowane.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zgodnie z art. 5a ust. 4 ppk. 5)
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie:
+Roczny program wspotpracy (..)
zawiera w szczegélnosci; (...)
priorytetowe zadania publiczne”.
Wskazane w Programie
Wspéipracy (..) priorytetowe
zadania publiczne realizowane
w ramach wspotpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi
w 2025 roku, okreslone zostaty na
podstawie zadan wtasnych Miasta
oraz opinii i wnioskéw organizacji
pozarzagdowych w roku

poprzednim.
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8. | Formy wspétpracy.

Tworzenie statych mechanizmow
wspoipracy z organizacjami, jak grupy
doradcze z NGO oraz panele
obywatelskie, ktére umozliwig biezacy
wplyw na dziatania podejmowane
w ramach Programu. Mechanizmy te
powinny obejmowac: spotkania co
najmniej raz na kwartat w celu biezacej
wymiany informacji i opinii. Mozliwos¢
zgfaszania propozydji i opinii przez NGO
i mieszkancow.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Formy wspotpracy, zawarte
w Programie Wspodtpracy (..) scisle
okresla art. 5 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.
Dodatkowo dziata Biuro Centrum
Organizacji Pozarzadowych, w dni
powszednie w godz. 7.30-19.00,
ktére stuzy m.in. biezgcemu
wsparciu NGO, a takze umozliwia
zgltaszania propozycji i uwag,
zaréwno organizacjom
pozarzgdowym, jak
i mieszkancom.

Odpowiedzialnos¢

Wprowadzenie obowigzku
raportowania przyjetych
i odrzuconych uwag, ktére pojawity sie
w procesie opiniowania propozycji
Programu. Raport powinien zawierac
uzasadnienie przyjecia lub odrzucenia
kazdej uwagi, aby wzmocnié
transparentnosc i odpowiedzialnos¢
urzedu oraz pokazac realny wplyw
opinii spotecznosci na ostateczny
ksztatt dokumentu.

Kazdorazowo, po zakonczeniu
konsultacji spotecznych projektu
Programu Wspotpracy (...)
publikowane jest sprawozdanie.
Wszystkie znajduja sie w
Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Radomiu
w zakfadce ,Wspotpraca z NGO”
(www.bip.radom.pl).

Program powinien zawierac zapis
0 organizacji szkolen i warsztatow dla
NGO w zakresie: Negocjacji
z jednostkami administracji publicznej,
aby wyréwnac pozycje NGO jako
partner. Efektywnego zarzadzania
projektami, rozliczania dotacji
i mierzenia efektow dziatan,
Wspdtpracy miedzysektorowej, np.
w projektach publiczno-prywatnych.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zawartos¢ Programu Wspétpracy
(..) jest Scisle okreslona w art. 5a
ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
Warsztaty i szkolenia dla NGO
organizuje Biuro Centrum
Organizacji Pozarzagdowych wraz
z réznymi organizacjami
pozarzgdowymi, zgodnie ze
zgtaszanym zapotrzebowaniem.

i niezalezna Rada.

publiczna.
10 Wsparcie
" | rozwojowe dla NGO.
Monitorin
11, &

Powotanie niezaleznej rady
monitorujgcej realizacje Programu
z udziatem przedstawicieli NGO,
mieszkancdw oraz lokalnych
ekspertow. Rada miataby uprawnienia
do: opiniowania i wnioskowania
0 zmiany w programie na podstawie

Zapis nie znajduje zastosowania.
Obecnie trwajg prace nad
powotaniem Zespotu
Konsultacyjnego ds. wspoipracy
Samorzadu z Organizacjami
Pozarzagdowymi, ktéry ma takie
kompetencje.
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aktualnych potrzeb spotecznych, oceny
jakosci realizowanych projektéw oraz
ich wplywu na spotecznosé.

12. | Mierzenie efektéw

spotecznych.

Wprowadzenie wskaznikdw mierzacych
trwate efekty projektéw oraz ich
wptyw na jakos¢ zycia mieszkancéw
(np. zmniejszenie liczby os6b
zagrozonych wykluczeniem, wzrost
aktywnosci kulturalnej w regionie,
poprawa stanu Srodowiska). Wazne, by
wskazniki byty mierzalne
i opieraty sie na danych liczbowych
oraz ewaluacji, w tym na opiniach
beneficjentow dziatan.

Zapis nie znajduje zastosowania,
a wskazane wskazniki nie maja
bezposredniego przetozenia na
realizacje Programu Wspdipracy

().

Przeglad
i aktualizacja
Programu.

13.

Obowigzkowy przeglad Programu
po kazdej edycji z analiza wnioskéw
i ewaluacji z lat poprzednich. Przeglad
powinien by¢ publiczny i zawierac
raport dotyczacy realizacji zatozonych
celow, a takze propozycje
dostosowania Programu do nowych
wyzwan i potrzeb lokalnych. Proces ten
powinien obejmowac zbieranie opinii
NGO oraz spotecznosci. W ramach
ewaluacji przedstawiciele organizacji
moga oceni¢ stopien realizacji zatozen
Programu, jego efektywnos¢ oraz
jakos¢ wspotpracy z gming. Wyniki
takiej oceny powinny by¢ publikowane
i brane pod uwage przy aktualizacji
Programu na kolejne lata.

Sprawozdanie z realizacji
Programu Wspotpracy (...)
publikowane jest w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Radomiu w zakfadce
Wspétpraca z NGO”
(www.bip.radom.pl) oraz, zgodnie
z art. 5a ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, organ
wykonawczy przedkfada organowi
stanowigcemu ,nie pdzniej niz do
dnia 31 maja kazdego roku".

Wprowadzenie
jasnych priorytetow
tematycznych
i strategicznych.

14.

Program powinien precyzyjnie okresla¢
obszary, w ktérych gmina chce
wspierac dziatalnos¢ organizacji

pozarzadowych, odwotujac sie do
rzeczywistych potrzeb lokalnych
spotecznosci. Jasne zdefiniowanie
priorytetéw tematycznych pomoze nie
tylko skierowa¢ wsparcie tam, gdzie
jest najbardziej potrzebne, ale rowniez
zacheci organizacje do tworzenia
projektéw w kluczowych obszarach.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zawartos¢ Programu Wspotpracy
(..) jest Scisle okreSlona w art. 5a
ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Transparentne

15. kryteria.

Kluczowe jest, aby kazdy etap
przyznawania dotacji byt przejrzysty
i oparty na jednoznacznych kryteriach,
ktore bedg publicznie dostepne.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zawartos¢ Programu Wspotpracy
(..) jest Scisle okreSlona w art. 5a
ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
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srodkéw i otwarte

przyznawania

raportowanie.

punktacji i publikowanie wynikéw oraz
raportéw oceny projektéw pozwoli na

Transparentnos¢ sprawi, ze organizacje

Dodanie szczegdtowego systemu

ograniczenie zakresu uznaniowosci.

poczujg sie réwnoprawnymi
partnerami, a nie petentami.

Program Wspétpracy (..) zawiera
w sobie ,tryb powotywania komisji

w Biuletynie Informacji Publicznej

2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach
ofert”. Natomiast w celu

zapewnienia transparentnosci

Urzedu Miejskiego w Radomiu
w zaktadce ,Wspétpraca z NGO”
(www.bip.radom.pl) znajduje sie
wykaz podmiotéw wraz
z przyznanymi kwotami dotacji
z podziatem na poszczegéine
priorytety, za rok poprzedni.

16.

System ewaluacji
i raportowania
wplywu.

Program musi mie¢ wbudowany
mechanizm ewaluacji, ktéry pozwala
mierzy¢ efektywnos¢ projektéw. Bez

jasnych wskaznikow i regularnych
raportéw podsumowujgcych wplyw
dziatan na spotecznos¢, program staje
sie narzedziem finansowania bez
informacji zwrotnej. Wprowadzenie
pofrocznych przegladdéw i wymaganie
raportowania efektow projektdw,
pomogg udoskonala¢ program
i wyciggact wnioski na przysztos¢.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zawartos¢ Programu Wspofpracy
(..) jest Scisle okreSlona w art. 5a
ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

17.

Wsparcie
rozwojowe dla
organizacji.

Wiele lokalnych organizacji, szczeg6lnie
tych mniejszych, potrzebuje wsparcia
organizacyjnego i szkoleniowego, a nie
jedynie finansowego. Program
powinien oferowac formy pomocy
w zakresie zarzadzania projektami,
pisania wnioskdw, rozliczen, promocji
dziafan. Inwestycja w rozwagj
kompetencji organizacji
pozarzadowych zwiekszy ich
profesjonalizm i samodzielnosc¢.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zawartos¢ Programu Wspétpracy
(..) jest Scisle okreSlona w art. 5a
ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
Wskazanym wsparciem zajmuje
sie Biuro Centrum Organizacji
Pozarzadowych, odpowiadajac
bezposrednio na potrzeby,
zgtaszane przez konkretng
organizacje.

18.

Uwzglednienie
mechanizméw
rzeczywistej
partycypacji
i monitoringu

Zaangazowanie spotecznosci oraz
organizacji w proces tworzenia,

monitorowania i ewaluacji Programu

jest niezbedne.

Za niezbedne uwazamy wprowadzenie

zapiséw, kt6re zobowigzujg do udziatu

Srodowiska spotecznikéw przy

Zapis nie znajduje zastosowania.

Mechanizmy partycypacji

spotecznej, w tym konsultacje

spofeczne okreslajg odrebne
przepisy, m.in. Uchwata

Nr 774/2010 Rady Miejskiej

w Radomiu z dnia 28 czerwca

2010 r. w sprawie okreslenia

tworzeniu nowych edycji Programu
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spotecznego.

oraz publikowania wynikéw tych
konsultacji. To zbuduje zaufanie
i zwiekszy poczucie odpowiedzialnosci
urzednikow i liderow organizacji za
realizacje jego zalozen. Przede
wszystkim program wspofpracy
powinien by¢ dokumentem
wypracowanym przez podmioty
traktowane réwnorzednie. Pojecie
wspétpraca” z definicji postrzegane
jest jako zdolnos¢ lub proces, w ktérym
to przynajmniej dwie strony
wspotdziatajg ze soba w okreslonym
celu. Obecna (i dotychczasowe)
propozycja Programu wspotpracy zdaje
sie by¢ tylko informacja o tym, jakie
zadania wiasne Gmina Miasta Radomia
zamierza ewentualnie zlecac
podmiotom z tak zwanego trzeciego
sektora.
Warunkiem rzeczywistej, nie fasadowe;j

wspolne tworzenie Programu przez
organizacje pozarzadowe
i dedykowane komdrki Urzedu
Miejskiego. Do tego niezbedne jest
poznanie i uwzglednienie plandw,
potencjatu i mozliwosci trzeciego
sektora jako catosci oraz
poszczegdlnych organizacji.
(*) Za Srodowisko spotecznikéw
uwazamy te osoby i organizacje

dzieli¢ sie wtasnym potencjatem

i doSwiadczeniem i bra¢ udziat
w tworzeniu propozycji programu,
ktora to, wspdlnie wypracowana

szczegOtowego sposobu
konsultowania z organizacjami

pozarzgdowymi wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziafalnosci

i 0 wolontariacie projektéw aktow

w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych

formy i tresci programu wspétpracy jest

pozarzadowe, ktére chcg i s gotowe

propozycja, podlegataby podobnym do
niniejszych, konsultacjom spotecznym.

i innymi podmiotami

pozytku publicznego

prawa miejscowego

organizacji.

19.

Transparentne
i publicznie
dostepne dane
o finansowaniu
i realizacji
projektéw.

powinien by¢ opisany na stronie
internetowej gminy, wiacznie
z informacjami o budzecie,
harmonogramie i spodziewanych

mogli obserwowac realizacje

Kazdy projekt finansowany z Programu

efektach. Dzieki temu mieszkancy bed3

projektéw, a organizacje dziafajace

bardziej otwarcie i przejrzyscie moga

Zapis nie znajduje zastosowania.
Realizacja zadan publicznych
przez organizacje pozarzagdowe
oraz podmioty wymienione w art.
3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie oraz
sposéb ich zlecania wynika wprost
z rozdziatu 2 wskazanej wyzej
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lepiej zdobywac zaufanie lokalnej
spofecznosci.

ustawy.

Stow

arzyszenie ,,KAS” Kombinat Aktywnosci Spotecznej

Obecny zapis
Lp. w projekcie
Programu
Wspoétpracy (...)
oraz ogélne uwagi

Tres¢ proponowane;j
zZmiany oraz uwagi

Odpowiedz na zgloszong
propozycje i uwagi

Dodac opis do
Formy Wspdtpracy
Par. 11.1 punkt 2

podpunkt 2
dodatkowy
podpunkt f.

Oddanie w uzyczenie w miare
mozliwosci Samorzadu, naleznych do
Miasta lokali uzytkowych organizacjom
pozarzgdowym na cele prowadzanej
przez nie dziatalnosci pozytku
publicznego.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Kazdorazowo organizacja moze
wystgpi¢ z wniosek o uzyczenie
lokalu uzytkowego na
preferencyjnych warunkach na
prowadzong przez siebie
dziatalno$¢ pozytku publicznego.
Kazdy taki wniosek rozpatrywany
jest indywidualnie, m.in. w oparciu
0 zapisy Uchwaty nr 52/2011
Rady Miejskiej w Radomiu z dnia
31 stycznia 2011 r. w sprawie
zasad gospodarowania
nieruchomosciami stanowigcymi
wiasnos¢ Gminy Miasta Radomia
(miasta na prawach powiatu -
Radom).

Dodac opis do
Formy Wspdtpracy
Par. 11.1 punkt 2

podpunkt 2
dodatkowy
podpunkt g.

Oddanie w uzyczenie w miare
mozliwosci Samorzadu, naleznych do
Miasta nieruchomosci na potrzeby

realizacji zadan na rzecz mieszkancéw.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Kazdorazowo organizacja moze
wystapi¢ z wniosek o uzyczenie
lokalu uzytkowego na
preferencyjnych warunkach na
prowadzong przez siebie
dziatalnos¢ pozytku publicznego
i realizacji zadan na rzecz
mieszkancéw. Kazdy taki wniosek
rozpatrywany jest indywidualnie,
m.in. w oparciu o zapisy Uchwaty
nr 52/2011 Rady Miejskiej
w Radomiu z dnia 31 stycznia
2011 r. w sprawie zasad
gospodarowania
nieruchomosciami stanowigcymi
wiasnos¢ Gminy Miasta Radomia
(miasta na prawach powiatu -
Radom).
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Dodac opis do
Formy Wspétpracy
3. Par. 11.1 punkt 2
podpunkt 2
dodatkowy
podpunkt h.

Wspieranie zadan na rzecz ekonomii
spofecznej wsrdd organizacji
pozarzadowych oraz mieszkancéw
Miasta poprzez popularyzacje idei
przedsiebiorczosci spotecznej,
organizacje szkolen merytorycznych,
budowanie wspétpracy
miedzysektorowej oraz promowanie
dobrych praktyk w tym zakresie.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Formy wspétpracy ujete
w Programie Wsp&tpracy (..) s3
przedstawione ogolnie i zgodnie
z kompetencjami komérek
organizacyjnych Urzedu.

Dodac opis do
Formy Wspétpracy
Par. 11.1 punkt 3

podpunkt 8.

W ramach realizacji Programu
przewiduje sie organizacje min
1 x w roku Forum Organizacji
Pozarzgdowych, ktére bedzie
stanowito platforme dialogu miedzy
Organami Samorzadowymi
a przedstawicielami sektora
Podmiotéw Ekonomii Spoteczne;
umozliwiajac otwartg wymiane opinii,
doSwiadczen oraz pomystdw na temat
lokalnych inicjatyw i wyzwan
spotecznych.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Jedng z form wspotpracy
pozafinansowej wymieniong
w projekcie Programu Wspotpracy
(.)na2025rok w§ 11 pkt. 3
ppk.3 jest organizacja wydarzen
promujgcych dziatalnosc¢ il
sektora. Proponowana zmiana
zawiera sie w tym zapisie.
Whpisanie konkretnego jednego
dziafania ograniczytoby NGO.

5. | W paragrafie 10.1

Zamiast ogdlnej kwoty mozna by
przedstawi¢ tabele z podziatem
Srodkéw na poszczegdlne priorytetowe
zadania publiczne. Dla kazdego zadania
mozna by poda¢ kwoty w ztotych,

a takze procentowy udziat w ogélinej
puli srodkéw. Dodatkowo warto rozbi¢
kwoty na poszczegdlne zadania
np. “Realizacja zadan publicznych
w zakresie ochrony i promocji zdrowia”
- podziat kwoty na dziatania.

Zapis nie znajduje zastosowania.
Zgodnie z art. 5a ust. 4 ppk. 8)
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o0 dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (tj.
Dz.U. 2024 poz. 1491); ,Roczny
program wspotpracy (..) zawiera
w szczegolnosci: (...) wysokosc
srodkéw planowanych na
realizacje programu”.
Wysokos¢ srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje
Programu Wspétpracy (..), w tym
priorytetow wspofpracy, w trakcie
roku moze ulec zmianie,

w zaleznosci od mozliwosci
budzetu Miasta (informacja o tym
znajduje sie w § 10 pkt.2 projektu
Programu Wspdtpracy (...) na 2025
rok. Natomiast szczegdtowy
wykaz z informacjg o podmiotach
i przyznanych kwotach dotacji
z podziatem na poszczegélne
priorytety, za rok poprzedni,
znajduje sie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Radomiu w zakfadce
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LWspotpraca z NGO”
(www.bip.radom.pl).
Struktura organizacji to tzw.
Co oznacza struktura organizacji? budowa wewnetrzna organizacji.
6. _ Par. 13-.1 Kiedy i w jaki sposéb tworzony jest Plan dotacji znajduje sie w planie
n|ezrozlum|a1re plan dotacji, kto jest odpowiedzialny za | wydatkéw budzetu Miasta na rok
Zapisy: realizacje planu dotacji? Kto odpowiada kolejny na realizacje zadan
za rozliczenie merytoryczne a kto za wiasnych gminy - dokument
finansowe? znajduje sie w Biuletynie
Jaka jest procedura przyznawania Informacji Publicznej Urzedu
dotacji? Miejskiego w Radomiu w zakfadce
JFinanse, podatki i opfaty lokalne”
(www.bip.radom.pl). Sprawozdanie
z wykonania budzetu za rok
poprzedni (zgodnie z art. 267 ust.
1 ppk. 1) ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 o finansach
publicznych - tj. Dz.U. 2024 poz.
1530) Prezydent Miasta Radomia
przedstawia organowi
stanowigcemu w terminie do dnia
31 marca roku nastepujacego po
roku budzetowym. Dotacje s3
jednym z elementéw tego
budzetu.
Przyznawanie dotacji odbywa sie
na zasadach i w trybie przepisow
zawartych w rozdziale 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie
(tj. Dz.U. 2024 poz. 1491).
Zapis w parg. 13.1 Podpunkt 5 jest niezrozumiale Zgodnie z zapisemw § 13 pkt. 5
7. pod. 5 napisany czy dotyczy programu opisane wskazniki stosuje sie do
wspotpracy czy tez tylko dotacji. oceny realizacji Programu
Wspotpracy (...).
Nie ma wskazania w programie w jaki Zapis znajduje zastosowanie.
8. ) . sposéb | w jakim terminie bedzie Wskazany punkt zostaje usuniety
Ogdlne uwagi. realizowana diagnoza, o ktérej mowa z Programu Wspétpracy (..) na
podpunkt 7. (parag. 13.1) 2025 rok.
Zgodnie z wtasciwymi przepisami
9, ) . Sposob powiadamiania organizacji Zarzadzenie nr 408/2024
Ogdlne uwagi. o konsultacjach itp. Prezydenta Miasta Radomia z dnia
11 pazdziernika 2024 r.
w sprawie: przeprowadzenia
konsultacji spotecznych
dotyczacych projektu Programu
URZAD MIEJSKI W RADOMIU
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Wspotpracy Gminy Miasta
Radomia z Organizacjami
Pozarzadowymi na 2025 rok
opublikowano w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Radomiu oraz na
tablicy ogloszen Biura Centrum
Organizacji Pozarzadowych.
Dodatkowo powiadamianie
o0 konsultacjach projektu
Programu Wspofpracy (...) na
2025 rok wraz z zaproszeniem
do udziatu i formularzem opinii
corocznie przekazywane jest
droga elektroniczng organizacjom
pozarzadowym, ktére przekazaty
swoje adresy e-mail do Biura
Centrum Organizacji
Pozarzadowych, publikowane
w mediach spotecznosciowych
oraz na stronach internetowych
Urzedu Miejskiego w Radomiu.

w Radomiu.

Prezydenta Miasta Radomia,

Niniejsze sprawozdanie publikuje sie:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Radomiu
b) na tablicy ogtoszen Biura Centrum Organizacji Pozarzagdowych
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Biuro Centrum Organizacji Pozarzagdowych sporzadzi projekt Programu Wspétpracy Gminy
Miasta Radomia z Organizacjami Pozarzadowymi na 2025 rok, ktéry po przyjeciu przez
zostanie przedtozony pod obrady Rady Miejskiej

Jednostka odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacji spofecznych byto Biuro
Centrum Organizacji Pozarzadowych (zakres merytoryczny i organizacyjny).

KIEROWNIK
Biura Centrum Organizacji Pozarzadowych

(-) Emil Jaskulski



