Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia
Prezydenta Miasta Radomia
Nr 364/2024 z dnia 18 wrzesnia 2024 r.

ZMIANA
REGULAMINU WYNAGRADZANIA PRACOWNIKOW W MIEJSKIE]J
PRACOWNI URBANISTYCZNE] Z DNIA 18 WRZESNIA 2024 R.

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465

z pézn. zm.).

2. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2024 r.,
poz. 1135).

3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960 z p6zn. zm.)

§ 1.

1. W podstawie prawnej regulaminu wynagradzania pracownikéw w Miejskiej Pracowni
Urbanistycznej, zwanego dalej Regulaminem, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) wskazany w pkt 1 podstaw prawnych Regulaminu dotychczasowy publikator ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy: ,,(t.j. Dz. U.2022 r., poz. 1510 z p6zn. zm.)”
zastepuje si¢ aktualnym publikatorem: ,,(t.j. Dz. U.2023 r., poz. 1465 z p6zn. zm.)”;

2) wskazany w pkt 2 podstaw prawnych Regulaminu dotychczasowy publikator ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych: ., (tj. Dz. U. 2022 r.,
poz. 530)” =zastgpuje si¢ aktualnym publikatorem: ,(t.j. Dz. U. 2024 r.,
poz. 1135)”.

2. Dotychczasowy zatagcznik Nr 1 do Regulaminu otrzymuje nowe brzmienie
o tresci zgodnej z zatgcznikiem Nr 1a do niniejszej zmiany Regulaminu.

§ 2.

Pozostate zapisy regulaminu wynagradzania pracownikéw w Miejskiej Pracowni

Urbanistycznej z dnia 27 stycznia 2022 r., zatwierdzonego zarzadzeniem Prezydenta

Miasta Radomia Nr 3226 /2022 z dnia 27 stycznia 2022 roku z pdzniejszymi zmianami

pozostaja bez zmian.

§ 3.

Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania

jej do wiadomosci pracownikéw, w sposéb przyjety w Miejskiej Pracowni

Urbanistyczne;j.



