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Plan pracy w ŚDS Radomiu przy ulicy Reja 5 

Typ D 

 

Celem ogólnym działalności Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomiu przy ul Reja 5 jest osiągnięcie przez osoby korzystające z 
usług Domu umiejętności jak najbardziej samodzielnego pełnienia ról życiowych i społecznych. Dom przeznaczony jest dla osób ze 
spektrum autyzmu lub niepełnosprawnościami sprzężonymi. 

 

Celem głównym funkcjonowania ŚDS jest poprawa sprawności psychofizycznej i społecznej osób ze spektrum autyzmu lub niepełnosprawnościami 

sprzężonymi. 
Celem nadrzędnym Domu jest dążenie do poprawy funkcjonowania jakości życia uczestników, powstrzymywanie postępującej regresji funkcjonalnej 

w życiu codziennym i społecznym oraz stały wzrost poziomu funkcjonowania osób przy jednoczesnym umożliwieniu im pozostawania w naturalnym 

środowisku społecznym. Ważnym elementem pracy Domu jest także integracja ww. osób ze społecznością lokalną poprzez ich społeczną 

aktywizację. Zajęcia w Domu będą prowadzone w sposób umożliwiający indywidualne podejście do każdego uczestnika, a dzięki temu 

zgromadzona wiedza pozwoli skonstruować plan postępowania wspierająco– aktywizującego dostosowanego do  potrzeb oraz możliwości 

konkretnych osób. 

Działania i metody pracy 

W 2023 r. Dom będzie realizował zadania wynikające z: 

 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268)  

 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 9 grudnia 2010 r. w sprawie środowiskowych domów samopomocy 

           (t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 249) 
 Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994r. (Dz. U. z 2022r. poz. 2123 ze zm.), 

 Regulaminu Organizacyjnego Środowiskowego Domu Samopomocy w zakresie odpowiadającym potrzebom uczestników. 

 

Działania wspierająco – aktywizujące wobec uczestników realizowane są  w formie zajęć zorganizowanych: treningów i zajęć 

w pracowniach, grupowych i indywidualnych. Metody pracy to: modelowanie, prezentacja, warsztaty, ćwiczenia i inne zależnie od potrzeb. Formy i 

metody pracy są w wysokim stopniu zindywidualizowane, specyficzne i z tego powodu nie mogą podlegać standaryzacji. Indywidualizacja działań 

dotyczy również oceny funkcjonowania uczestników, dokonywanej co 6 miesięcy przez zespół wspierająco – aktywizujący. Realizacja przyjętych 

założeń programowych odbywać się będzie poprzez prowadzenie różnorodnych form aktywizacji kondycji psychofizycznej. 
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Roczny harmonogram pracy ŚDS w Radomiu, ul. Reja 5 
 

Usługi świadczone  
w ŚDS w roku 2023  (  

przy poszczególnych 
us ługach można zawrzeć 
syntetyczny opis dzia łań)  
 

 
 

Liczba 

osób 

objętych 

usługam

i(szacun

kowa 

liczba) 

Forma zajęć, 
treningów usług, 
metody, techniki, 
 

 

Termin 
realizacji 
wymiar 
czasu/częst
otliwość 

Przewidywane 

Efekty 
 
 
 
 

Osoby 
odpowiedzialne 

1.Trening funkcjonowania w  

codziennym życiu. 

a) trening samodzielności i 

samoobsługi, dbałości o wygląd 

zewnętrzny 

-samodzielne ubieranie się 

(zapinanie guzików, suwaka, 

sznurowanie obuwia), 

-samodzielne jedzenie, mycie rąk, 

ubieranie się, zgłaszanie i 

załatwianie potrzeb fizjologicznych. 

*zachowanie dystansu społecznego 

*prawidłowe zakładanie maseczki. 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 osób - pogadanki, 
-instruktaż słowny, 
demonstrowanie czynności, 
-trening praktyczny. 
 
 
 
 

 
5 x w tygodniu 

- Nabycie umiejętności 
funkcjonowania w życiu 
codziennym np. 
Uczestnicy potrafią dbać o 
schludny wygląd, mają 
wyrobione dobre nawyki 
higieniczne, dbają o własną 
odzież, regularnie zmieniają 
bieliznę osobistą, dobierają 
odzież stosownie do 
okoliczności i pogody. Potrafią 
prać ręcznie i prasować 
ubrania. Wyuczone czynności 
wprowadzają w życie. 
Samodzielnie lub przy pomocy 
terapeuty spożywają posiłki, 
posługują się łyżką, widelcem, 
odnoszą naczynia po spożyciu 
posiłku. Samodzielnie lub w 
asyście terapeuty ubierają 
wierzchnie ubranie (zakładać 
kurtkę, buty, sznurują obuwie, 
zapinać suwak). Uczestnicy 
zgłaszają potrzeby 
fizjologiczne, są samodzielni w 

 
Członkowie zespołu 
wspierająco-
aktywizującego 
(terapeuta zajęciowy, 
opiekun) 
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b) trening nauki higieny 

-korzystanie z prysznica, toaleta 
całego ciała, mycie rąk, higiena 
jamy ustnej, pielęgnacja paznokci, 
włosów. 
*utrzymywanie właściwej higieny 
osobistej i otoczenia, zachowanie 
dystansu społecznego 
*mycie i dezynfekcja rąk, 
prawidłowe zakładanie maseczki. 
 
 
 

czynnościach  fizjologicznych. 

 
14 osób 

- pogadanki, 

-instruktaż słowny, 

demonstrowanie czynności, 

-trening praktyczny. 

 

 

5 x w tygodniu 

 

 

-samodzielnie lub w asyście 
terapeuty mycie rąk. 
-umiejętność dbania o higienę 
całego ciała, korzystania z 
prysznica, przyborów 
toaletowych, mycia rąk po 
skorzystaniu z toalety. 
-stosowanie wyuczonych 
czynności w życiu 
codziennym. 
*zachowanie odpowiedniego 
reżimu sanitarnego. 

Członkowie zespołu 
wspierająco-
aktywizującego 
(terapeuta zajęciowy, 
opiekun) 
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c) trening kulinarny 
- nabywanie i doskonalenie 
umiejętności planowania oraz 
estetycznego przygotowywania i 
spożywania prostych posiłków, 
-kulturalne zachowanie się przy 
stole, poznanie przepisów 
kulinarnych, 
-dobór artykułów spożywczych, 
- zasady zdrowego odżywiania się. 
 
 
 
d) trening umiejętności 
praktycznych 
-obsługa sprzętu AGD: pralki, 
żelazka, odkurzacza, dokonywanie 
zakupów, porównywanie cen, 
korzystanie z urzędów użyteczności 
publicznej, dbałość o odzież, 
przyszywanie guzików, składanie 
podpisu na liście obecności, nauka 
wiązania obuwia, umiejętność 
posługiwania się zegarem, 
pielęgnowanie roślin, prace 
porządkowe, 
 
 

 

 

 

e) trening gospodarowania 

własnymi środkami finansowymi 

- poznanie wartości pieniądza, 
rozpoznawanie nominałów, - 
planowanie i robienie zakupów, - 
orientacja w cenach i dokonywanie 

14 osób 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
14 osób 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
14 osób 

Trening praktyczny, instruktaż 

słowny, demonstrowanie 

czynności. 

- ćwiczenia praktyczne, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trening praktyczny, instruktaż 

słowny, demonstrowanie 

czynności. 

- ćwiczenia praktyczne, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trening praktyczny, instruktaż 

słowny, demonstrowanie 

czynności. 

- ćwiczenia praktyczne, 

 

 

 

5 x w tygodniu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 x w tygodniu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 x w tygodniu 

 

- umiejętność zaplanowania i 
przygotowania prostego 
posiłku, -umiejętność 
zachowania się przy stole, -
nabycie i podtrzymywanie 
umiejętności posługiwania się 
sztućcami, nakrywania do 
stołu, -nabycie umiejętności 
posługiwania się sprzętami 
kuchennymi, -nabycie 
umiejętności stosowania w/w 
czynności w praktyce. 
 
- Nabycie umiejętności obsługi 

sprzętów (samodzielnie lub 

przy pomocy terapeuty),   

opanowanie umiejętności 

naprawy odzieży, przyszycia 

guzika,  podpisywanie we 

właściwym miejscu w liście 

obecności, poprawne 

posługiwanie się zegarem, 

nauka dbania o rośliny 

(podlewanie, dozowanie 

nawozu), oraz o porządek 

wokół siebie, zimą 

odśnieżania, wdrażanie 

nabytych umiejętności w życiu 

codziennym w domu 

Umiejętność rozpoznawania 

banknotów, przeliczanie 

banknotów, 

Terapeuta pracowni 
kulinarnej/(terapeuta 
zajęciowy, opiekun) 
 

 

 

 

 

Członkowie zespołu 

wspierająco-

aktywizującego 

(terapeuta zajęciowy, 

opiekun) 

 

 

 

 

 

 

Członkowie zespołu 

wspierająco-

aktywizującego 

(terapeuta zajęciowy, 
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obliczeń 
- nauka gospodarowania własnym 
budżetem 
 

 

 

 

opiekun) 

2.Trening umiejętności 
interpersonalnych i 
rozwiązywania problemów 
- kształtowanie pozytywnych relacji 
uczestnika z osobami bliskimi, 
sąsiadami, z innymi osobami w 
czasie zakupów, w środkach 
komunikacji publicznej, w urzędach 
i instytucjach kultury, - umiejętności 
interpersonalnych, nawiązywanie i 
podtrzymywanie rozmowy, aktywne 
słuchanie, asertywność, znalezienie 
swojego miejsca w grupie, -
umiejętność rozwiązywania 
konfliktów, kompromis, - wyrabianie 
umiejętności podejmowania decyzji. 
- Zebrania „SPOŁECZNOŚCI; 
korekcja, niwelowanie napięć 
emocjonalnych, nauka nowych 
umiejętności społecznie 
aprobowanych, wspomaganie 
funkcjonowania społecznego.  
wspólne omawianie wybranych 
zagadnień oraz spraw bieżących, 
wiadomości z kraju i ze 
świata/przygotowywanie się do 
zdawania relacji. 
 
 
3.Trening umiejętności 
komunikacyjnych, w tym z 
wykorzystaniem alternatywnych i 
wspomagających sposobów 

14 osób 
 
 

-Indywidualne rozmowy i 

ćwiczenia, 

- zajęcia grupowe. 

- zebrania „SPOŁECZNOŚCI” 

 

 

 

 

 

1 raz w 

tygodniu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- poprawa relacji uczestnika z 
osobami bliskimi, sąsiadami, 
nabycie umiejętności 
nawiązania i podtrzymania 
rozmowy, samodzielnego 
podejmowania decyzji, 
umiejętnego słuchania, 
Nabycie umiejętności radzenia 
sobie z własnymi emocjami, 
asertywnością, odpornością na 
stres, odpowiednia reakcja na 
krytykę i pochwałę, nabycie 
przestrzeganie norm i zasad 
funkcjonowania w grupie, 
nabycie umiejętności 
zachowania w miejscach 
publicznych, poprawa 
funkcjonowania uczestników, 
eliminacja negatywnych norm i 
obyczajów w zachowaniach 
społecznych, - orientacja w 
otoczeniu oraz własnej 
sytuacji, włączenie w 
świadomość i wiedzę o 
sytuacji w ośrodku, w domu i 
środowisku lokalny 

 
Terapeuta zajęciowy, 
opiekun, psycholog 
 

 

 

 

 

 

 
14 osób 
 
 
 

 

-indywidualne rozmowy i 

ćwiczenia, 

- zajęcia grupowe. 

 

2 x w tygodniu 
 
Poprawa funkcjonowania 
uczestników w zakresie 
komunikacji. 
Nabycie umiejętności lepszego 

 
Terapeuta zajęciowy, 
opiekun, psycholog 
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porozumiewania się, 
w przypadku osób z problemami 
w komunikacji werbalnej 
- komunikaty werbalne i 
niewerbalne, praca nad łamaniem 
barier komunikacyjnych, motywacja 
komunikacyjna, wprowadzanie 
metod komunikacji alternatywnej,  
wprowadzenie porozumiewania się 
z pomocą AAC. 
Wspomagająca komunikacja 
przeznaczona jest dla osób, których 
umiejętność mówienia nie 
zapewnia im skutecznego 
porozumiewania się z otoczeniem 
(np. mowa niewyraźna) lub nie 
wykształciły jeszcze umiejętności 
mowy, a wprowadzenie systemu 
komunikacji ma pomóc w jej 

rozwoju. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

rozumienia komunikatów 
intencjonalnych 
i nieintencjonalnych, 
- Nabycie umiejętności 
budowania systemu 
komunikacji poprzez 
odczytywanie i 
interpretowanie, umiejętność 
kształtowania prawidłowych 
interakcji z terapeutą i innymi 
uczestnikami 
- wyrobienie nawyku 
sygnalizowania potrzeb 
 

4.Trening umiejętności 
spędzania czasu wolnego 
- rozwijanie zainteresowania 
internetem, literaturą, audycjami 
radiowymi i telewizyjnymi, -udział w 
spotkaniach towarzyskich i 
kulturalnych, -gry towarzyskie, 
karaoke, film, czytanie literatury, -
zajęcia edukacyjne dotyczące 
otaczającego nas świata, -zajęcia 
relaksacyjne. 

14 osób 
 
 
 
 
 

-zajęcia grupowe, 

- gry i zabawy integracyjne, 

-filmoterapia, 

-biblioterapia, 

-wycieczki, wyjścia, olimpiady. 

 

5x w tygodniu Efektem zajęć jest poprawa 
poczucia  
własnej wartości, poprawa 
komunikacji pomiędzy 
uczestnikami, integracja  
uczestników, poprawa 
umiejętności współpracy, 
lepsze poznanie siebie,  
swoich zasobów, możliwości, 
poprawa samopoczucia oraz 
wzrost  
aktywności i kreatywności. 

Terapeuta zajęciowy, 
opiekun 

5. Terapia zajęciowa: 

- Pracownia artystyczna i 

rozwijania zainteresowań 
- obejmuje swoim zakresem 
szeroko pojętą terapię zajęciową. 

 
14 osób 
 
 
 

 

- metody nauczania 

praktycznego: rozwijanie 

umiejętności, pokaz, ćwiczenie, 

instruktaż. 

 

5x w tygodniu 

 

 

 

- poznanie i stosowanie 
różnorodnych technik 
plastycznych i rękodzieła, 
kształtowanie wyobraźni 
twórczej, nabycie poczucia 

 
terapeuta/ opiekun 
danej pracowni 
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W ramach tej pracowni uczestnicy 
zgodnie ze swoimi możliwościami, 
umiejętnościami i 
zainteresowaniami mogą 
codziennie brać udział w zajęciach: 
- krawiecko-dziewiarskich – nauka 
i/lub doskonalenie umiejętności 
szycia ręcznego różnymi ściegami 
różnego rodzaju, wyszywanie 
obrazków haftem, dzierganie 
- stolarskich – szlifowanie małych 
elementów dekoracyjnych ze sklejki 
oraz ich dekorowanie. 
- rękodzieło – nauka i/lub 
doskonalenie umiejętności 
wykonywania różnorodnych prac 
ręcznych takich jak: oklejanie 
różnych powierzchni sznurkiem, 
wełną, papierem; zwijanie rurek z 
gazet oraz wyplatanie koszy, 
wianków i innych przedmiotów z 
papierowej wikliny, komponowanie 
biżuterii z filcowych, materiałowych 
czy drewnianych elementów oraz 
koralików; odlewanie świec, 
komponowanie dekoracji ściennych 
i stojących oraz stroików 
wielkanocnych czy 
bożonarodzeniowych. 
- plastycznych 
uczestnicy wykonują prace 
plastyczne różnymi technikami: 
malują, rysują lub wyklejają różne 
powierzchnie różnymi materiałami, 
malują i dekorują metodą 
decoupage odlewy gipsowe oraz 
wytwory z papierowej wikliny, 
solną,papierową lub glinianą. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

odpowiedzialności za swoje 
miejsce pracy i utrzymanie go 
w należytym porządku, 
poznanie i stosowanie zasad 
bezpieczeństwa,  rozwijanie 
zainteresowań i poczucia 
estetyki, rozwijanie sprawności 
manualnej, nabycie 
umiejętności posługiwania się 
prostymi narzędziami 
stolarskimi, osiągnięcie przez 
uczestników jak największej 
samodzielności i zaradności, - 
nabycie umiejętności 
współdziałania w grupie, 
dbania o innych i liczenia się z 
jego potrzebami, poczucie 
sprawczości, rozwinięcie 
sprawności manualnej, 
rozwijanie zainteresowań 
technicznych 
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-  Pracownia kulinarna. 
Obok nauki i ćwiczenia 
typowych czynności związanych z 
przygotowaniem posiłku  
i nakrycia do stołu odbywają się 
również zajęcia mające na celu 
podniesienie sprawności 
intelektualnych i ruchowych, jak 
choćby segregowanie produktów 
spożywczych, nazywanie ich i 
grupowanie w zbiory typu: 
warzywa, owoce, nabiał, pieczywo 
itp. Uczestnicy uczą się zdrowego 
odżywiania, uczą się  układać 
jadłospis, przygotowywać posiłki, 
nakrywać do stołu, umiejętnie 
podawać przygotowane potrawy, 
przechowywać produkty, 
przygotować listę zakupów zgodnie 
z potrzebami i z zasobami 
finansowymi. Podopieczni  ćwiczą 
nawyki higieny osobistej i porządku 
otoczenia podczas przygotowania i 
spożywania posiłku. Uczą się 
również obsługi urządzeń AGD, co 
pomoże im w samodzielnym 
funkcjonowaniu w środowisku 
domowym. Podejmują także próby 
gospodarowania własnym 
budżetem. 
 
 

14 osób 
 

- metody nauczania 

praktycznego: rozwijanie 

umiejętności, pokaz, ćwiczenie, 

instruktaż. 

 

 

 

 

5 x w tygodniu 
-umiejętność zaplanowania i 
przygotowania prostego 
posiłku, -umiejętność 
zachowania się przy stole, -
nabycie i podtrzymywanie 
umiejętności posługiwania się 
sztućcami, nakrywania do 
stołu, nabycie umiejętności 
posługiwania się sprzętami 
kuchennymi, - umiejętność 
samodzielnego wykonywania 
czynności domowych w 
praktyce 

 
 
Terapeuta/ opiekun 
danej pracowni 
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6. Zajęcia rewalidacyjno- 

edukacyjne: 

- usprawnianie funkcji percepcyjno - 
motorycznych, 
- koordynacja wszystkich funkcji, 
kształtowanie procesów 
poznawczych, ćwiczenia 
logopedyczne,  wykorzystywanie 
pozawerbalnych form 
komunikowania się z użyciem 
gestów, piktogramów, intencji i 
dialogowania. 
Uczą się i/lub podtrzymują 
umiejętność posługiwania się 
ołówkiem, podpisywania się, 
pisania, czytania, słuchania ze 
zrozumieniem, liczenia, sprawnego 
posługiwania się zegarem oraz 
miarami. Uczą się i/lub doskonalą 
umiejętność jasnego i zrozumiałego 
dla otoczenia wyrażania swoich 
myśli i oczekiwań. - Wykonują 
ćwiczenia na spostrzegawczość i 
koncentrację uwagi. Z uczestnikami 
mającymi problem z komunikacją 
werbalną przygotowywane są inne 
wspomagane formy komunikacji 
dostosowane indywidualnie do 
potrzeb. 
 

 
 
 
 
 
 

 
14 osób 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Indywidualne i grupowe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

według potrzeb 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poprawa funkcji percepcyjno 
motorycznych, słuchowych, 
nabycie umiejętności 
posługiwania się ołówkiem, 
kredką , długopisem, 
zegarkiem w miarę możliwości 
uczestnika, 
Poprawa koordynacji 
wzrokowo-ruchowej oraz 
ogólnej sprawności 
uczestników. Wzrost 
zainteresowania otoczeniem, 
nabycie umiejętności 
współżycia w grupie. 
Osiągnięcie optymalnego 
poziomu samodzielności w 
podstawowych sferach życia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Członkowie zespołu 
wspierająco-
aktywizującego 
(terapeuta zajęciowy, 
opiekun) 
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7.  Terapia    ruchowa 
 
Zajęcia usprawniania fizycznego: 
na terenie ŚDS: zajęcia grupowe i 
indywidualne, przy wykorzystaniu 
pracowni usprawniania fizycznego 
(siłowni), sali rehabilitacyjnej, 
poza ŚDS: wycieczki , spacery, gry 
i zabawy sportowe, 
gry i zabawy jako rekreacja. 
Rehabilitacja indywidualna 
ukierunkowana na specyficzne 
potrzeby danej osoby. 
 
8. Zajęcia z elementami muzyki 
wykorzystywanie wpływu muzyki na 
rozwój psychosomatyczny 
człowieka, rytmizacja, 
podśpiewywanie, śpiewanie, 
nucenie, muzykowanie. W ramach 
terapii zajęciowej prowadzi się 
muzykoterapię polegającą 
na aktywizowaniu do czynnego 
reagowania na muzykę z 
wykorzystaniem nagrań piosenek, 
instrumentów oraz śpiewu  
łączonych  z elementami rytmiki i 
tańca. 
 
9. Poranny Krąg 
-  stymulacja wielozmysłowa 
obejmująca swym zasięgiem dotyk, 
wzrok, słuch węch i smak 
połączona z kształtowaniem form 
wzajemnej komunikacji w 
bezpiecznej i pełnej zrozumienia 
atmosferze. 

 
 

14 osób 
 

 

 

 

 

 

 

14 osób 

 

 

 

 

 

 

 

14 osób 

 

 

Praca indywidualna, zajęcia 

grupowe. Ćwiczenia, 

gimnastyka,  gry     i zabawy 

sportowe. Spacery, wycieczki, 

fizjoterapia, basen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metody nauczania 

praktycznego: rozwijanie 

umiejętności, pokaz, ćwiczenie, 

instruktaż 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zajęcia grupowe 

 

 

2x w tygodniu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 x w tygodniu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 x w tygodniu 

Godziny 

poranne 

 
 
Efekty treningu: podtrzymanie 
ogólnej sprawności ruchowej, 
usprawnianie motoryczne, 
rozładowanie napięć 
psychicznych, poprawę stanu 
psychofizycznego, polepszenie 
samopoczucia, pobudzenie 
aktywności, stymulowanie 
samodzielności. 
 
 
 
 
 
Zajęcia te mają na celu 
zwiększenie poziomu 
aktywności poprzez kontakt z 
muzyką, kultywowanie tradycji, 
zwyczajów i obrzędów (np.: 
poprzez śpiewanie kolęd), 
rozwijanie możliwości 
pamięciowych – opanowania 
krótkich tekstów i piosenek, 
zwiększenie umiejętności 
pracy w grupie, kształtowanie 
gustu muzycznego 
 
 
 
 
 
Poprawa funkcji percepcyjno- 
motorycznych, słuchowych, 
wzrokowych, węchowych i 
smakowych, wycieszenie i 
relaks.  

 
 
Fizjoterapeuta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Muzyk, terapeuta 
zajęciowy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Terapeuta zajęciowy, 
opiekun 
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10. Niezbędna opieka, w 
szczególności dla uczestników, o 
których mowa w art.51c ust. 5 
ustawy  
 

- terapia ruchowa  
- zapewnienie niezbędnej opieki, 
- pomoc w zaspokajaniu    

podstawowych potrzeb, w tym 
potrzeby poczucia 
bezpieczeństwa i 
przynależności, 

- dążenie do zwiększenia 
możliwości uczestnictwa w 
codziennych aktywnościach, 
uspołecznianie, wpajanie zasad, 
kształtowanie prawidłowych 
postaw społecznych, 

- ograniczenie zachowań trudnych 
i destruktywnych, 

- wspieranie komunikacji 
niewerbalnej, poprzez 
korzystanie z tabletów 

-  bezpieczeństwo uczestników  
   w czasie dowozu i odwozu. 

14 osób 

 

Zajęcia indywidualne / 
zajęcia grupowe 
 

 
5 x w tygodniu 

poprawa sprawności 
psychofizycznej i społecznej 
osób z niepełnosprawnością 
sprzężoną i autyzmem 
 

Członkowie 
zespołu wspierająco-
aktywizującego 
psycholog/ 
/fizjoterapeuta, 
terapeuta zajęciowy, 
opiekun 

11. Pomoc w załatwianiu spraw 
urzędowych i dostępie do 
niezbędnych 
świadczeń zdrowotnych, w tym 
uzgadnianie i pilnowanie 
terminów wizyt 
u lekarza, pomoc w zakupie 
leków, pomoc w dotarciu do 
jednostek ochrony zdrowia 
-współpraca z innymi placówkami i 
instytucjami pomocy społecznej 
- współpraca z rodziną uczestnika 

14 osób 
 

Praca indywidualna 

ukierunkowana na uczestnika. 

 

 

 

Wg. potrzeb 

 

 

 

 

 

 

 

Uczestnicy otrzymują pomoc i 
wsparcie podczas załatwiania 
spraw w urzędach, 
placówkach ochrony zdrowia, 
sądach, ZUS, bankach i innych 
instytucjach. 
Uczestnik ma zapewnioną 
pomoc i wsparcie w dostępie 
do niezbędnych świadczeń 
zdrowotnych. Rozpoznaje 
sygnały i niepokojące objawy 
płynące z somy i psyche. 

Terapeuta zajęciowy, 
opiekun 
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obejmująca wsparcie oraz pomoc 
przy rozwiązywaniu sytuacji 
problematycznych z którymi 
uczestnik i rodzina sobie nie radzą,  
- wparcie opiekunów w zakresie 
załatwiania spraw socjalno-
bytowych 
- działania profilaktyczne, 
uświadamianie zwłaszcza w 
zakresie ochrony zdrowia  i  
wdrażanie do samoobsługi w 
zakresie higieny, 
- pomoc w dostępie do opieki 
lekarskiej 
- pomoc w załatwieniu opieki 
pielęgniarskiej i środowiskowej 
- uświadamiane konieczności 
systematycznego przyjmowania 
leków zgodnego z zaleceniami 
lekarza, w tym uświadamianie 
rodziców i opiekunów. 

Systematycznie korzysta i 
pilnuje terminów wizyt w PZP. 
Wie jak zażywać leki, zna 
dawkowanie i skutki uboczne 

 

INNE FORMY DZIAŁALNOŚCI DOMU 
 

L.p Treść działania Termin realizacji Osoba 

odpowiedzialna 

1 Umożliwienie uczestnikom skierowanym na pobyt dzienny spożywania gorącego 

posiłku w postaci obiadu zakupionego (catering) przez opiekuna bądź uczestnika. 

 

 

5 x w tygodniu  Pracownicy ŚDS 

2 Usługi transportowe ( transport własny i wynajęty). Dom dodatkowo zapewnia, w 

szczególności uczestnikom z zaburzeniami zachowań lub niepełnosprawnością 
fizyczną, usługi transportowe polegające na dowożeniu na zajęcia z miejsca 
zamieszkania lub z innego miejsca uzgodnionego z kierownikiem domu i odwożeniu po 
zajęciach. 

5 x w tygodniu  Kierowca 

 

3 W ramach działalności domu, za zgodą kierownika domu, w wyznaczonych przez Nie są realizowane Kierownik  
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niego dniach i godzinach, mogą odbywać się zajęcia klubowe przeznaczone dla osób 
oczekujących na przyjęcie do domu oraz byłych uczestników. 

 

 

PLAN PRACY ZESPOŁU WSPIERAJĄCO-AKTYWIZUJĄCEGO 

1.Spotkania zespołu wspierająco aktywizującego 

Spotkania zespołu, w celu ustalenia form pracy treningów. Co najmniej raz na 6 miesięcy Omówienie indywidualnych planów wspierająco-

aktywizujących i osiągniętych rezultatów, a także ich ewentualnej modyfikacji. 

W przeciągu całego roku Zespół Wspierająco – Aktywizujący stara się zachęcić do udziału w zajęciach wszystkich uczestników w ŚDS. Oferta 

Domu opiera się na działaniach długoterminowych, a formy pomocy są dostosowane do indywidualnych potrzeb i możliwości osób uczestniczących 

w zajęciach. 

W sytuacji ewentualnego zawieszenia  działalności ośrodka spowodowanego COVID-19, pracownie, będą prowadziły zajęcia on-line min. za 

pośrednictwem Microsoft Teams. Ośrodek będzie zapewniał artykuły  potrzebne do zajęć zdalnych dla wszystkich uczestników, którzy będą 

uczestniczyć w zajęciach w domach prowadzonych przez terapeutę zajęciowego bądź opiekuna z pracowni. 

 

ZARZĄDZANIE I ADMINISTRACJA 

1. Koordynowanie i monitorowanie pracy zespołu wspierająco – aktywizującego- praca ciągła 

2. Zapewnienie wysokiej jakości usług w ŚDS. - kierownik 

3. Wewnętrzna kontrola dokumentacji zbiorczej i indywidualnej uczestników dwa razy do roku, prowadzenie dokumentacji zgodnie z wymogami 

rozporządzenia w sprawie środowiskowych domów samopomocy. - kierownik 

4. Dbanie o właściwy poziom usług oraz bezpieczeństwo i higienę pracy-  praca ciągła.  

5. Zapewniony będzie właściwy poziom usług w ŚDS oraz bezpieczne i higieniczne warunki pracy. - kierownik 

6. Organizowanie szkoleń i dokształcanie kadry dwa razy do roku. 

7. Pracownicy podniosą swoje kwalifikacje, udoskonalą i nabędą umiejętności w zakresie organizacji pracy oraz pracy z osobami ze spektrum 

autyzmu lub niepełnosprawnościami sprzężonymi.-  kierownik 
8. Współpraca z władzami samorządowymi, organizacjami i instytucjami: MOPS,PCPR, poradniami zdrowia psychicznego, PUP praca ciągła.  

9. Zapewnienie optymalizacji działań wobec osób z zaburzeniami psychicznymi. Globalne wsparcie i poprawa funkcjonowania uczestnika. – 

kierownik.  

10. Pozyskiwanie funduszy pomocowych na potrzeby ponadstandardowych działań praca ciągła. Wzbogacenie oferty dla uczestników ŚDS. - 

kierownik 
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11. Opracowanie planu pracy Domu raz do roku Plan pracy na 2023 r.-  kierownik 

12. Sprawozdanie z działalności Domu raz do roku za 2023 r.- kierownik 
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RAMOWY TYGODNIOWY PLAN ZAJĘĆ 
W ŚRODOWISKOWYM DOMU SAMOPOMOCY typ D w 2023 roku 

 

 

 

6.00-9.00  

BUS MZDIK 

(przyjazd I grupy 7:10) 

(przyjazd II grupy 8:50) 

BUS WŁASNY 

(przyjazd I grupy 8:20) 

- Dowóz  uczestników z domów  

 

7.00-9.00  

- Czas organizacyjny 

- Spotkania społeczności, śniadanie 

- Przygotowanie się do zajęć w pracowniach  

- Konsultacje zespołu wspierająco-aktywizującego 

 

8.00-16.00- Uczestnicy  

- Indywidualne i grupowe zajęcia dodatkowe 

- Konsultacje psychologiczne i pedagogiczne 

- Terapia indywidualna i grupowa  

- Treningi 

- Terapia zajęciowa w pracowniach  

 

13.45-14.15 

- Przygotowanie do obiadu 

- Spożywanie gorącego posiłku 

- Prace porządkowe po obiedzie  
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14.00-16.00  

-Treningi  

- Zajęcia indywidualne i w grupach : relaksacja, rozwijanie zainteresowań 

- Konsultacje zespołu wspierająco-aktywizującego 

- dokumentacja uczestników 

- prace porządkowe na terenie ŚDS 

 

14.00-17.00  

- Wyjścia i odwóz uczestników z ŚDS do domów 
 

BUS MZDIK 

(odwóz I grupy 14;10) 

(odwóz II grupy 14:50) 

BUS WŁASNY 

(odwóz I grupy 14:30) 
 

 

 

 

 

Uczestnicy są sukcesywnie dowożeni do ŚDS-u przez busy oraz opiekunów i dołączają do poszczególnych zajęć wg powyższego planu dnia.  
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HARMONOGRAM PLANOWANYCH ZADAŃ, 
IMPREZ OKOLICZNOŚCIOWYCH I SPOTKAŃ NA ROK 2023 

 
 

ROK 2023 
Integracja uczestników z innymi osobami niepełnosprawnymi i społecznością lokalną – spotkania integracyjne, wyjazdy, ogniska, grill, a także udział 

w festiwalach i przeglądach – praca ciągła. W uroczystościach oraz świętach religijnych udział uczestników jest dobrowolny. W tych wydarzeniach  

biorą udział tylko uczestnicy, którzy wyrażą na to chęć. 

 
STYCZEŃ  

1) Bal karnawałowy w ŚDS 
2) Urodziny uczestników 
3) Wyjścia/wyjazdy/wycieczki – według otrzymywanych zaproszeń, ofert, zgłaszanych i zauważonych potrzeb oraz możliwości ŚDS 

(w zależności od sytuacji epidemiologicznej). 
4) Dzień Babci i Dziadka 
5) Dzień Pikantnych Potraw (16 stycznia) 
6) Wyjście do Kina  
7) Gramy RAZEM – 31 Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy  
8) Tydzień Mody i Urody 

 
LUTY  

1) Tłusty Czwartek/Ostatki. 
2) Walentynki – poczta walentynkowa. 
3) Wyjścia/wyjazdy/wycieczki – według otrzymywanych zaproszeń, ofert, zgłaszanych i zauważonych potrzeb oraz możliwości ŚDS (w 

zależności od sytuacji epidemiologicznej). 
4) Międzynarodowy Dzień Pizzy ( 9 luty) 
5) Urodziny uczestników 
6) Tydzień z muzyką Reggae – poznajemy kulturę ( 6 luty Dzień Boba Marleya) 

 
MARZEC 

1) ,,Dzień Kobiet”- organizacja spotkania okolicznościowego w ŚDS. 
2) Obchody Światowego Dnia Zespołu Downa. 
3) Światowy Dzień Słuchu – 3 marca  
4) Obchody Pierwszego Dnia  Wiosny. 
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5) Urodziny uczestników. 
6) Wycieczka integracyjna. 
7) Międzynarodowy Dzień Teatru (27 marca) 
8) Tydzień z Muzyką ROCK  

 
KWIECIEŃ 

1) Dni Autyzmu. 
2) Międzynarodowy Dzień Tańca (29 kwietnia) 
3) Urodziny uczestników. 
4) Dzień Czekolady (12 kwietnia) 
5) Świąteczne przygotowania z okazji Świąt Wielkiej Nocy ( własnoręczne wykonywanie    zaproszeń, stroików dla rodzin uczestników i gości), 

tworzenie kartek świątecznych, wykonywanie świątecznych stroików na stół i dekoracji ściennych. 
6) Spotkanie Wielkanocne ( integracja uczestników , ich rodzin i zaproszonych gości podczas uroczystego śniadania). 
7) Tydzień z Muzyką Flamenco 

MAJ 
1) Rocznica Konstytucji 3 Maja i Święto Polskiej Flagi, rola symboli narodowych- patriotyczne, warsztaty o charakterze edukacyjnym. 
2) Urodziny uczestników. 
3) Majówka – piesza wycieczka, wspólne ognisko, gry i zabawy na wolnym powietrzu, warsztaty fotograficzne w plenerze. 
4) Dzień Matki –  przygotowanie upominków i poczęstunku. 
5) Radomskie Obchody Dni  Godności Osób Niepełnosprawnych – impreza integracyjna. 
6) Dzień Walki z dyskryminacją osób niepełnosprawnych – 5 maja 
7) Światowy Dzień Schizofrenii (24 maja) 
8) Tydzień z Muzyką DISCO LATINO 

 
 
CZERWIEC 

1) Udział w regatach kajakowych. 
2) Pokaz Mody Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną  
3) V Mazowiecki Festiwal Twórczości Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną ,,TACY SAMI’’ 
4) Spartakiada Osób Niepełnosprawnych.  
5) Urodziny uczestników. 
6) Zajęcia na powietrzu: gry sportowe, wyjazdy nad wodę, relaks. 
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LIPIEC 

1) Wycieczka  integracyjno-społeczna. 
2) Dzień psa – 1 lipca  
3) Światowy Dzień Imprezy - 12 lipca. 
4) Zajęcia w plenerze: spacery, wycieczka piesza, zajęcia fotograficzne, plastyczne, gry i zabawy na wolnym powietrzu. 
5) Urodziny uczestników. 
6) Wyjścia do kawiarni, kina, restauracji. 
7) Zajęcia w plenerze: spacery, wycieczka piesza, wycieczka na basen, wycieczka nad wodę , zajęcia fotograficzne, plastyczne, gry i zabawy 

na wolnym powietrzu. 
 
 
SIERPIEŃ 

1) Dzień Pamięci Powstania Warszawskiego – 1 sierpnia  
2) Urodziny uczestników. 
3) Zajęcia w plenerze: spacery, wycieczka piesza, wycieczka na basen, wycieczka nad wodę, zajęcia fotograficzne, plastyczne, gry i zabawy na 

wolnym powietrzu. 
PRZERWA WAKACYJNA W ŚDS  OD 31.07-15.08.2023 r 

 
 
WRZESIEŃ 

1) Dzień Komabatanta ( 1 września)  
2) Urodziny uczestników. 
3) Światowy Dzień Pierwszej Pomocy – 10 września  
4) Światowy Dzień Morza – 28 września 
5) Dzień Chłopaka 
6) Dzień Języka Migowego- 23 września 
7) Warsztaty Botaniczne 
8) Tydzień z muzyką Elektro  

 
PAŹDZIERNIK 

1) Wyjście na Marsz Integracyjny im. biskupa Jana Chrapka.  
2) Warsztaty Kulinarne  
3) Światowy Dzień Poczty i Znaczka Pocztowego – 9 października  
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4) Światowy dzień Białej Laski – 15 październik  
5) Dzień Zdrowia Psychicznego (10 października)spotkania z psychologiem, pedagogiem). 
6) Międzynarodowy Dzień Zwierząt, połączony z wyjściem do schroniska (4 października) 
7) Urodziny uczestników. 
8) Tydzień z Muzyką Disco-Polo 

 
LISTOPAD 

1) „Pamiętajmy o najbliższych” – Święto Zmarłych i Zaduszki – wyjście na cmentarz. 
2) Udział w obchodach Święta Niepodległości. 
3) Wyjście do kina. 
4) Urodziny uczestników. 
5) „Andrzejki”, zabawa taneczna , wróżby andrzejkowe w Restauracji ,,Różany Gościniec’’. 
6) Tydzień z Muzyką Klasyczną. 

 
 
GRUDZIEŃ 

1) Mikołajki w Naszym Domu ( wyjście integracyjne). 
2) Przygotowania do Świąt Bożego Narodzenia ( samodzielne wyrabianie i pieczenie świątecznych pierników, wykonanie zaproszeń dla gości 

na spotkanie wigilijne, tworzenie kartek świątecznych, wykonanie stroików i dekoracji ściennych, przygotowanie świątecznych upominków dla 
gości,  uroczyste spotkanie opłatkowe). 

3) Międzynarodowy Dzień Osób Niepełnosprawnych (3 grudnia). 
4) Dzień Wolontariusza – 5 grudnia 
5) Urodziny uczestników. 
6) Tydzień Kolędowania. 

 
 
PRZEWIDYWANE REZULTATY PRACY WSPIERAJĄCEJ ORAZ OSIĄGNIĘĆ UCZESTNIKÓW 

 

1. Doprowadzenie w miarę możliwości do życiowego usamodzielnienia osób z zaburzeniami psychicznymi oraz ich integracji ze środowiskiem. 

2. Odbudowanie i podtrzymanie u osób zagrożonych wykluczeniem społecznym umiejętności uczestnictwa w życiu społecznym i pełnienia ról 

społecznych w Domu, życiu prywatnymi społecznym. 

3. Odbudowanie i podtrzymanie zdolności do samodzielnego życia, radzenia sobie z trudnościami dnia codziennego. 

4. Wzrost u uczestników kompetencji w zakresie: 
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a)  Samoobsługi i zaradności życiowej, 

b)  Współdziałania i funkcjonowania w grupie, 

c) Udoskonalenia podstawowych procesów psychicznych (koncentracji i uwagi, rozwoju wyobraźni, wypracowania staranności i precyzji  

w działaniu, cierpliwości, uważności na drugiego człowieka, spostrzegawczości w obszarze zjawisk otaczających, kojarzenia i tworzenia w 

percepcji rozwoju psychomotorycznego) 

d) Pobudzenia motywacji do działań twórczych, na drodze wsparcia psychologicznego i pedagogicznego rozwój osobowości, pobudzenie  

i konsekwentnie dążenie do wzrostu kreatywności, wzmocnienie poczucia bezpieczeństwa w celu pełniejszego i swobodniejszego wyrażanie 

siebie, 

e) obniżenia, rozładowania i redukcji  negatywnych napięć, emocji i agresji, w ujęciu interpersonalnym i grupowym jednostek, 

f) dostarczenia pozytywnych bodźców w celu wzmocnienia poczucia radości, satysfakcji, przepracowanie zmartwień wobec sytuacji zdrowotnej  

i napotykanych w związku z tym niepowodzeń, 

g) wypracowania nawyku dbałości o własny wizerunek w celu zmniejszenia poczucia wykluczenia społecznego, 

h) dążenia do samodzielności w załatwianiu prostych spraw urzędowych, w tym wypracowania wiedzy z pomocy jakich instytucji można 

skorzystać w sytuacji kryzysu, 

i) zachowań prozdrowotnych poprzez m.in.: ukształtowanie nawyków sprzyjających zdrowiu, rozpoznawanie i nazywanie dolegliwości 

zdrowotnych oraz właściwe na nie reagowanie. 
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