Radom, 01.12.2022
ZSB.K.110.02.2022

Dyrektor Zespotu Szkét Budowlanych
im. Kazimierza Wielkiego
ul. Kosciuszki 7, 26-600 Radom
oglasza nabo6r na wolne stanowisko urzednicze:

TECHNOLOG

wymiar zatrudnienia: pelny etat

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

10.

11.
12.
13.

Sporzadzanie zapotrzebowania na materialy 1 wyposazenie niezbedne do prowadzenia
zaje¢ praktycznych i egzamindéw zawodowych;

Ustalanie i uzgadnianie z nauczycielami praktycznej nauki zawodu: technologii
wykonania, ilosci materialdw, niezb¢dnych narzedzi, terminéw wykonania, mozliwosci
wykonawczych mlodziezy w ramach zaje¢¢ praktycznych;

Dokonywanie obmiaru robét i ich rozliczenie;

Sporzadzenie kalkulacji 1 kosztorysow wstgpnych;

Prowadzenie negocjacji z dostawcami materiatow;

Dokonywanie rozliczen materiatowych przekazanych do realizacji zaje¢ praktycznych;
Wystawianie dokumentow: RW, ZW, PW i innych na materiaty do produkcji i potrzeby
zaje¢ praktycznych;

Udzial w organizacji egzamindw zawodowych, w tym przygotowanie i prowadzenie
dokumentacji egzamindéw zawodowych pod wzgledem finansowym;

Sporzadzanie, porzadkowanie, przechowywanie dokumentacji warsztatow szkolnych
dotyczacej zakupow, dostaw, atestow, certyfikatow, instrukcji obstugi, kart
gwarancyjnych;

Prowadzenie we wspotpracy z kierownikiem gospodarczym wszelkich spraw zwigzanych
ewidencja majatku szkoty (oznaczanie sktadnikow majatku szkoty, wprowadzanie
danych do aplikacji ,,Majatek” na platformie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
Oswiata, sporzadzanie 1 przechowywanie dokumentacji zwigzanej z przeniesieniami oraz
wydawaniem sprzetu pracownikom, udziat w pracach komisji likwidacyjnej oraz
okresowych przegladach majatku szkoty);

Przygotowywanie danych, dokumentow, raportow 1 analiz dotyczacych majatku szkoty;
Przygotowanie majatku do inwentaryzacji i rozliczenie inwentaryzacji szkoty;

Udzial w pracach zwigzanych z prowadzeniem zamdwien publicznych.

Wymagania konieczne:

1.

N

Spetnienie wymogoéw okreslonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. 2022 poz. 530) okreslonych dla stanowisk
urzedniczych;

wyksztatcenie minimum srednie: techniczne, ekonomiczne lub administracyjne;

biegla znajomos$¢ obstugi komputera w srodowisku Windows oraz oprogramowania
biurowego — MS Office;

staz pracy 3 lata w przypadku wyksztalcenia $redniego; przy wyksztatceniu wyzszym
staz pracy nie jest wymaganiem koniecznym;

samodzielno$¢, sumiennos$¢, komunikatywnos¢.



Wymagania dodatkowe:

ocoukrwhE

wyksztatcenie wyzsze;

umiejetnos¢ czytania i wykonywania dokumentacji technicznej;
znajomo$¢ podstaw ksiggowosci 1 gospodarki magazynowej;
znajomo$¢ branzy budowlanej;

umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych;
umiejetnos¢ pracy W zespole.

Warunki pracy:

N AW

praca w pomieszczeniu — w budynkach Zespolu Szkoét Budowlanych im.
KazimierzaWielkiego;

praca w podstawowym systemie pracy, od poniedziatku do pigtku, w godzinach
pracy szkoty;

praca przy monitorze komputera;

stanowisko samodzielne;

na stanowisku nie wystepuja warunki szkodliwe;

pomieszczenie higieniczno — sanitarne nieprzystosowane dla osob niepetnosprawnych;
brak oznaczen dla os6b niewidomych;

brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajagcych prace 0sobom niewidomym,
niedostyszacym oraz gluchoniemym,;

brak windy na drugie i trzecie pig¢tro budynku szkoly oraz w budynku warsztatow
szkolnych:;.

Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia 6 % wskaznik zatrudnienia
osobniepelnosprawnych w jednostce nie zostat osiggniety.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1.

2.
3.

CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe]j zawierajacy oryginalny podpis
kandydata,

list motywacyjny,

oryginal kwestionariusza 0sobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o =zatrudnienie
(do pobrania w Internecie na stronie https://bip.radom.pl/ra/bip-jednostek-
oswiatowy/szkoly-ponadpodstawowe/zespol-szkol-budowlanyc/zsh/21424, Zespol-
Szkol-Budowlanych.html w zaktadce ogloszenia);

jesli wymagany jest staz pracy - kopie S$wiadectw pracy (poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem ) lub zaswiadczenie o zatrudnieniu —
w przypadku, gdy kandydat jest zatrudniony u innego pracodawcy ;

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje
zawodowe (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem);

wlasnorecznie podpisane os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa
polskiego;

wlasnorecznie podpisane oswiadczenie, ze kandydat posiada pelng zdolno$é
do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych (tres¢ o$wiadczenia
zgodna z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
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8.

samorzadowych);

wilasnorecznie podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem s3adu za umyS$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe (tre§¢ o§wiadczenia zgodna z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych);

kserokopia dokumentu potwierdzajacego stopien niepelnosprawnosci, jezeli kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych;

10. wlasnorgcznie podpisane o§wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

danych osobowych o tresci: ,,Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a ogélnego rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z
4.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w moich dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb naboru na stanowisko:
technolog, ogloszonego w dniu 01 grudnia 2022 r. przez Dyrektora Zespotlu Szkoét
Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego w Radomiu”;

11. whasnorgcznie podpisane oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z KLAUZULA

INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY W ZESPOLE SZKOL
BUDOWLANYCH IM. KAZIMIERZA WIELKIEGO RADOMIU
znajdujaca si¢ W Internecie na stronie: https://bip.radom.pl/ra/bip-jednostek-
oswiatowy/szkoly-ponadpodstawowe/zespol-szkol-budowlanyc/zsb/21424,Zespol-
Szkol-Budowlanych.html w zaktadce ogloszenia);

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty zawierajgce wymagane dokumenty nalezy przesyta¢ do dnia 14 grudnia 2022 r.
na adres: Zespol Szkét Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego w Radomiu, ul. Kosciuszki
7, 26-600 Radom z dopiskiem na kopercie ,,OFERTA PRACY — TECHNOLOG” lub nalezy
sktada¢ osobiscie do dnia 14 grudnia 2022 r. w SEKRETARIACIE Zespotu Szkot
Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego w Radomiu, ul. Ko$ciuszki 7, 26-600 Radom
w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,OFERTA PRACY - TECHNOLOG” w godzinach 8:00 —

15:00.

Inne informacje:

1.
2.

3.

>

Oferty, ktore wptyng po wyznaczonym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci, ktorych dokumenty spetniaja wymogi formalne okreslone w ogloszeniu
zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane.

Oferty osob nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

Otrzymanych dokumentow nie odsytamy.
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