ZARZADZENIE Nr 3551/2022
PREZYDENTA MIASTA RADOMIA
z dnia 23 maja 2022r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Zarzadzeniu Nr 2785/2021 Prezydenta
Miasta Radomia z dnia 2 wrzesnia 2021 r.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(t. Dz.U.2021, poz.1372), art. 772§ 1 i 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks
pracy (tj. Dz.U.2020, poz.1320), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U.2022, poz. 530) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U.2021, poz. 1960) wprowadzam nastepujace zmiany
w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Radomiu
stanowigcym Zatgcznik do Zarzadzenia nr 2785/2021 Prezydenta Miasta Radomia
z dnia 2 wrzesnia 2021 r. wraz ze zm.:

§1

W § 8 ust. 4 wprowadza sie nastepujace zmiany:

dotychczasowy zapis:

.Dodatek specjalny jest wustalany w zaleznoSci od posiadanych Srodkow
na wynagrodzenia i przyznawany w kwocie nie przekraczajacej 40 %
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika lub w kwocie
nie przekraczajacej 50 % wynagrodzenia zasadniczego w wypadku, gdy pracownik nie
ma przyznanego dodatku funkcyjnego”

otrzymuje brzmienie:

.Dodatek specjalny jest wustalany w zaleznosci od posiadanych Srodkow
na wynagrodzenia i przyznawany w kwocie nie przekraczajagcej 30 %
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika”.

§2

Wykonanie niniejszego Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, poprzez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Radomiu.

PREZYDENT MIASTA

(-) Radostaw Witkowski



