Radom, A5 luty 2021 roku
Kd.3230.1.4.2021r.

ZAPYTANIE OFERTOWE 1/2021

I. Nazwa i adres Zamawiajacego
Urzad Miejski w Radomiu
ul. Jana Kilinskiego 30
26-600 Radom

II.  Tryb udzielenia zamoéwienia
1. Postgpowanie jest prowadzone w trybie zapytania ofertowego, zwanego dalej
»~Zapytaniem”, dla ktérego nie maja zastosowania przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.).
2. Niniejsze postgpowanie jest prowadzone z zachowaniem zasad uczciwej konkurencii,
jawnosci i przejrzystosci.

ITI.  Opis przedmiotu zamdéwienia

1. Nazwa zamoéwienia: Wybér Instytucji Finansowej zarzadzajacej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK) dla Urz¢du Miejskiego w Radomiu.

2. Przedmiotem zamodwienia jest wybor Instytucji Finansowej zarzadzajacej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK) dla Zamawiajacego zgodnie z warunkami
zawartymi w niniejszym Zapytaniu oraz zgodnie z Ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018r.
o pracowniczych planach kapitalowych (Dz.U. z 2020r. poz.1342). Zamawiajacy
zamierza zawrze¢ umowe na okres 4 lat.

3. Istotne warunki zaméwienia:

1) Uruchomienie i wdrozenie w siedzibie Zamawiajacego oraz zapewnienie wsparcia

w procesie implementacji PPK u Zamawiajgcego, w szczegdlnosci:

- przeprowadzenie w siedzibie zamawiajacego lub za pomoca powszechnie
dostepnej aplikacji online spotkania informacyjnego oraz dostarczenie
materialow informacyjnych odpowiednio w wersji papierowej lub elektronicznej
dla pracownikéw w terminie ustalonym z Zamawiajacym przed podpisaniem
umowy o prowadzenie PPK,

- przeprowadzenie w siedzibie Zamawiajacego lub za pomoca powszechnie
dostepnej aplikacji online szkolenia dla wyznaczonych pracownikoéw z Wydziatu
Kadr i Wydzialu Plac w zakresie obstugi modutu dla pracodawcy w terminie
ustalonym z Zamawiajacym (okolo 20 o0sob) z zakresu zasad obshugi
administracyjnej w terminie ustalonym przez Zamawiajacego,

- opracowanie harmonogramu wdrozenia PPK i wdrozenie PPK w uzgodnieniu
z Zamawiajacym,

- inne dzialania proponowane przez Wykonawce (Wykonawca zobowiazany jest
opisa¢ w pkt. VIII. Formularza ofertowego);




2) Zapewni kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z przygotowaniem
PPK., w szczegolnosci:

- przygotowanie peinej dokumentacji i wzorow dokumentéw dotyczacych PPK
w wersji papierowej i elektronicznej (w formie edytowalnej),

- wsparcie prawne przy rozwigzywaniu probleméw interpretacyjnych przepisow
ustawy,

- opracowanie procedury wdroZzenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania
w uzgodnieniu z Zamawiajacym:

3) Biezaca obstuga PPK, w szczegolnoscei:

- wyznaczenie dedykowanego opiekuna do wspolpracy z Zamawiajacym,

- udostgpnienie platformy internetowej i infolinii do biezacej obstugi
Zamawiajgcego, a takze zapewnienie Zamawiajacemu wsparcia technicznego
i organizacyjnego w zakresie obstugi i korzystania z tych narzedzi,

- aplikacja dla Zamawiajacego do zarzadzania PPK drogg elektroniczna, a takze
zapewnienie Zamawiajacemu wsparcia technicznego i organizacyjnego
w zakresie obstugi i korzystania z tych narzedzi;

4) wsparcie techniczne (przekazanie niezbednej dokumentacji, formatu wymiany
danych) umozliwiajgce zintegrowanie modutu do prowadzenia PPK z posiadanym
przez Zamawiajacego systemem kadrowo — ptacowym BDF-PLN firmy BDF Elin
Belchatow:

5) Oprocz oplaty za zarzadzanie, prowadzenie i oplat za osiagniety wynik
Wykonawca nie bedzie pobieral od Zamawiajacego zadnych innych optat, ani
zadnego wynagrodzenia, w szczegolnosci wykonanie zadan opisanych w ppkt. 1)-
4) nie bedzie stanowi¢ dla Wykonawcy podstawy do ubiegania si¢ o dodatkowe
wynagrodzenie.

4. Struktura wickowa zatrudnienia w Urzedzie Miejskim w Radomiu wedlug stanu na
dzien 31.12.2020 r. zgodnie z definicjg zawartg w ustawie o PPK

Przedziat wiekowy pracownikow | Tlos¢ zatrudnionych pracownikow
(w latach) w poszczegdlnym przedziale

18-39 305 osob

40-49 300 osob

50-54 95 0s6b

55-59 79 0s6b

60 - i powyzej 61 0s6b
Razem 840 osob

IV. Termin realizacji przedmiotu zaméwienia

1. Zawarcie umowy o zarzadzenie PPK w terminie do 21 dni od dnia upublicznienia informacji
0 wyborze najkorzystniejszej oferty, nie pozniej niz do 26 marca 2021 roku, zawarcie umow
o prowadzenie PPK najpdzniej do dnia 10.04.2021 r.




2. Umowa o prowadzenie konta zostanie podpisana na okres 4 lat, z mozliwoscia 3 —
miesi¢cznego okresu wypowiedzenia.

V.

VI

Sposob porozumiewania si¢ z Zamawiajacym
Wszelkie pytania i wnioski dotyczace niniejszego postgpowania nalezy kierowaé droga

elektroniczng na adres: kadry(@umradom.pl lub telefonicznie z wyznaczonymi pracownikami

Biura Kadr i Szkolen w Urzedzie Miejskim w Radomiu, tj:

- Pani Martyna Molga - Kierownik Biura Kadr i Szkolen - tel. (048) 36 -20- 220

- Pani Iwona Niedzielska - Inspektor w Biurze Kadr i Szkolen — tel. ( 048) 36-20-749

- Pani Monika Siara - Inspektor w Biurze Kadr i Szkolen — tel. ( 048) 36-20-749

- Pani Ewa Garbacz — Glowny specjalista w Biurze Kadr i Szkolen — tel. ( 048) 36-20-149

Opis warunkéw udzialu w post¢powania oraz opis sposobu dokonania oceny ich

spelnienia, w tym wymagane dokumenty potwierdzajace spelnianie warunkéw (o ile

$3 wymagane)

O udzielenie zaméwienia moga ubiegac si¢ Wykonawcy, o ktérych mowa w ustawie o PPK,

a ktorzy spelniajg nastgpujace warunki:

1,

Posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli przepisy
nakliadajg taki obowiazek

Zamawiajacy uzna warunek za spelniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada wpis
do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju

Weryfikacja warunku, o ktorym mowa powyzej odbedzie sie wg zalaczonego do
Formularza Ofertowego dokumentu/wpisu w formie oryginalu lub kserokopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez osoby upowaznione.

Posiadajg sytuacje ekonomiczng i finansowa umozliwiajaca realizacje przedmiotu
zamoOwienia.

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony na podstawie o$wiadczenia Wykonawcy
podpisanego przez Wykonawcg lub osobg(y) upowaznionag(e) do reprezentowania
Wykonawcy.

Posiadajg doswiadczenie we wdrazaniu Otwartych Funduszy Emerytalnych (OFE),
Indywidualnych ~ Kont  Emerytalnych/Indywidualnych ~ Kont ~ Zabezpieczenia
Emerytalnego (IKE/IKZE), Pracowniczych Programéw Emerytalnych (PPE),
Pracowniczych Planow Kapitalowych (PPK).

Zamawiajacy uzna warunek za spelniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada
doswiadczenie we wdrazaniu OFE, IKE/IKZE, PPE, PPK - przeprowadzit co najmniej
10 postgpowan wdrozen dla pracodawcoéw zatrudniajacych co najmniej 50 0sob.

Weryfikacja spefnienia warunku, o ktorym mowa powyzej odbedzie si¢ na podstawie
informacji podanych przez Wykonawce w punkcie VI. "Kryterium udziatlu" Formularza
ofertowego, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego Zapytania ofertowego.




VIL

VIIL

IX.

Opis sposobu obliczania ceny

1.

W Formularzu Ofertowym (zatacznik nr 1) do zapytania Wykonawca poda cene brutto
oferty w zlotych polskich, z doktadnoscia do drugiego miejsca po przecinku.

Cena podana w ofercie winna obejmowac wszystkie koszty i skladniki zwigzane

z wykonaniem zamowienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajacego.
Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci prowadzenia rozliczen w walutach obeych.
Rozliczenie miedzy Wykonawca a Zamawiajacym beda dokonywane w polskich
zlotych.

Termin zwigzania z oferty

Wykonawcea bgdzie zwiazany oferta przez okres 90 dni. Bieg terminu zwigzania oferta
rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skladania ofert.

Opis sposobu przygotowania oferty

1.
2,

Tres¢ oferty musi odpowiadac¢ tresci niniejszego zapytania.

Wykonawca zobowiazany jest zlozy¢ ofert¢ w jezyku polskim na formularzu
ofertowym, stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego zapytania, zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym.

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania zgodnie
z aktualnym wpisem do wilasciwego rejestru lub ewidencji. W przypadku podpisania
oferty przez pelnomocnika nalezy dolaczy¢ dokument poswiadczajacy umocowanie do
podpisania oferty.

llekro¢ w zapytaniu, a takze w zalacznikach do zapytania, wystepuje wymog
podpisywania dokumentow, nalezy przez to rozumie¢, ze dokumenty te powinny by¢
opatrzone podpisem/podpisami osoby/osob wskazanych w pkt 4

W przypadku, gdy zalacznikiem do oferty jest kopia dokumentu, musi byé ona
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce poprzez dokonanie
adnotacji: ,,za zgodnos¢ z oryginalem” i umieszczenie podpisu upowaznionego
przedstawiciela.

Wszelkie poprawki naniesione w tresci oferty musza by¢ naniesione w czytelny sposob
1 parafowane przez upowazniona(e) osobe(y).

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Zamawiajacy wymaga, aby oferta zawierala co najmniej:

1) Formularz ofertowy stanowigcy Zalacznik nr 1 do zapytania.

2) Oswiadczenie o braku powiazan kapitalowych i osobowych Wykonawcy

z Zamawiajacym (Zalacznik nr 2).
3) Oswiadczenie o sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej realizacje
przedmiotu zamowienia (zalacznik nr 3).




XI.

XII.

1.
2. Oferty podlegaja ocenie na podstawie niniejszych kryteriow:

4)

7)

8)

Pelnomocnictwo (jesli dotyczy).

Wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju. W przypadku,
gdy Wykonawca jest zaklad ubezpieczen, do oferty nalezy dolaczyé regulamin
lokowania srodkéw ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego oraz ogdlne
warunki ubezpieczenia.

Aktualny odpis z wlasciwego rejestru, wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce
przed uptywem terminu sktadania ofert (w przypadku ofert wspdlnych w/w odpis
sklada kazdy z Wykonawcow we wlasnym imieniu). Wykonawca zataczy do oferty
lub wskaze w formularzu oferty strong internetowa, na ktorej sa dostepne.

Projekt wzorca umowy o zarzadzanie PPK powszechnie stosowanego przez
wykonawceg.

Projekt wzorca umowy o prowadzenie PPK powszechnie stosowanego przez
wykonawcg.

Miejsce i termin skladania ofert
1. Oferty nalezy zlozy¢ do dnia 23 lutego 2021r. do godz.12.00 (decyduje data i godzina
wplywu).

2. Oferty nalezy sktada¢ w formie pisemnej w siedzibie Zamawiajacego:
Urzad Miejski w Radomiu, ul. Jana Kilinskiego 30, 26— 600 Radom, pok. 19 (parter)
Biuro Obstugi Mieszkanca

3. Nakopercie z ofertg nalezy wpisac:
~Zapytanie ofertowe: Wybor instytucji — Pracownicze Plany Kapitalowe”.
4. Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Otwarcie ofert
Zamawiajacy dokona otwarcia ofert najpozniej do dwoch dni roboczych po uptywie

terminu sktadania ofert.

Kryteria oceny oraz wybér oferty

Wyboru Zamawiajacy dokona na podstawie pordwnania i oceny przedstawionych ofert.




Kryterium oceny

Liczba
punktow

$rednia oplata za zarzadzanie PPK w skali od 0 do 30

Srednia opfata za zarzadzanie PPK jest to srednia arytmetyczna z oplat w
poszczegdlnych funduszach zdefiniowanej daty podanych w Formularzu
ofertowym — rozumiana jako wynagrodzenie za zarzadzanie PPK zgodnie z art.49
pkt 1i2 ustawy o PPK- % wartosci aktywow netto funduszu w skali roku.
Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w Rozdziale IV. Pkt. 1 Formularza ofertowego

) zamoOwienia ze ztozonych ofert
warto$¢ punktowa = - - —— x 30pkt
$rednia optata ocenianej oferty

max 30

Srednia oplata za osiggniety wynik w skali od 0 do 30

Srednia oplata za osiagniety wynik jest to $rednia arytmetyczna z optat w
poszezegolnych funduszach zdefiniowanej daty podanych w Formularzu
ofertowym — rozumiana jako wynagrodzenie za osiagni¢ty wynik zgodnie z art. 49
pkt 3 ustawy o PPK - % wartosci aktywow netto funduszu w skali roku.
Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w Rozdziale IV. Pkt. 2 Formularza ofertowego

najnizsza $rednia optata zaméwienia ze ztozonych ofert
$rednia optata ocenianej oferty

warto$¢ punktowa = x 30pkt

max 30

Efektywno$¢ w zarzadzaniu aktywami w skali od 0 do 30

Srednia wazona stopnia zwrotu z okresu ostatnich 10 lat

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w Rozdziale V. Pkt. 1 Formularza Ofertowego

$rednia wazona stopa zwrotu oferty ocenianej

warto$¢ punktowa = x 30pkt

najwyzsza Srednia wazona stopu zwrotu ze ztozonych ofert

max 30

Ocena ekspercka

max 10

Brak oplat za zarzadzanie (wskaza¢ w Formularzu ofertowym daty
obowigzywania zwolnienia) — Rozdzial IV pkt |

0-1*pkt

4.2

Brak oplat za osiagnigty wynik (wskaza¢ w Formularzu ofertowym daty
obowigzywania zwolnienia) — Rozdziat IV pkt 2

0-1*pkt

43

Brak oplat pozostatych obcigzajacych Aktywa Subfunduszu (wskaza¢ w
Formularzu ofertowym daty obowigzywania zwolnienia) — Rozdzial IV pkt 3

0-1*pkt

44

Brak optat obciazajacych pracownika (wskaza¢ w Formularzu ofertowym daty
obowigzywania zwolnienia) — Rozdziat IV pkt 4

0-1*pkt

4.5

Brak oplat pozostatych inne niz wymienione w pkt 4.1 - 4.4 — Rozdzial IV pkt 5

0-1*pkt

4.6

Liczba podpisanych uméw o prowadzenie PPK z pracodawcami zatrudniajgcymi
co najmniej 50 oséb na dzien 31.12.2020r. — Rozdziat VI pkt 1a)

0-1*pkt

4.7

Wartos¢ zarzadzanych aktywow PPK na dzien 31.12.2020r. — Rozdzial V pkt 1b)

0-1*pkt

4.8

Dodatkowe benefity dla pracownikéw (p. mobilna aplikacja na telefon oraz inne
funkcjonalnosci). Nalezy wymieni¢ wszystkie oraz zalgczy¢ dokumenty ze
szczegdlnym opisem — formularz ofertowy poz. VIII

0-3**pkt

* 1 pkt otrzymuje oferta o najwyzszej wartoéci lub najdiuzszym czasie
** za kazdy benefit 1 punkt — maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania — 3 pkt.

Wyboru dokonuje si¢ takze majac na uwadze najlepiej rozumiany interes 0sob
zatrudnionych.




XIIL

XIV.

Oferty zostang sklasyfikowane zgodnie z liczba uzyskanych punktow.

. Jezeli nie bedzie mozna wybrac oferty najkorzystniejszej z uwagi na uzyskanie takiej samej

liczby punktow przez dwie lub wigcej ofert, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte
z najnizszym wynagrodzeniem statym za zarzadzanie PPK.

Jezeli zostaly zlozone oferty o takiej samej wartosci wynagrodzenia stalego za zarzadzanie
PPK, wowczas Zamawiajacy wybiera oferte¢ z najnizszym wynagrodzeniem zmiennym
za osiagni¢ty wynik.

Jezeli zostaly zlozone oferty o takiej samej warto$ci wynagrodzenia zmiennego
za osiagnigty wynik, wowczas Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy zhtozyli
porownywalne oferty, do zlozenia ofert dodatkowych w okreslonym przez Zamawiajacego
terminie.

Wykonawcey skladajgc oferty dodatkowe nie moga zaoferowa¢ wynagrodzenia stalego
1 zmiennego wyzszego niz zaoferowano w zlozonych ofertach.

Informacje o wykluczeniu
1. Z udzialu w postepowaniu wylaczone sa osoby, ktore powigzane sa osobowo lub
kapitalowo z Zamawiajacym. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢
wzajemne powigzania lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiazan

W imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego

czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcey

a Wykonawca, polegajace w szczegolnosci na:

a) uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udzialow lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika
z przepisow prawa lub nie zostal okreslony przez IZ w wytycznych
programowych,

¢) pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta
badz petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwiazku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa
drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. W celu wskazania braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy obowiazani sa
przedlozy¢ oswiadczenie, ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 2 do Zapytania.

3. Wykonawcy, ktérzy nie przedloza o$wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia,
zostana odrzuceni z przyczyn formalnych.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Urzedzie
Miejskim w Radomiu.
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Radomia,
ul. Jana Kilifiskiego 30, 26-600 Radom. Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie
jest Pan Mateusz Szczypior, ul. Moniuszki 9, 26— 600 Radom, tel.(048) 36 20 837,
e- mail: iod.kontakt@umradom.pl




XV,

3)

4)

3)

6)

Cele przetwarzania danych urzedu wynikaja z realizacji zadan whasnych (gminnych
i powiatowych) Gminy Miasta Radomia (miasta na prawach powiatu Radom),
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane na podstawie okreslonego przepisu
prawa, na podstawie umowy oraz na podstawie zgody na przetwarzanie —
w okreslonych przypadkach.

Odbiorcg danych moga by¢ organy wladzy publicznej, kierownicy zespolonych shuzb,
inspekeji 1 strazy oraz inne podmioty, jesli wlasciwe przepisy prawa tak stanowia.
Odbiorca danych moga by¢ tez inne podmioty, ktore na podstawie podpisanych umow
przetwarzaja dane osobowe, dla ktorych Administratorem jest Prezydent Miasta
Radomia.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda przez okres niezbedny do realizacji
celow okreslonych w pkt. 2), a po tym czasie przez okres wynikajacy z przepisow
prawa, w szczegolnosci o archiwizacji.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do Pani/Pana danych oraz. w okreslonych,
przewidzianych prawem sytuacjach, prawo: zadania ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia lub sprzeciwu wobec przetwarzania. Jesli
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa na podstawie zgody, oprocz uprawnien
wymienionych wczesniej przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie na przetwarzania danych osobowych. Przystuguje Pani/Panu
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli
przetwarzane sa one niezgodnie z prawem.

Urzad nie przekazuje danych osobowych do panstwa trzeciego, jesli nie wymagaja
tego przepisy szczegotowe. Urzad nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany.

Dodatkowe informacje

L.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania bez ponoszenia
jakichkolwiek skutkow prawnych i finansowych.

W przypadku, gdy tres¢ oferty lub zlozonych dokumentéw/o$wiadczen jest niepelna
lub budzi watpliwosci, Zamawiajacy, w uzasadnionych przypadkach, zwroci sig
do  Wykonawcy o uzupelnienie dokumentow lub udzielenie wyjasnien,
w wyznaczonym terminie (skan podpisanych dokumentow/oswiadczen w formie
elektronicznej nalezy przesta¢ na adres: kadry@umradom.pl ).

W przypadku wystapienia oczywistej pomytki rachunkowej Zamawiajacy dopuszcza
mozliwos¢ jej poprawienia z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowej
dokonanych poprawek (skan poprawionych i podpisanych dokumentow/o$wiadczen
w formie elektronicznej nalezy przesta¢ na adres: kadry@umradom.pl ).
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji cenowych z wybranym
Wykonawca.




5. Zamawiajgcy udziela zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta zostanie uznana
za najkorzystniejsza po dokonaniu oceny ofert zgodnie z zasadami opisanymi
w rozdziale XII. "Kryteria oceny oraz wybor oferty”.
6. Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza bedzie
poinformowany o terminie podpisania umowy.
7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkéw oraz zapisow umowy
| o zarzagdzanie PPK.
8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkoéw oraz zapis6w umowy
o prowadzenie PPK.
| 9. Umowy zostang podpisane na powszechnie stosowanym przez wykonawce wzorze
umowy, z uwzglednieniem wymagan okreslonych w niniejszym Zapytaniu
ofertowym oraz na podstawie deklaracji zawartych w zlozonym Formularzu
Ofertowym. W szczegdlnosci w umowach musi si¢ znalez¢ zapis o pierwszenstwie
stosowania zapisow wskazanych w niniejszym Zapytaniu ofertowym w stosunku do
zapisOw zawartych w zaproponowanym przez wykonawce powszechnie stosowanym
przez wykonawce wzorcu umowy.
10. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstapi od podpisania umowy
z Zamawiajgcym, mozliwe jest podpisanie umowy z kolejnym Wykonawcea, ktory
W postgpowaniu o udzielenie zamowienia uzyskal najwyzsza liczbe punktow.

| I1. Umowe w imieniu Wykonawcy moze/moga podpisaé osoba(y) upowazniona(e)
do reprezentowania Wykonawcy.

12. Wykonawcy, ktorych oferty nie zostana wybrane nie beda uprawnieni do wystapienia
wzgledem Zamawiajacego z jakimikolwiek roszczeniami z tytutu poniesionych
kosztow zwigzanych ze ztozeniem oferty.

13. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty zawarcia umowy lub zlecenia ustug
w rozumieniu przepisow kodeksu cywilnego.

XVIL.  Zaljczniki:
Nr 1 - Formularz ofertowy.

Nr 2 — Oswiadczenie o braku powigzan kapitalowych lub osobowych
z Zamawiajacym.

Nr 3 — Oswiadczenie o sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej

realizacj¢ przedmiotu zamdéwienia.

(-) Prezydent Miasta Radomia




