OFERTA

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
(rodzaj zadania)
Zadanie:
,Dofinansowanie wyjazdu na ob6z kondycyjny sekcji pitki recznej dziewczat
UKS ,,Delta” Radom”.
(nazwa zadania)

w okresie od 11.08.2010 do 21.08.2010 r. sktadana na podstawie przepisoéw dzialu II rozdziatu
2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.)

W FORMIE
WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIA

PRZEZ
Prezydenta Miasta Radomia

(nazwa organu zlecajacego)

WRAZ Z
WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH
W KWOCIE 10 000,-
UDZIAL WEASNY: 13 150 PLN



L. Dane na temat jednostki organizacyjnej

1) petna nazwa — Uczniowski Klub Sportowy ,,Delta” w Radomiu.

2) forma prawna — stowarzyszenie kultury fizycznej nieprowadzace dzialalnos$ci
gospodarczej.

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze — ED.I11.4123/27/04.

4) data wpisu , rejestracji lub utworzenia — 23.09.2004 r.

5) nr NIP 948-236-57-32, nr REGON 673016669.
6) doktadny adres: miejscowos¢ Radom, ulica Osiedlowa 36,
gmina Radom powiat Radom

wojewodztwo mazowieckie
7) tel. (0 48) 366 53 30 fax: (0 48) 366 53 30

e-mail: jerzy.muszynski@wp.pl

8) nazwa banku i numer rachunku: Bank Spétdzielczy w Itzy o/Radom

82 9129 0001 0069 0600 4268 0001

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do podpisywania umowy o wykonanie zadania
publicznego

Jerzy Marian Muszynski — Prezes

Janusz Lucjan Stanczuk — Skarbnik Klubu

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie
UKS ,,Delta” Radom, ul. Osiedlowa 36 tel. — 0 48 366 53 30

.....

nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)
Jerzy Muszynski — tel. Kom. 695 906 399

12) przedmiot dziatalnosci statutowe;:

a) dziatalnos$¢ statutowa nieodplatna
Celem Klubu jest:

a) Organizowanie i rozwijanie kultury fizycznej i sportu.

b) Dazenie do objecia swoja dziatalno$cia cztonk6w, ich rodzin i innych osob.

c) Stale podnoszenie poziomu sportowego.

d) Udziat w lokalnym i ogdlnopolskim zyciu sportowym, organizowanie imprez i
szkolen.

€) Ksztaltowanie u czlonkéw Klubu patriotyzmu i wysokich waloréw moralnych,
poczucia godno$ci osobistej, zrozumienia zasad dyscypliny i solidarnosci oraz

potrzeb sumiennego wypetniania obowiazkow spotecznych i obywatelskich.
Zadaniem Klubu jest:

1.0rganizowanie i prowadzenie sekcji sportowych.




2 Utrzymywanie i rozbudowa obiektow 1 urzadzen sportowych.
3.0Organizowanie imprez w zakresie kultury fizycznej i sportu.
4.Gromadzenie srodkéw materialnych i gospodarowanie nimi zgodnie z potrzebami Klubu.
5.Wspotdziatanie z organami panstwowymi, innymi organizacjami w zakresie realizacji
zadan statutowych.
6.Prowadzenie dziatalnosci propagandowej i informacyjne;.
7 Podejmowanie innych czynnosci zgodnych z przepisami prawa i zmierzajacymi do
realizacji celow statutowych.
b) dziatalnos¢ statutowa odptatna
1. Zawieranie uméw sponsorsko — reklamowych,
2. Pobieranie sktadek czlonkowskich

13) jezeli jednostka organizacyjna prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow,
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Klub nie jest upowazniony do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i ustugowo — handlowej
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

II. Opis zadania

1. Nazwa zadania

Dofinansowanie wyjazdu na obéz kondycyjny sekeji pitki recznej dziewczat UKS ,,Delta”
Radom.

2. Miejsce wykonywania zadania

Zakopianskie Centrum Edukacji im. Heleny Modrzejewskiej ul. Kasprusie 35a 34-500 Zakopane

3. Cel zadania

Celem zadania jest przygotowanie do startu w sezonie 2010/2011 dwu druzyn: juniorek i
juniorek mtodszych sekcji pitki recznej UKS , Delta” Radom.

4. Szczegdlowy opis zadania /spojny z kosztorysem/

Obbz rozpoczynamy wyjazdem w dniu 11.08.2010 r. autokarem do Zakopanego. Przewidywany
czas przybycia okoto godz. 13.00, rozkwaterowanie uczestniczek w pokojach do 14, obiad o
godz. 14.30 i pierwszy popotudniowy trening w terenie w godz. 16.00 — 18.00.

Od nastegpnego dnia przez 9 dni zaplanowane sa dwa treningi dziennie jeden poranny na hali
sportowej i popoludniowy w terenie. Ostatniego dnia wyjazd po obiedzie po odbyciu ostatniego
treningu porannego na hali. Przewidywany powr6t do Radomia o godzinie 20.00 w dniu
21.08.2010 .




5. Harmonogram planowanych dziatan /z podaniem terminéw ich rozpoczecia i zakonczenia/
wraz z liczbowym okre$leniem skali dziatan planowanych przy realizacji zadania /nalezy uzy¢
miar adekwatnych dla danego zadania, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo,
miesigcznie, liczba adresatow/

Dziefi Godz. Temat QOdpowiedzialni

11.08 |7 Wyjazd z Radomia,

(1) 15% Przyjazd do Zakopanego Kierownik,
16°-19° | Rozlokowanie w pokojach, spotkanie organizacyjne, trener

poznanie Regulaminu obozu, oméwienie zasad
bezpiecznego zachowania.

12.08 |10%°-11* |Zajecia treningowe Kierownik

(czw.) |15%-16* |Zajecia treningowe trener
18%*—21% | Spacer po okolicy, zwiedzanie miasta.

13.08 |10%-11* |Zajecia treningowe Kierownik

(pt.) 15%-16°  |Zajecia treningowe trener
18% —21%° | Zajecia z suplementacji — pogadanka,

1408 [10%-11* Zajecia treningowe Kierownik

(sob.) |15°-16° |Zajecia treningowe trener
18% — 21% | Zajecia teoretyczne z przepisoOw gry — pogadanka,

1508 [10%-11*  |Zajecia treningowe Kierownik

(niedz.) |15°-18" |Zajecia treningowe trener
19°-20* | Dyskoteka

16.08 10°-11* | Zajecia treningowe Kierownik

(pon.) |[15%-17° | Zajecia treningowe trener
18%* —21%° |Fizjologia dlugiego wysitku — pogadanka,

17.08 10%-11%° | Zajecia treningowe Kierownik

(wt) 15%-16* | Zajecia treningowe trener
18*°—22° | Wolny czas

18.08 10%-15%° | Zajecia treningowe Kierownik

(sr) 15%°-17%° Zajecia treningowe trener
18%°—-20* |- pogadanka,

19.08 |9%*-13% Sprawdzian w formie meczu. Kierownik

(czw.) | 15%-17" | Odnowa biologiczna trener

20.08 9%0-17% Wyjazd do Radomia. Zasady bezpiecznego Kierownik

(pt.) 18*° — 20* | podrézowania. trener

6. Zakladane rezultaty realizacji zadania.

Zakladanymi rezultatami zadania bedzie podniesienie poziomu sportowego zawodniczek naszej
sekcji pitki recznej uczestniczacych w rozgrywkach Mazowieckiej Ligi Juniorek i Mazowieckiej
Ligi Juniorek Miodszych.




III. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania

1. Catkowity koszt zadania. 23 150-. [w tym z dotacji: 10 000-]

2. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

Cze$¢ rzeczowa

.bwt\)v—d»-g

Miejsce (a) realizacji zadania

Termin realizacji zadania (od-do)

zakopane

Wyszczegoblnienie Dane
Liczba uczestnikow 35 osoéb
Liczba os6b prowadzacych zajecia |3 osob

11 sierpien — 21 sierpien 2010 r.

Czesé finansowa

I KOSZTY BEZPOSREDNIE
Lp | Rodzaj kosztow (koszty Hos¢ |[Koszt |RodzajKoszt Ztegoz |Ztego zfinansowych
merytoryczne i administracyjne  |jednost |jednostk |miary |calkowity | wnioskowa |Srodkéw wiasnych,
zwiazane z realizacja zadania) ek owy (w zl) nej dotacji | Srodk6éw z innych Zrodet
(wzb) oraz wplat
i oplat adresatow
(w zby*
1. 2. 3 4. 5 6 7. 8.
1 [Wynagrodzenia — razem
2. [Luzycie materialow — razem 100- 100- 0-
a) opatrunki, lekarstwa 10 10- szt 100- 100- 0-
3. | Uslugi obce — razem 22 700- 9 900- 12 800-
a) transport 800 3- km | 2400- 1500- 900-
b) zamowienie wyzyw. i nocleg.
- obozy wyjazdowe 53 os. x 10
dni x 58 zt 350 58- |os/dn | 20 300- 8 400- 11 900-
4. | Podroze stuzbowe — razem 0 0 0
5. | Ubezpieczenia — razem 350- 0- 350-
a) zawodnikow 35 10- os 350- 0- 350-
6. |Inne oplaty i skladki
SEZP Oé(I?ESDNIE x x X 23150 10000 13150
I KOSZTY POSREDNIE (zwiazane z realizacja zadania do 5% dotacji).
1. | Materialy administracyjne
2. | Wynagrodzenia administracji
SUMA KOSZTY POSREDNIE x X
| SUMAKOSZTOWI+II
X 23150 10000 13150




IV. Przewidywane zrodla finansowania zadania:

1.

Zrédto finansowania z1 %
Whioskowana kwota dotacji 10 000,- 43,20
Finansowe $rodki wilasne, srodki z innych zrodel oraz wplaty 1 oplaty
adresatow

13 150,- 56,80
(z tego wplaty i oplaty adresatow zadania 3 000,- zI)
Ogodlem 23 150,- 100%

2. Informacja o uzyskanych przez organizacje od sponsoréw, Srodkach prywatnych lub
publicznych, ktorych kwota zostata uwzgledniona w ramach srodkéw wiasnych.

Pozyskalismy srodki z akcji pakowania zakupéw w hipermarkecie M 1.

3. Rzeczowy /np. lokal, sprzet, materialy/ oraz osobowy /np. wolontariusze/ wkiad wlasny w
realizacje zadania z orientacyjng wycena.

Dziewczeta prowadzily w ramach wolontariatu zbiorke pienigdzy w hipermarkecie M 1.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

1. Partnerzy bioracy udzial w realizacji zadania /ze szczeg6lnym uwzglednieniem administracji
publicznej/.

Nie dotyczy

2. Zasoby kadrowe — przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania /informacje o
kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadan oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy/.

Na oboz wyjedzie dwu trenerow z uprawnieniami wychowawcy kolonii oraz uprawniony|
kierownik obozu.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju /ze wskazaniem, ktére
z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z administracja publiczna/.

Kadra UKS , Delta” to doswiadczeni dziatacze i trenerzy prowadzacy tego typu przedsiewziecia
od kilku lat.




4. Informacja o tym, czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonaniu zadania z
podwykonawcdw /okreslenie rodzaju podwykonawcow wraz ze wskazaniem zakresu, w jakim
beda uczestniczy¢ w realizacji zadania/.

Nie przewidujemy korzystania przy wykonaniu zadania z podwykonawcow.

Oswiadczamy, ze:

1) proponowane zadanie w calosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci naszej jednostki
organizacyjnej,

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie optat od adresatéw zadania,

3) jednostka organizacyjna jest zwiazana niniejsza oferta przez okres do dnia 31.12.2010 1,

4) wszystkie podane w ofercie informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym.

Ujbboy
lub Sportowy

[DELTA RADOM
26-600 Radom, ul. Ostedlowa 36
tel ffax (04%) 367 53 30

/" (pieczgc jednostki organizacyjne;j)
SKABBH| PREZ{S KLUBU

Jer ys\éy\‘r\zski

(podpisy dsob uppwaznionych do skladania o§wiadczen woli w imieniu jednostki organizacyjnej)

Zataczniki:
1. Oswiadczenie o wpisie do ewidencji,
2. Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci klubu za ostatni rok,

3. Sprawozdanie finansowe klubu za ostatni rok: a) bilans, b) rachunek wynikow,c)
informacja dodatkowa,

4. Oswiadczenie o nieprowadzeniu przeciwko klubowi egzekucji na podstawie przepisow
prawa cywilnego,

5. Informacja dodatkowa dotyczaca klubu

6. Oswiadczenie o nieubieganiu si¢ o dotacje z innych zrédet Gminy Miasta Radomia,



