PROTOKOL nr 1/2019

Z posiedzenia

Komisji Doraznej ds. Wyboru Lawnikéw
Rady Miejskiej w Radomiu

z dnia 22 sierpnia 2019r.

Na posiedzeniu obecni byli Czionkowie Komisji oraz zaproszeni Goscie wg listy
obecnosci, ktéra stanowi zatgcznik do niniejszego protokotu.

Posiedzenie otworzyt i na nim przewodniczyt Pan Kazimierz Staszewski
Przewodniczacy Komisji, ktory powitat wszystkich Cztonkow Komisji oraz
zaproszonych Gosci.

Porzadek dzienny posiedzenia:
1. Omowienie procedur wyboru fawnikow.
2. Sprawy rézne

Przewodniczgcy Komisji zapoznat zebranych z porzadkiem dziennym posiedzenia,
ktory zostat przyjety bez uwag.

Ad.1. Przewodniczacy Komisji udzielit gtosu Pani Lilianie Kozickiej Inspektorowi
Biura Ochrony Danych Osobowych. Pani Liliana Kozicka przeprowadzita dla
cztonkdw Komisji szkolenie w zakresu ochrony i przetwarzania danych osobowych
kandydatow na tfawnikéw. Czionkowie Komisji otrzymali upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych kandydatéw na tawnikow.

Przewodniczacy Komisji Kazimierz Staszewski zreferowat procedury wyboru
tawnikdw zawarte w ustawie z 27 lipca 2001r. Prawo o ustroju sgdow powszechnych
i w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 09 czerwca 2011r. w sprawie
sposobu postepowania z dokumentami ztozonymi radom gmin przy zgtaszaniu
kandydatow na tawnikow oraz wzoru karty zgtoszenia. Rada Miejska w Radomiu
dokona wyboru fawnikdw na sesji, ktéra odbedzie sie do konca pazdziernika 2019
roku. Na kadencje 2020-2023 przez Radg Miejskg w Radomiu wybranych ma zostaé
tgcznie 110 tawnikéw - do Sgdu Okregowego w Radomiu 79 fawnikéw w tym 75 do
orzekania w sprawach z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz 4 do orzekania z
zakresu prawa pracy, do Sgdu Rejonowego w Radomiu 31 tawnikéw w tym 9 do
orzekania w sprawach z zakresu prawa rodzinnego i nieletnich oraz 22 do orzekania
z zakresu prawa pracy. Do Rady Miejskiej wptynety tgcznie 132 zgtoszenia
kandydatow na tawnikéw.

tawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt 30 lat,

4) jest zatrudniony, prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg lub mieszka w miejscu
kandydowania co najmniej od roku,

5) nie przekroczyt 70 lat,

6) jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowigzkéw tawnika,

7) posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie.

Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy tawnikiem powinna by¢ wybrana
osoba wykazujgca szczegolng znajomosc¢ spraw pracowniczych.



Przewodniczacy Komisji Kazimierz Staszewski zaproponowat by podzieli¢ miedzy
cztonkéw Komisji dokumenty oséb kandydujgcych na tawnikow w celu sprawdzenia
wszystkich zgtoszen. Podziat jakiego dokonali cztonkowie Komisji jest nastepujacy:
Radny Kazimierz Staszewski, Radny Tomasz Gogacz zweryfikujg dokumenty osob
zgtaszajgcych sie do Sgdu Okregowego oraz Sgdu Rejonowego - do orzekania
z zakresu prawa pracy

Radna Katarzyna Pastuszka — Chrobotowicz i Radny tukasz Podlewski dokonajg
weryfikacji dokumentéw oséb zgtaszajgcych sie na fawnikow do Sgdu Rejonowego,
Sadu Okregowego oraz Sgdu Okregowego - do orzekania z zakresu prawa pracy.

Ad 2. Nie byto spraw.
W zwigzku z wyczerpaniem porzgadku, Przewodniczgcy Komisji podziekowat
wszystkim obecnym za przybycie i zamknat posiedzenie.

Przewodniczgcy Komisji

Kazimierz Staszewski



