MPU-1.111.3.2019 Radom, dnia 13.09.2019 .
Miejska Pracownia Urbanistyczna
oglasza nabér na stanowisko Radcy Prawnego

1. Nazwa i adres jednostki:
- Miejska Pracownia Urbanistyczna, ul. Zeromskiego 53, IV p., 26-600 Radom

2. Okreslenie stanowiska:
- Radca Prawny

3. Wymagania:
Wymagania niezbedne:
1) Obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2 2019 ., poz. 1282);

2) Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) Nieposzlakowana opinia;

5) Wyksztatcenie: wyzsze magisterskie, kierunek prawo

6) Uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego potwierdzone wpisem na liste

radcow prawnych;

7) Doswiadczenie zawodowe:

- minimum piecioletni staz pracy w czynnym wykonywaniu zawodu Radcy
Prawnego.

Wymagania dodatkowe:

1) co najmniej dwuletni staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego (lub
Swiadczenie pomocy prawnej na rzecz jednostek sektora finanséw publicznych na
podstawie umowy cywilnoprawnej lub w ramach dziatalnoSci gospodarczej)
w bezposredniej obstudze prawnej zwigzanej z planowaniem przestrzennym;
Umiejetnos¢ samodzielnego planowania i organizowania wtasnej pracy;

Umiejetnos¢ prowadzenia wspotpracy;

Umiejetnos¢ pracy w stresujacych warunkach;

Sumiennos¢, doktadnos¢, odpowiedzialnos¢, odpornosé na jednolity charakter pracy;
Dobra znajomos$¢ obstugi komputera, w tym oprogramowania biurowego (MS Office)
i internetu.
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4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Opiniowanie pod wzgledem prawnym projektéw uméw, regulaminéw i uchwaf;

2) Konsultowanie i opiniowanie trybu formalno-prawnego sporzadzanych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego i studiow uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego;

3) Doradztwo prawne w zakresie trybu i sposobu zatatwiania spraw, a w przypadkach
skomplikowanych wydawanie w tym zakresie opinii prawnych;



Udziat w negocjacjach dotyczacych ugody, umowy ditugoterminowej badz innego
istotnego porozumienia;

Dokonywanie wyktadni obowigzujacych przepisdw w zakresie dziatalnosci MPU;
Reprezentowanie MPU przed organami wymiaru sprawiedliwosci, w tym wszczynanie
spraw cywilnych oraz udziat w takim postepowaniu wszczetym przeciwko MPU;
Zawiadamianie organdw $cigania o popetnionych na szkode MPU przestepstwach;
Sprawdzanie pod wzgledem formalno-prawnym prawidtowego przygotowania
dokumentacji postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego;

Udziat w czynnosciach komisji przetargowych.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w pomieszczeniu, na czwartym pietrze budynku wielokondygnacyjnego (schody,
winda);

Praca w przedziale czasowym od godz. 7.30 do godz. 15.30;

Wykonywanie zadan wymaga obstugi komputera (moze wymaga¢ obstugi ponad
4 godziny dziennie), drukarek, kserokopiarek i innych urzadzen biurowych;

Praca wymaga komunikacji interpersonalnej, werbalnej bezposredniej i telefonicznej;

Na stanowisku pracy nie wystepuja warunki szkodliwe.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W sierpniu 2019 r. wskaznik zatrudnienia w MPU o0s6b niepetnosprawnych
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty

1)
2)

List motywacyjny;

Zyciorys (CV) zawierajacy wiasnorecznie podpisana klauzule zgody o tresci: ,Zgodnie
zart. 6 ust. 1 lit. @ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016 z pdzn. zm.) wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
aktualnej rekrutacji”;

Kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztafcenie;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wymagany staz pracy, zaswiadczenie
pracodawcy o pozostawaniu w stosunku zatrudnienia, dosSwiadczenie zawodowe
w ramach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub uméw cywilnoprawnych (wypis

z wiasciwego rejestru przedsiebiorcow i umowy cywilnoprawne) Iub wypis
z wiasciwego rejestru przedsiebiorcéw i umowy cywilnoprawne;
Referencje*;

Wiasnorecznie podpisany oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej
sie o zatrudnienie (zgodny z zatgczonym wzorem);

Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego stopien niepetnosprawnosci, jezeli kandydat
zamierza skorzystac¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz.U. z 2019 ., poz. 1282);
Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosSci prawnych oraz korzystaniu z pefni praw publicznych (tre$¢ oSwiadczenia



zgodna z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. z 2019 ., poz. 1282);

9) Wtiasnorecznie podpisane osSwiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
(treS¢ oSwiadczenia zgodna z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2019 ., poz. 1282);

10)Wwtasnorecznie podpisane oswiadczenie o zapoznaniu sie z KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA KANDYDATOW DO PRACY (zataczona do ogtoszenia).

*) jesli aplikujacy posiada

8. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w  zamknietej kopercie nalezy  sktadac
w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od daty ukazania sie ogtoszenia, tj. do dnia
4 pazdziernika 2019 r. do godz. 15.30 w siedzibie Miejskiej Pracowni Urbanistycznej,
ul. Zeromskiego 53 w Radomiu w pokoju nr 408 (sekretariat) lub poczta na adres: Miejska
Pracownia Urbanistyczna, ul. Zeromskiego 53, 26-600 Radom (decyduje data wptywu do
Miejskiej Pracowni Urbanistycznej). Na kopercie nalezy dopisa¢: ,Dotyczy naboru na
stanowisko Radcy Prawnego”.

Aplikacje, ktére wptyna do Miejskiej Pracownia Urbanistycznej w Radomiu po uptywie wyzej
wymienionego terminu lub w sposdb inny niz okreslony w ogtoszeniu nie beda rozpatrywane
i beda zniszczone.

9. Pozostate informacje:

- oferty oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone, najp6zniej w dniu
ogtoszenia informacji o wyniku naboru;

- osoby, ktérych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane;

- otrzymanych dokumentdéw nie odsyfamy;

- informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe] Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Miejskiej Pracowni Urbanistycznej
w Radomiu, ul. Zeromskiego 53;

- kandydaci, ktérych dokumenty spetniaja wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostang powiadomieni telefonicznie o terminie testu lub rozmowy kwalifikacyjnej.

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne Sstanowiska
urzednicze, wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Miejskiej Pracowni Urbanistycznej,
zatwierdzonym Zarzgdzeniem Dyrektora Miejskiej Pracowni Urbanistycznej Nr 4/2014 z dnia
14 kwietnia 2014 r. z poZzn. zm., stanowigcym zatacznik do ogloszenia.



