Zatacznik do zarzadzenia nr 3203/2018r.
Prezydenta Miasta Radomia z dnia 13 sierpnia 2018 r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Radomia ogfasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkéf
Plastycznych im. Jézefa Brandta w Radomiu, Aleja J6zefa Grzecznarowskiego 13, dla ktorego
organem prowadzgcym jest Gmina Miasta Radomia.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spefnia wymagania okreslone rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznej szkole artystycznej oraz publicznej placowce artystycznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 693).
2. Kandydat przystepujacy do konkursu skfada oferte zawierajgca nastepujace wymagane
dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oSwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen
o0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw wyzszych lub
Swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania osSwiata,

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego
znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w art. 11a ust. 1 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
0 jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931), lub kopii Swiadectwa, o ktérym mowa w art. 211 ust. 3
pkt 2 lub 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2017 r. poz. 2206, z pdozn.
zm.) - w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
wydanego zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia iOpieki Spotecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016, poz. 2067),

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,



10) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018r.
poz. 1458),
11) osSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186, z p6zn. zm.) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972,
12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz.967), lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183, z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,
16) osSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922, z p6zn.
zm.).
3. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata oraz
adresem zwrotnym i kontaktowym numerem telefonu oraz dopiskiem “Konkurs na stanowisko
(€Y= Q0] = OO OO OTRROOS Worortnmesssmmessssssesssssesssssssssens
(nazwa szkoty)
w Wydziale Edukacji Urzedu Miejskiego w Radomiu, ul. Zeromskiego 53, pok. 268 (wejscie
od ul. Niedziatkowskiego) w terminie do dnia 7 wrzesnia 2018 r.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez
Prezydenta Miasta Radomia.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.

Blizsze informacje udzielane s3 w Wydziale Edukacji Urzedu Miejskiego w Radomiu
(048) 36 - 20 - 384.

PREZYDENT MIASTA

(-) Radostaw Witkowski



