Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 3167/2018
Prezydenta Miasta Radomia
z dnia 25 lipca 2018 r.

Wzér
UMOWA STYPENDIALNA Nr ...... /2018
zawartawdniu ..............c........... roku w Radomiu pomiedzy:

1) Gming Miasta Radomia, ul. Jana Kilinskiego 30, 26-610 Radom, reprezentowang przez
Prezydenta Miasta Radomia —
zwang w dalszej czesci umowy , Gmlnq ,

) , zZwanym dalej ,Przedsiebiorca”,

3 et , zwanym dalej ,,.Stypendysta”.

Strony zawierajg umowe o nastepujgcej tresci:

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest okreslenie zasad odbywania przez Stypendyste stazu
u Przedsiebiorcy w okresie 0d .............cooiiiiiiiiiiiiie o o

2. Celem stazu jest nabycie przez Stypendyste praktycznych umiejetnosci oraz
doswiadczenia zawodowego pozwalajacych Przedsigbiorcy na zatrudnienie Stypendysty
po zakonczeniu stazu.

3. W terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia stazu Przedsiebiorca zobowigzany jest
do zatrudnienia Stypendysty na podstawie umowy o prace, w petnym wymiarze czasu
pracy, na czas okreslony 0d ...........ccocviiiiiiiiiiniiinnnen o o

4. Strony ustalaja, iz miejscem odbywania stazu jest ..........ccoiiiiiii i

§2

1. Zadania wykonywane przez Stypendyste w trakcie trwania stazu powinny by¢ powigzane
z kierunkiem studiéw oraz stanowiskiem, na ktérym Stypendysta zostanie zatrudniony
po zakonczeniu stazu.

2. Program i harmonogram odbywania stazu stanowig integralng czes¢ niniejszej umowy.

§3

1. Za kazdy miesigc odbytego stazu w okresie od ..................eeen. (o [0 I Gmina
wyptaci Stypendyscie ...t ztotych brutto (stownie: .........cccoooiiienin.
............................................................................................... ztotych) na czesciowe/catkowite
pokrycie kosztow zwigzanych z odbywaniem stazu, z zastrzezeniem ust. 4.

2. Kwota stypendium, pomniejszona o naleznosci podatkowe oraz optaty na rzecz ZUS,
bedzie przekazywana po zakonczeniu kazdego miesigca stazu w terminie do 15-go dnia
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miesigca nastepujgcego po miesigcu zakonczenia stazu na rachunek bankowy
S Y PN Y S Y . ..o s

. Podstawe do wyptaty stypendium stanowi¢ bedzie przedtozone Gminie przez Stypendyste
zaswiadczenie o odbyciu stazu w danym miesigcu wydane przez Przedsiebiorce.

. Przyjmuje sie, ze petna kwota stypendium, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje
Stypendyscie za odbycie nie mniej niz 80 godzin stazu w kazdym miesigcu jego
odbywania.

§4

. Stypendysta oswiadcza, ze:

1) dane przedstawione przez niego we wniosku o udzielenie stypendium sg zgodne
z prawdg i stanem faktycznym;

2) zapoznat sie z Regulaminem przyznawania pomocy materialnej dla studentéw uczelni
wyzszych przygotowujgcych sie do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia,
akceptuje jego postanowienia i zobowigzuje sie do ich przestrzegania;

3) akceptuje program i harmonogram stazu i zobowigzuje sie do ich realizacji.

. W ramach niniejszej umowy Stypendysta zobowigzany jest do:

1) realizowania programu stazu w terminie, zgodnie z harmonogramem stazu;

2) godnego reprezentowania Gminy przyznajgcej stypendium;

3) sumiennego i starannego wykonywania zadan objetych programem stazu;

4) zdobywania i pogtebiana wiedzy, a takze nabywania nowych umiejetnosci;

5) przestrzegania przepiséw regulujgcych organizacje i porzadek pracy obowigzujacych
u Przedsiebiorcy ( np. regulaminu pracy, przepiséw bhp, ppoz.);

6) niezwtocznego informowania Gminy o wszelkich faktach mogacych mie¢ wptyw na
realizacje stazu zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy lub Regulaminu
przyznawania pomocy materialnej dla studentéw uczelni wyzszych przygotowujgcych sie
do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia, w szczegdlnosci
niewywigzywania sie przez Przedsiebiorce, jako organizatora stazu, z obowigzkéw na
niego natozonych;

7) poddania sie czynnosciom kontrolnym prowadzonym przez Gmine w zakresie
dotyczacym odbywania stazu;

8) informowania Gminy o kazdej zmianie miejsca zamieszkania w trakcie odbywania stazu,

9) utrzymania statusu studenta przez caty okres odbywania stazu;

10) przedtozenia Gminie, w terminie do 5 dni roboczych po zakohczeniu kazdego miesigca
stazu, wydanego przez Przedsigbiorce zaswiadczenia o odbyciu stazu;

11) przedtozenia Gminie, w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia stazu,
pisemnego sprawozdania zawierajgcego opis przebiegu stazu, a takze sposobu
realizacji obowigzkéw, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 pkt 1, 2, 3 Regulaminu
przyznawania pomocy materialnej dla studentéw uczelni wyzszych przygotowujgcych sie
do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia oraz opinii Przedsiebiorcy
zawierajgcej ocene sposobu realizacji przez Stypendyste zadan w trakcie trwania
stazu,

12) podjecia zatrudnienia u Przedsiebiorcy na warunkach okreslonych w § 1 ust. 3.



§5

1. Stypendysta zobowigzany jest do zwrotu otrzymanego stypendium w przypadku, gdy:

1) w czasie trwania stazu utracit status studenta lub zmienit miejsce zamieszkania
(nie zamieszkuje na terenie miasta Radomia);

2) nie wywigzuje sie z wlasnej winy z obowigzkéw natozonych na niego postanowieniami
niniejszej umowy lub Regulaminu przyznawania pomocy materialnej dla studentéw
uczelni wyzszych przygotowujgcych sie do podjecia zatrudnienia na terenie miasta
Radomia;

3) podat nieprawdziwe dane we wniosku o przyznanie stypendium;

4) z wiasnej winy nie przedtozy Gminie zaswiadczenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 pkt 10;

5) nie spetni warunku okreslonego w § 1 ust. 3, z zastrzezeniem § 6 ust. 4.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 Gmina wzywa Stypendyste do zwrotu wyptaconego
mu stypendium.

3. Stypendysta zobowigzany jest do zwrotu otrzymanego stypendium w terminie 14 dni
od dnia otrzymania wezwania do zaptaty zadanej przez Gmine kwoty na jej rachunek
DANKOWY e

4. Na wniosek Stypendysty sptata stypendium podlegajacego zwrotowi moze by¢ roztozona
na raty, jednak nie wiecej niz na 6 miesiecznych rat.

5. Strony dopuszczajag mozliwos¢ wprowadzania zmian do harmonogramu stazu,
pod warunkiem zachowania tgcznej ilosci godzin stazu. Przedsigbiorca zobowigzany jest
do niezwtocznego poinformowania Gminy o kazdorazowej zmianie harmonogramu stazu.

§6

1. Przedsigbiorca oswiadcza, ze:

1) zapoznat sie z Regulaminem przyznawania pomocy materialnej dla studentéw uczelni
wyzszych przygotowujgcych sie do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia,
akceptuje jego postanowienia i zobowigzuje sie do ich przestrzegania;

2) opracowat program i harmonogram stazu zaakceptowany przez Stypendyste.

2. Jako organizator stazu Przedsiebiorca zobowigzany jest do:

1) realizacji zaakceptowanego przez Stypendyste programu i harmonogramu stazu;

2) wyznaczenia opiekuna stazu;

3) przeszkolenia Stypendysty w zakresie obowigzujgcych u Przedsiebiorcy przepisow
bhp i p.poz, regulaminu pracy;

4) ubezpieczenia Stypendysty (inne niz ubezpieczenie spoteczne), jezeli odpowiednie
przepisy tego wymagaja (np. z tytutu nieszczesliwych wypadkow);

5) niezwtocznego informowania Gminy o wszelkich faktach mogacych mie¢ wptyw
na realizacje stazu zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy lub Regulaminu
przyznawania pomocy materialnej dla studentéw uczelni wyzszych przygotowujgcych sie
do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia, w szczegdlnosci informowania
Gminy o zaprzestaniu wykonywania obowigzkéw przez Stypendyste;

6) przedtozenia Gminie dokumentoéw potwierdzajgcych przyjecie Stypendysty na staz;

7) realizacji obowigzkdw cigzgcych na Przedsigbiorcy, jako organizatorze stazu;
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8) wydania Stypendyscie, w terminie do 3 dni roboczych po zakonczeniu kazdego
miesigca stazu, zaswiadczenia o odbyciu stazu;
9) wydania Stypendyscie, w terminie do 5 dni roboczych po zakonczeniu stazu, opinii
dotyczacej przebiegu stazu, o ktérej mowa w § 4 ust. 2 pkt 11;
10) zatrudnienia Stypendysty na czas okreslony, tj. ... miesiecy na warunkach
okreslonych w § 1 ust. 3, z zastrzezeniem ust. 4;
11) niezwilocznego poinformowania Gminy o zatrudnieniu Stypendysty i udokumentowania
tego faktu;
12) utworzenia i utrzymania w okresie, o ktérym mowa w pkt. 10, jednego nowego miejsca
pracy;
13) poddania sie czynnosciom kontrolnym prowadzonym przez Gmine w zakresie
dotyczacym realizacji stazu.

. Przedsiebiorca zobowigzany jest do zatrudnienia Stypendysty na warunkach okreslonych
w § 1 ust. 3 w przypadku uznania Stypendysty za odpowiedniego kandydata.

. W przypadku uznania Stypendysty za nieodpowiedniego kandydata, Przedsiebiorca
zobowigzany jest do zatrudnienia innej osoby na podstawie umowy o prace, w petnym
wymiarze czasu pracy, na czas okreslony dwukrotnie dtuzszy niz okres pobierania
stypendium przez Stypendyste.

. Przedsiebiorca zobowigzany jest do zwrotu wyptaconego Stypendyscie w trakcie
odbywania stazu stypendium w kwocie brutto, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
wezwania do zaptaty kwoty Zzgdanej przez Gmine, na rachunek bankowy Gminy

reeeeeenneee. W przypadku:

1) przerwania stazu przez Stypendyste z powodu niewywigzywania sie przez
Przedsigbiorce z obowigzkéw natozonych na niego postanowieniami niniejszej umowy
lub Regulaminu przyznawania pomocy materialnej dla studentéw uczelni wyzszych
przygotowujgcych sie do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia;

2) rozwigzania przez Stypendyste umowy o prace, o ktérej mowa w § 1 ust. 3, z winy
Pracodawcy;

3) nie spetnienia warunku, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu.

§7

. Umowa niniejsza moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron.

. Niewykonanie, nienalezyte = wykonanie lub  naruszenie przez Stypendyste
lub Przedsiebiorce istotnych obowigzkéw okreslonych postanowieniami niniejszej umowy
lub Regulaminu przyznawania pomocy materialnej dla studentéw uczelni wyzszych
przygotowujgcych sie do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia, stanowig
podstawe do rozwigzania przez Gmine niniejszej umowy w trybie natychmiastowym.

. Rozwigzanie umowy w trybie okreslonym w ust. 2 nie zwalnia Przedsigbiorcy
lub Stypendysty z obowigzku zwrotu stypendium w przypadkach okreslonych
postanowieniami niniejszej umowy.



§8
Strony umowy wyrazajg zgode na umieszczenie imienia i nazwiska/nazwy firmy, przedmiotu
umowy, daty jej zawarcia i daty obowigzywania, wartosci brutto umowy oraz jej numeru
w Elektronicznym Rejestrze Uméw publikowanym w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Radomiu.

§9

Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz uchwaty Nr 679/2018 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 28 maja 2018 r.
w sprawie przyznawania pomocy materialnej dla studentéw uczelni wyzszych
przygotowujgcych sie do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia, zmienionej
uchwatg Nr 697/2018 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 18 czerwca 2018 r.

§ 11

1. Wszelkie spory wynikajgce z realizowania postanowien niniejszej umowy bedzie rozstrzygat
sad powszechny wiasciwy dla Gminy.

2. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze stron.

3. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig zatgczniki:

1) wniosek o przyznanie stypendium;

2) regulamin przyznawania stypendiéw dla studentéw uczelni wyzszych przygotowujgcych
sie do podjecia zatrudnienia na terenie miasta Radomia stanowigcy zatgcznik
do uchwaty Nr 697/2018 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 18 czerwca 2018 r.
zmieniajgcej uchwate w sprawie przyznawania pomocy materialnej dla studentow
uczelni wyzszych przygotowujgcych sie do podjecia zatrudnienia na terenie miasta
Radomia;

3) oswiadczenie Przedsigbiorcy o przyjeciu Stypendysty na staz;

4) program stazu i harmonogram stazu;

5) zaswiadczenie o odbyciu stazu przez Stypendyste w danym miesigcu;

6) sprawozdanie z realizacji stazu;

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku w celach promocyjnych;

Gmina Przedsiebiorca Stypendysta



