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Sprawozdanie z kontroli przeprowadzonej  
w Publicznej Szkole Podstawowej Nr 19  w Radomiu, ul. Energetyków 10. 

 
 W wyniku kontroli gospodarki finansowej za okres I kwartału 2017r. 
przeprowadzonej w Publicznej Szkole Podstawowej Nr 19 im. Edmunda Bakalarza 
w Radomiu, ul. Energetyków 10, przez pracownika Biura Kontroli na podstawie 
Polecenia służbowego Nr 7/2017 Prezydenta Miasta Radomia z dnia 04.05.2017r. 
w dniach od 08.05.2017r. do 26.05.2017r. stwierdzono następujące nieprawidłowości 
i zalecono:   
 

1. Ustalenie w lutym i marcu 2017r. dla pracownika zatrudnionego na stanowisku 
dozorcy wymiaru czasu pracy w niższej wysokości niż obowiązujący w tych 
miesiącach, obliczony zgodnie z art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks 
pracy (j.t. Dz.U.2016.1666 ze zm.). 
2. Pomniejszenie ilości godzin nadliczbowych wypracowanych w kwietniu 2017r. 
przez pracownika zatrudnionego na stanowisku dozorcy o ilość godzin 
niedopracowanych do obowiązującego wymiaru czasu pracy w lutym i marcu 2017r., 
pomimo, że przyjęty okres rozliczeniowy dla tego stanowiska wynosił 1 miesiąc 
zgodnie z § 46 pkt 1 Regulaminu Pracy PSP Nr 19 wprowadzonego Zarządzeniem 
Nr 16/2009 Dyrektora szkoły z dnia 31.10.2009r.  
Zaleca się: 
1/ Przy ustalaniu i rozliczaniu wymiaru czasu pracy dla pracowników zatrudnionych na 
stanowisku  dozorcy stosować zasady wynikające z art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 
1974r. – Kodeks pracy (j.t. Dz.U.2016.1666 ze zm.). 
2/ Rozważyć możliwość wprowadzenia dla pracowników zatrudnionych na stanowisku 
dozorcy 3 miesięcznego okresu rozliczeniowego zgodnie z art. 135 § 2 ustawy z dnia 
26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy (j.t. Dz.U.2016.1666 ze zm.). 
 


