ZARZ ADZENIE Nr 1294/08

PREZYDENTA MIASTA RADOMIA
z dnia 23 lipca 2008r.

w sprawie wprowadzenia zmian do regulaminu przeprow&dzania okresowej oceny
kwalifikacyjnej pracownikoéw samorzadowych

Dziatapc na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 maAg0 r. o samosrlzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr. 142, poz. 1591 wraz zmp&@m.) oraz 8§ 4 ust.6 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miejskiego w Radomiu stanawego zaicznik do Zarzdzenia Nr 1002/2008 Prezydenta
Miasta Radomia z 31 marca 2008r.w sprawie wprowadzeegulaminu Organizacyjnego ki
Miejskiego w Radomiu, wraz z pdiejszymi zmianamigarzdza s¢ co nastpuje:
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W obowizujacym od dnia 27 lipca 2007 roku w ddzie Miejskim w Radomiu

.-Regulaminie przeprowadzania okresowej oceny Kikaliyjnej pracownikow samos#dowych
zatrudnionych w Uradzie Miejskim w Radomiu”, stanowgym zahcznik do niniejszego zagdzenia,
niniejszym zmienia sgitres¢ 8 4 pkt 1 i 2, ktdre otrzymaijbrzmienie:

1. W rozmowie z ocenianym oceriay wybiera z wykazu kryteribw do wyboru 5
kryteriow oceny najistotniejszych na stanowiskucgraajmowanym przez ocenianego
za wyptkiem pracownikdéw monitoringu

2. Biorac pod uwag specyfilke stanowiska pracy ocenianego:

a) oceniajcy maze dodatkowo ustdijedno kryterium nie obje wykazem okrdonym
w zabczniku nr 3 do Regulaminu i dokahapisu tego kryterium
b) na stanowiskach zazanych z obstugmonitoringu oceniagy wybiera z wykazu kryteriow
do wyboru 3 kryteria oceny najistotniejsze dla pchewego wykonywania tych obowdkéw.
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Wykonanie Zaradzenia powierza ¢i Wiceprezydentom, Sekretarzowi Miasta, Skarbnikavasta,

Dyrektorom Wydziatéw, Dyrektorowi Kancelarii Preamta, Kierownikom Biur i Referatéw
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Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania

PREZYDENT MIASTA

(-) Andrzgl Kosztowniak



