Protokot Nr5
z posiedzenia Komisji Bezpieczeristwa

Rady Miejskiej w Radomiu
w dniu 26.09.2019 roku.

Porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie protokotu Nr 4 z posiedzenia Komisji.

2. Omowienie sprawy dotyczacej podwyzek ptac dla funkcjonariuszy Strazy
Miejskiej w Radomiu.

3. Rozpatrzenie pism, ktdre wptynety do Komisji

4. Sprawy rozne.

Na posiedzeniu obecni byli cztonkowie Komisji i Goscie w/g listy obecnosci, ktdra
stanowi zatacznik do protokotu.

Przewodniczacy Komisji Pan Karol Gutkowicz powitat cztonkéw Komisji
I zaproszonych Gosci. Przewodniczacy odczytat porzadek posiedzenia. Radni przyjeli
jednogtosnie porzadek posiedzenia.

Ad. pkt. 1 Pan Karol Gutkowicz zwrdcit sie do cztonkéw Komisji z zapytaniem, czy s3
uwagi do protokotu Nr 4 z posiedzenia Komisji Bezpieczenstwa. Brak uwag.
Przewodniczacy Komisji zarzadzit gtosowanie. Gtosowanie - 5 radnych za przyjeciem
protokotu, O radnych przeciw, 0 radnych wstrzymato sie od gtosu. Radni jednogtosnie
przyjeli protokdt Nr 4 z posiedzenia Komisji Bezpieczenstwa.

Ad. pkt. 2. Pan Karol Gutkowicz - na ostatniej Komisji rozpoczynaliSmy omawianie
kwestii podwyzek dla Strazy Miejskiej. Przewodniczacy Komisji Pan Karol Gutkowicz
poprosit Pana Dyrektora Stawomira Figarskiego o przedstawienie tego co zostato
zawarte w piSmie, na czym stoimy i jaka jest mozliwos¢ rozwigzania problemu.

Pan Stawomir Figarski - ja zapoznatem sie z pismem Pana Przewodniczgcego
Solidarnosci Nikt nie jest w stanie podja dobrej decyzji w oparciu
o bfedne przestanki, zatuje, ze, nie ma Pana Przewodniczacego, bo mégltby sie odnies¢
do tego adwoce. Chciatbym zacytowac, w swoim pismie Pan podnidst
kwestie dotyczacg pracy funkcjonariuszy Strazy Miejskiej, ktdrzy Swiadcza prace w
systemie 3 zmianowym i 12 godzinnym w odréznieniu od pracy pozostatych
pracownikéw Urzedu Miasta Swiadczacych prace jednozmianowo. Te argumenty,
ktére przytacza Pan Przewodniczacy - to w pewnej mierze sg to
kontrargumenty, a niektére z nich rozmijajg sie nieco z rzeczywistoscia. Nieprawda
jest, ze tylko Straz Miejska pracuje w systemie 3 zmianowym, miedzy innymi w moim



Wydziale powiedziat Dyrektor Figarski - monitoring pracuje na 3 zmiany. Poza tym
Straz Miejska nie jest Wydziatem Urzedu Miejskiego, jest jednostka budzetowa.
Ponadto Pan Przewodniczacy podnidst kwestie doposazenia Strazy Miejskiej,
twierdzac, ze Straz Miejska patroluje miasto wyposazona w patki, gaz i kilka
paralizatoréw. Nie spotkatem sie z pismem Pana Przewodniczagcego o doposazenie
Strazy Miejskiej. Przewodniczacy podnidst rowniez kwestie tego, ze z roku na rok
ubywa straznikéw i nie ma chetnych do uzupetnienia brakéw kadrowych. Jest to
argument chybiony, musze tu zapytac Pana Komendanta, czy s3 chetni.

Pan Edmund Nowocien - Komendant Strazy Miejskiej- w miesigcu marcu ogtosiliSmy
nabdr - na 5 stanowisk, zgtosito sie 11 o0so6b, ale niestety osaoby, ktére sie zglosity nie
wszystkie spetnialy nasze wysokie oczekiwania.

Pan Stawomir Figarski - od 3 lat podwyzki dla Staznikdw wyniosty Srednio 200 z
brutto do podstawy plus pochodne, a3 na nagrody zostala przeznaczona kwota
118869 zt. Nagrody zostaty wyptacone od 500z do 1500zt dla pracownika Strazy
Miejskiej. W roku 2018 wynagrodzenie wzrosto Srednio 0 200 2zt. brutto do podstawy
plus pochodne, a na nagrody przeznaczono {3cznie 134 000 zt. Najnizsza nagroda
wyniosta 500 2z, a najwyzsza 1500 z. W roku 2019 najaktywniejszym
funkcjonariuszom wyptacono juz nagrody. Od 01. 01.2019 roku zwiekszony zostat
dodatek za prace w godzinach nocnych do 35%.

Ci co mieli najnizsze uposazenie dostali najwieksze podwyzki, aby wyréwnac do tych,
ktérzy zarabiali wiecej. Co do podwyzek, na chwile obecng realizujemy Panstwa
wniosek i przygotowaliSmy projekt uchwaty, ktoéra bedzie przez Panstwa
procedowana na najblizszej sesji, zbezpieczyliSmy kwote podwyzki w wysokosci
290 zt na kazdego Straznika, natomiast przeliczyliSmy jeszcze raz po konsultacji z
Panem Prezydentem wszystkie Srodki, szacujac te, ktére moga zosta¢ w budzecie
Strazy Miejskiej i bedziemy w stanie przeznaczy¢ na glowe kwote 460 2z, co
wlasciwie spefnia oczekiwania. Te S$rodki byly inaczej zaplanowane. Z Panem
Komendantem planowaliSmy podwyzki w wysokosci 290 zt na glowe, a pozostaty
czeS¢ kwoty przeznaczy¢ na premie roczne, bo chcielibySmy mie¢ mozliwos¢
premiowania tych co pracuja njlepiej, najwiecej, ale to jest kwestia ptynna i to od
Panstwa zalezy jak te $rodki beda wydatkowane. Wydaje mi sie, ze z Panem
Komendantem zrobiliSmy wszystko, aby te oczekiwania spefni¢. Ta kwota jest kwotg,
ktora spetnia oczekiwania. Moze uzupetniajac, jako pracodawca w przypadku wydatku
w wysokosci 700 zt miesiecznie na osobe, daje nam to kwote 50 tys. zt miesiecznie,
to za te kwote jesteSmy w stanie zatrudni¢ 11 pracownikéw dodatkowo. To tez jest
wazny argument, ktdry musicie wzig¢ Panstwo pod uwage, czy podwyzka przelozy sie
wprost na poziom bezpieczeristwa mieszkancédw, powinna sie przetozy¢, natomiast
ilos¢ funkcjonariuszy w Strazy Miejskiej na pewno sie przefozy na bezpieczerstwo
mieszkancow. Musimy to zwazy¢, czy z punktu widzenia mieszkancéw, lepiej te $rodki
bytoby przeznaczy¢ na podwyzke, czy np. na zatrudnienie dodatkowych Straznikéw.



Te kwoty sg adekwatnie aktualne do rynku pracy i na miare mozliwosci budzetowych.
S3 pytania?

Pan Karol Gutkowicz, na tej najbizsze sesji ma by¢ ta uchwata, odpowiada Pan
Stawomir Figarski, tak i ma ona zabezpieczy¢ podwyzke w wysokosci 290 zt na osobe.

Pan Karol Gutkowicz - od kiedy, od pazdziernika br., odpowieda Dyrektor Figarski.
Panie Przewodniczacy, niektdre sktadniki budzetu Strazy Miejskiej sg ruchome i my je
szacujemy, bilansujemy i mozemy wydatkowac f3cznie w wysokosci 460 zt. na glowe.
Tylko my planowaliSmy je wyda¢ w inny sposéb, tez na wynagrodzenie dla
funkcjonariuszy, inaczej segmentowac, bo podwyzka do podstawy rodzi nie tylko
skutek biezacy, ale i przyszty. Natomiast premiowanie ma zasadnicze znaczenie jesli
chodzi o wyréznianie tych, ktérzy najlepiej pracujg, s3 najlepsi, najmniej choruja i taka
premia nie rodzi skutkéw na przysztosc.

Pan Radny Karol Gutkowicz- czy premiowanie nastepuje kwartalnie?, czy rocznie?

Komendant - nie nastepuje kwartalnie, réznie, dopiero byt dzien Straznika, w sierpniu
bvly wyptacone premie i mysle, ze dopiero na koniec roku ewentualne premie dla
najlepszych, wyrdzniajacych sie Straznikéw.

Pan Radny Robert Chrobotowicz - na jakiej podstawie s3 wyptacane premie?

Pan Edmund Nowocien - jest regulamin wynagradzania i kazdy wie za co moze
spodziewac sie nagrody czy premii.

Kazdy Kierownik, ktory wnioskuje o premie dla pracownika, musi uzasadni¢ ten
wniosek.

Pan Robert Chrobotowicz to ile by zostatlo na premie przy zatozeniu podwyzki
w wysokosci 290 zt. Komendant odpowiada, ze okoto 500 zt na glowe, ale nie kazdy
by dostat te premie.

Pan Radny Wiestaw Wedzonka - jakie majg minimalne pensje kierownicy i szeregowi
najwyzsze | najnizsze. Komendant Edmund Nowocieri - kierownicy, ksiegowos¢ maja
dodatki funkcyjne co miesigc, ja zastatem taky sytuacje, ze réznice na podstawach
bvly juz tak duze, i w przypadku jak bym dat podwyzki pracownikowi np. 200 zt, a
kierownikowi 400 zt., to réznice bytyby jeszcze wieksze.

Pan Wiestaw Wedzonka - jakie to s3 wynagrodzenia? Od 3000 zt do 4700 zt.

Ja w ciggu tych dwach lat staratem sie wyréwnc te réznice, ktére byty bardzo duze i
tak jeszcze te rznice s3 powiedziat Komendant Pan Edmund Nowocien.

Pan Wiestaw Wedzonka - ja rozumiem, ze te planowane podwyzki s3 wystarczajace
i mozna przyja¢, ze one beda wynosic te 400 zt. Te najwyzsze powiedziat Dyrektor.



Pan Karol Gutkowicz - reasumujgc od 1 paZdziernika podwyzki 290 zt. Jak to rozdzieli¢
jest to decyzja Panstwa powiedziat Dyrektor Stawomir Figarski.

Pan Radny Karol Gutkowicz - Z tego co wiem, jutro jest Komisja Budzetowa i do tej
sprawy wrdcirny.

Pan Radny Wiestaw Wedzonka - s3 dwa punkty widzenia, od strony pracownika to
podstawa jest najwazniejsza, bo ona buduje wszystko, natomiast premia jest Sliska i
uznaniowa.

Pan Karol Gutkowicz - jutro na Komisji Budzetowej wrocimy do tej sprawy i by¢ moze
bedziemy sie zastanawia¢ nad innym rozwigzaniem.

Ad. pkt. 3 Przewodniczacy Komisji Pan Karol Gutkowicz odczytat odpowiedz
Prezydenta Miasta Radomia na pismo dotyczace budowy sygnalizacji $wietinej na
przejsciu dla pieszych przez ul. Chrobrego przy skrzyzowaniu z ul. Mierzejewskiego
z ktorego wynika, ze zostang podjete dziatania majace na celu zabezpieczenie
Srodkow finansowych na 2019 rok w budzecie miasta Radomia na wykonanie
dokumentacji projektowej uwzgledniajgcej budowa sygnalizacji $wietlnej. - pismo

dotgczono do protokotu,

Wiecej spraw nie byfo. Przewodniczacy Komisji Pan Karol Gutkowicz podziekowat za
udziat w posiedzeniu i zamknat posiedzenie Komisji Bezpieczerstwa.

Karol Gutkowicz

Przewodniczacy Komisji



